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     AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

   CVE-2019-9226   Resolución de 11 de octubre de 2019, de convocatoria en procedi-
miento selectivo para la formación de una Bolsa de Trabajo de Tra-
bajador Social.

   Convocar pruebas selectivas para la formación de una Bolsa de Trabajo de Trabajador So-
cial, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medios, Grupo 
A, Subgrupo A2, para el nombramiento de funcionarios interinos en los casos regulados en 
el artículo 10 del R.R. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, cuyas bases se publicaron en el 
Boletin Ofi cial de Cantabria núm. 67 de fecha 05/04/2018. 

 El procedimiento selectivo para la formación de esta Bolsa será el de oposición libre. 
 El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales a contar desde el siguiente 

al de la publicación de este anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 11 de octubre de 2019. 
 El concejal delegado, 
 Pedro Nalda Condado. 

 2019/9226 


		Gobierno de Cantabria
	2019-10-18T08:17:42+0200
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




