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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

1.1 La Fundacion, segln se establece en el articulo 6. de sus estatutos, tiene como fines:
La promocion y construccion de centros y edificios destinados a prestar servicios sociales, asi
como la promocion de actividades de caracter social en el municipio de Santander, todo ello
financiado por medios publicos o por aquellos otros recursos que la propia Fundacién pueda
obtener en beneficio de los ciudadanos del municipio de personas o entidades que deseen
ampliar su participacion en la accion social tanto individual como colectivamente.
En ningun caso la Fundacién podra llevar a cabo la gestién de servicios publicos de

competencia municipal que deban ser gestionados conforme a lo establecido en el articulo 85
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local.

1.2 Las actividades realizadas en el ejercicio han sido:
Durante el ejercicio 2017 la Fundacion se ha dedicado a las siguientes actividades:
l,- Gestion y desarrollo de las actividades propias de la Entidad: promocion de actividades de
caracter social en el municipio de Santander.
l.- Coordinacion del Centro Municipal de Acogida Princesa Letizia, ampliacion de servicios
técnicos del Centro Municipal de Acogida Princesa Letizia, y gestion del Centro de Dia para la
Atencion de la Infancia y Adolescencia, por encomienda del Ayuntamiento de Santander
I1.-Gestién del fondo extraordinario para la sostenibilidad familiar

1.3 La Fundacién tiene su domicilio en la Plaza del Ayuntamiento s/n de Santander.

1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares:

Centro Municipal de Acogida Princesa Letizia de Candina, en el municipio de Santander.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados
de la fundacion.

2. Principios contables no obligatorios aplicados:

Se han aplicado la totalidad de los principios contables obligatorios y no se han aplicado principios
contables no obligatorios.

3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre:

No existen aspectos criticos ni otros datos relevantes de la valoracidn y estimacion de la incertidumbre
que puedan suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en ejercicios futuros.

4. Comparacion de la informacién:

Las cuentas correspondientes al presente ejercicio no presentan ningun problema de comparabilidad
con las del ejercicio anterior. La estructura de las cuentas no ha sufrido ninguna variacion de un afio a
otro y no existe ninguna otra causa que impida la comparacion de las cuentas anuales del ejercicio
con las del precedente.

5. Elementos recogidos en varias partidas: A~
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No hay elementos\de naturaleza similar incluidos en diferentes partidas dentro del Balance de
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6. Cambios en criterios contables:

No existen ajustes por cambios en criterios contables en el ejercicio.

7. Correccién de errores:

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas.
3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Las principales partidas que forman el excedente del ejercicio se determinan en funcién de la
contabilidad llevada por la Fundacién con arreglo a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 50/2002,
de 26 de diciembre, de Fundaciones, y conforme a los principios, reglas y criterios establecidos en las
normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos
(R.D.1481/2011) y en la Resolucién de 26 de marzo de 2013 por el que se aprueba el Plan General
de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos.

3.2. Propuesta de aplicacion del excedente:

Base de reparto Importe

Excedente del €ercicio ................ccooimiiiii i e 61.181,93
ReMENENIE ... e s
Reservas voluntarias ....... ... e e e
Reservas para cumplimiento de fines aplicada en el ejercicio ..........

TOUR sk msicmanssss -saiog 55000508 o AR ATV 61.181,93

Aplicacién Importe

A dotacion fundacional ....... ...
ATeservas especiales ............ccoiiii it e
A reservas voluntarias ...........

A reserva para cumplimiento deﬁnes .......................................... 42.827,35
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios anteriores... 18.354,58
Total wenessmmmmimmsmis s S A s S AR TS ST 61.181.93

El plazo para el cumplimiento de aplicacion de los excedentes, de acuerdo con el articulo 32 del
Reglamento de Fundaciones, serd el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan
obtenido los respectivos resultados e ingresos y los cuatro siguientes al cierre del mismo.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

1. Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran a precio de adquisicion o al
coste de produccion. En el precio de adquisicion se incluye, ademas del importe facturado por
el vendedor después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los/gastos
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adicionales directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en condiciones de
funcionamiento

La amortizacién de estos activos comienza cuando los activos estan listos para el uso para el
que fueron proyectados. La amortizacién se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste
de adquisicion de los activos menos su valor residual.

Anos de vida uGtil estimada

Construcciones De 35 a 50

Instalaciones técnicas y De5a15
magquinaria

Utillaje y herramientas De4a8

Mobiliario y enseres De5a15

Equipos informaticos De4a8

Elementos de transporte De6a12

2. Activos y pasivos financieros:

Se consideran instrumentos financieros contratos que dan lugar a un activo financiero en una
empresa y simultdnéamente, a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra. Los
criterios de registro y valoracion adoptados por la fundacién se ajustan a las normas 92 10?y 112
establecidas en el Plan General de Contabilidad de PYMESFL.

En esta categoria se han incluido los activos/pasivos financieros que se han originado en la
venta/compra de bienes y prestacion de servicios por operaciones de trafico de la fundacion.
También se han incluido aquellos que no se han originado en las operaciones de trafico de la
empresa y que no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, presentan unos cobros/pagos de
cuantia determinada o determinable. Estos instrumentos financieros se han valorado por su valor
razonable que no es otra cosa que el precio de la transaccion, es decir, el valor razonable de la
contraprestacién mas todos fos costes que le han sido directamente atribuibles.

a4
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3. Impuestos sobre beneficios:

El Titulo 1l Capitulo li de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, regula el régimen fiscal en cuanto al
Impuesto sobre Sociedades de las entidades sin animo de lucro, debiendo entenderse por tales,
entre otras, las Fundaciones inscritas en el registro correspondiente que cumplan los requisitos
establecidos en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones. '

Para el célculo del Impuesto de Sociedades se han tenido en cuentas las exenciones contempladas
en los articulos 6 y 7 de la Ley 49/2002 y se ha estimado la base imponible de acuerdo con el
articulo 8 sobre determinacion de la base imponible.

4. Ingresos y gastos:

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del principio del devengo. Cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento
en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

5. Subvenciones, donaciones v legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos
derivados del gasto o inversion objeto de la subvencién.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.

5.1. El movimiento de cada una de estas partidas, durante el ejercicio, ha sido el siguiente:

Saldo inicial Entradas Salidas | Saldo final
Inmovilizado material 10.099,59 10.099,59
Inmovilizado intangible 5.947,04 5.947,04
Inversiones inmobiliarias _
TOTALES 16.046,63 ' ' 16.046,63
Fl
Amortizaciones:
Saldo inicial | Entradas Salidas | Saldo final
Inmovilizado material 5.802,41 1.167,88 6.970,29
Inmovilizado intangible 5f947,04 ' 5.947,04
Inversiones inmobiliarias | ] |
___TOTALES 11.749,45 | 1.167,88 | | 12.917,33 i/
el S !
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6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

No hay bienes de Patrimonio Histérico en el ejercicio

7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

No hay en el gjercicio

8. BENEFICIARIOS ACREEDORES

No hay en el ejercicio

9. ACTIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo
Clases -> Instrumentos de Valores Créditos. Total
patrimonio representativos | perivados. Otros
de deuda
Categorias v EiX | Eji. X1 | Ej. X | EjiX1 | Ei.X | EjiX-1 | Ej. X | Ej. X-1
Activos financieros mantenidos
para negociar
Activos financieros a coste
amortizado
Activos financieros a coste
TOTAL
Instrumentos financieros a corto plazo
Clases -> Instrumentos de Valores Créditos. Derivados. Total
patrimonio representativos de Otros
deuda
EC R Ej. X Ej. X-1 Ei.X | Ej.X-1 2017 2016 2017 2016
Activos financieros mantenidos para
negociar
Activos financieros a coste amortizado 204.904,76 | 139.924,50 | 204.904,76 | 139.924,50
Activos financieros a coste
TOTAL 204.904,76 | 139.924,50 | 204.904,76 | 139.924,50
e T e TR
ELS
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10. PASIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo

Bl Deudas con Obligaciones y :
entidades de otros valores Derivados. Otros Total
credito negociables
Categorias v EiX | Ej X1 | Ejp.X | Ejp X1 | Ei.X | Ei X1 | E.X | Ej X1

Pasivos financieros a coste
amortizado

Pasivos financieros mantenidos
para negociar

TOTAL
Instrumentos financieros a corto plazo
T Deudas con Obligaciones y
entidades de otros valores Derivados. Otros Total
credito negociables
Categorias v Ei X | Ej X1 | E. X | Ej.X-1| 2017 | 2016 | 2017 | 2016

Pasivos financieros a coste
amortizado 13.019,45 | 10.389 13.019.45 | 10.389
Pasivos financieros mantenidos
para negociar

TOTAL 13.019.45 | 10.389 13.019,45 | 10.389

11. FONDOS PROPIOS

MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEE BALANCE

Ve : T . [Dsminudo| Sddo
FONDQOS PROPIOS ) Saldeinicial | Aumentos 7 final
I. Dotacion fundacional/Fondo social.
1. Dotacién fundacional/Fondo social. 30.000 30.000
2. (Dotacién fundacional no exigido/Fondo social no exigido).
Il. Reservas voluntarias. 104835,24 104835,24
lll. Reservas especiales. 244615,52 244615,52
IV. Remanente
V. Excedentes de ejercicios anteriores. -245.618,08 -245.618,08
VI. Excedente del ejercicio. -245.618,08 61.181,93 -245.618,08 | 61.181,93
TOTALES 133832,68 -184436,15 | -245.618,08 | 195014,61

il
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES
DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

EJERCICIO 2017
12. SITUACION FISCAL
12.1. Impuesto sobre beneficios

La Fundacion aplica el régimen fiscal especial regulado en el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

El resultado econémico, antes del impuesto, obtenido por la Fundacion durante el ejercicio 2017
coincide con la base imponible del Impuesto de Sociedades, y es de 61.181,93 euros.

La informacién exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacion de entidad sin fines
lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002 se incluye en los apartados siguientes de esta memoria.

13. INGRESOS Y GASTOS

Desglose de la partida 3.a) de la cuenta de resultados “Ayudas monetarias”, distinguiendo por
actividades e incluyendo los reintegros;

| Importe
Proyecto fondo extraordinario de 40.700,00
sostenibilidad familiar
TOTAL 140.700,00

Detalle de la partida 6. de 1a cuenta de resultados “Aprovisionamientos”:

Compras Adquisiciones | Importaciones Variacion
nacionales | intracomunitarias existencias

Bienes destinados a la actividad 14.596,35

Materias primas y otras mat.consum.

Detalle de la partida 8 de la cuenta de resultados “Gastos de personal™:

importe
Sueldos y salarios 168.046,59
S.S.acargo de laempresa 4417817
Dotaciones para pensiones
 Indemnizaciones 804,92
Otras cargas sociales
TOTAL 213.029,68

| - ‘\
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Detalle de la partida 9 de la cuenta de resultados “Otros gastos de la actividad”.

CONCEPTOS | Importe

Reparaciones y conservacion 408,68
Servicio profesionales independientes 5.822,86
Seguros 1.243,69
Servicios bancarios 60,98
Publicidad 62,26
Combustible 1.319,31
Gastos varios 39,06
Material oficina 18,15
Formadores 15.957,04
Otros tributos 156,24

TOTAL | 25.088,27

14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidos en el ejercicio y de las recibidas en
gjercicios anteriores que no fueron totalmente imputadas a resultados:

Afio Organo/Entidad ! Finalidad Importe ' Imputado a | Imputadoa | Pendiente
concesion | concedente | Total | resultados @ resultados | de imputar
; | concedido | ejercicios | del ejercicio
| | | anteriores | '
2017 AYTO SANTANDER | Fin social 329.716,28 329.716,28
2017 FONDO Fin social 26.047,83 26.047,83
LIQUIDEZ . f
AUTONOMICO | |
e : : — I I_ —
—— e i e i =
| | | | e
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Analisis de las partidas de balance:

, N Salidas | Imputadoa |
Saldo inicial , Entradas (Devoluciones) | resultados Saldo final
Subvenciones 26.047,83 26.047,83
Donaciones 329.716,28 329.716,28
Legados

15. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APL’ICACI(')N DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

15.1. Actividad de la entidad
l. Actividades realizadas
ACTIVIDAD 1
GESTION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA FUNDACION

PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

A. IDENTIFICACION

Nombre de la Actividad GESTION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE

LA ENTIDAD
TIPO: (propia 0 mercantil) Propia
Promacién actividades de
SECTOR O CENTRO DE ACTIVIDAD caracter social en el
municipio de Santander
c A GESTION Y
PRESTACION / FUNCION DEL SERVICIO ADMINISTRACION

Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, s/n
Localidad: Santander
Cédigo Postal: 39002 Provincia / PAIS: Cantabria
5 . Correo ) .
Teléfono: 942203045 e fundacionssociales@santander.es

Lugar en el que se desarrolla la
actividad:

Plaza del Ayuntamiento, s/n

Descripcion detallada de la actividad realizada.
La Fundacion tiene por objeto la promocion y construccion de centros y edificios destinados a
prestar servicios sociales, asi como la promocion de actividades de caracter social en el
municipio de Santander, todo ello financiado por medios publicos o por aquellos otros recurs?.-
que la propia Fundacion pueda obtener en beneficio de los ciudadanos del municipio de
personas o entidades que deseen ampliar su participacién en la acciéon social tanto individual
_cpno colectivamente. ya

I
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En ningtn caso la Fundacion puede llevar a cabo la gestion de servicios publicos de
competencia municipal que deban ser gestionados conforme a lo establecido en el articulo 85 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local.

El desarrollo de los fines de la Fundacion se efectta, entre otros modos posibles, a través de
alguna de las formas siguientes de actuacién:

- Cualesquiera que no constituyendo un servicio publico, contribuya a Ia
dinamizacién de la accion social en el municipio.

- Estudio global de las necesidades sociales del municipio de Santander y de los
medios y formas de atenderlas.

- Promocién y construccion de centros y edificios destinados a prestar servicios
sociales.

- Concesiéon de ayudas en materia propia de su competencia especialmente
dirigidas a instituciones y/o entidades de caracter social.

- Promocién de la difusion de la Accion Social.

- Relacién y cooperacion con todas las entidades existentes en el municipio con el
fin de potenciar el desarrollo de los centros y actividades sociales en Santander.

La Fundacion cuenta; como érganos de apoyo, entre otros con un Gerente, que es designado y
separado libremente por el Patronato de la fundaciéon y que tiene entre sus funciones y
facultades:

- La puesta en marcha de cuantas acciones sean precisas para el cumplimiento y
desarrollo de los fines de la Fundacion.

- La ejecuciéon de los acuerdos del Patranato, bajo la supervision y el control del
Presidente.

- La propuesta al Patronato de la plantilla de empleados al servicio de la Fundacion
y Ia jefatura directa e inmediata de todo el personal al servicio de la Fundacion.
Inicialmente contard, para el desarrollo de la actividad, con un apoyo
administrativo encargado de la coordinacién y gestién administrativa.

- La preparacion y presentacién al Patronato de cuantos informes y propuestas
estime oportunas en relacién con las actividades de la fundacion o que puedan
redundar en el mejor logro y desenvolvimiento de los intereses de la Fundacién,
incluida la busqueda de financiacion externa y las acciones de divulgacion
sensibilizacion de la actividad propia de la entidad y de sus fines.

Ademas, realiza las funciones de coordinacién y gestion administrativa, al haberse fusionado
ambas figuras en una sola, entre otras, las siguientes:

e Informar y atender al publico y, en su caso, realizar las tareas complementarias
precisas para el buen funcionamiento de la fundacion.

o Tramitar expedientes siguiendo pautas de procedimientos previamente
establecidos, utilizando los medios adecuados, incluso informaticos.

o Realizacion de operaciones concretas como cumplimentar impresos, efectuar,
verificar o comprobar liquidaciones, efectuar calculos de complejidad media,
asientos de contabilidad, arqueos, calcular balances, cierre de libros, control de
existencias, expedir facturas, recibos, vales, etc.

* Controlar y realizar, en su caso, el seguimiento, archivo y registro de expedientes,
documentacion, etc.

e Colaborar en la obtencion y aportacidon de datos en informes, propuestas,
expedientes, trabajos varios, etc.

e Colaborar en la elaboracion de informes y propuestas al Patronato.

e Colaboracion en tareas de busqueda y actualizacion de recursos y contactos.

e  Coordinacion interinstitucional.

e Cualesquiera otras funciones que sean requeridas por superiores jerarquicos para
el mejor funcionamiento de la unidad administrativa dentro de las é&reas

|~ ﬂ;\ncionales de su competencia. § A
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La fundacion ha continuado desarrollando los programas propios dirigidos a la promocion de la
accion social recogida en sus fines, en funcion de la financiacion externa que obtener, entre los
que podemos destacar:

e Programas de sensibilizacion y promocion de la solidaridad ciudadana.

> Programa de sensibilizacién orientado a escolares y abierto a otros colectivos
que pretende dar una vision de [a realidad social de las personas en exclusion
y promover actitudes de solidaridad. Se ha realizado con estudiantes de
ultimos cursos de ESO de colegios de Santander y con poblacién general, se
han recibido visitas de diez en el ejercicio 2017.

> Jornadas de Puertas Abiertas con un doble objetivo, la reflexion de los
profesionales sobre la inclusién social y los retos y oportunidades que se
plantean, y la sensibilizacion de los ciudadanos y participacién en las distintas
actividades programadas, participando en 2017 mas de 100 personas

> Programa de voluntariado, para colaborar en diferentes tareas que se realizan
en proyectos como huertos ecoldgicos, ola de frio, unidad moévil de
emergencia social y ofras actividades sociales. Han sido 35 las personas
voluntarias que han colaborado.

e Programas formativos, como el Proyecto LaborESO. La Fundacion colabora en este
programa llevado a cabo por la Camara de Comercio de Santander y la Consejeria de
Educacion. Se trata de que alumnos de ESO realicen un periodo de practicas en el
sector profesional que van a elegir en su futuro profesional, como un acercamiento a él.
Los dos alumnos de este afio pertenecian al ciclo formativo de Integracién Social.
Ademas ha participado un profesor en el programa de estancias de formacion en
empresas o instituciones para el profesorado. Y por dltimo, un trabajador social ha
realizado sus practicas en el centro.

B) Recursos humanos empleados en la actividad 1.

fipe | Numero |  MNhoras/afio
; ' ~ Previsto | Realizado __ Previsto ~ Realizado
Personal asalariado 1 1 600 600
Personal con contrato de
servicios
Personal voluntario 30 35 730 850

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad 1.

! Tipo Ndamero
Previsto Realizado
Personas fisicas + 500.000 0
Personas juridicas + 150 0
Proyectos sin cuantificar beneficiarios - --

-4
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D) Recursos econéomicos empleados en la actividad 1.

S

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de

fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal 21.346,24 19.032,80
Otros gastos de la actividad 1.656,04 1.940,95

Amortizacién del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado
Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre benéficios

| Su
Adquisiciones de i
Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial
[i_s v

ACTIVIDAD 2

Il COORDINACION DEL CENTRO MUNICIPAL DE ACOGIDA DE CANDINA

A. IDENTIFICACION

COORDINACION DEL CENTRO MUNICIPAL DE ACOGIDA DE

Nombre de la Actividad CANDINA

TIPO: (propia 0 mercantif) Propia

ALOJAMIENTO
SECTOR O CENTRO DE ACTIVIDAD ALTERNATIVO

GESTION Y
ADMINISTRACION

PRESTACION / FUNCION DEL SERVICIO

Domicilio: C/ Rio Besaya, s/n
Localidad: Santander
Codigo Postal: | 39008 Provincia / PAIS: | Cantabria
. . Correo } ) -
Teléfono: 942203045 electranico: fundacionssociales@santander.es s
r"-'
f'll--‘\\l II.‘
2

|
1.~
|
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

Lugar en el que se desarrolla la

actividad: Centro Municipal de Acogida Princesa Letizia

DESCRIPCIONDETALLADA =

El Centro Municipal de Acogida se configura como un centro asistencial y de desarrollo de
actuaciones y servicios tendentes a la prevencién, atencién, promocién e insercién social del
colectivo de personas sin hogar, dependiente de la Concejalia de Familia y Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Santander.

El Ayuntamiento de Santander ha encomendado a esta entidad la realizacion de las actividades
coordinacién y administracion del Centro para. el correcto desarrollo y ejecucion ‘del Centro
Municipal de Acogida.

Las funciones a desarrollar son las siguientes:

- Direccién del centro.

- Coordinacién interinstitucional, fundacién, ayuntamiento y entidades colaboradoras.

-. Colaborar en la gestion integral del Centro.

- Coordinar los diferentes servicios del Centro para una gestion eficaz y eficiente del
mismo.

- Tramitar expedientes siguiendo pautas de procedimientos previamente establecidos.

- Colaborar en la obtencién y aportacion de datos en informes, propuestas,
expedientes, trabajos varios, etc. propios.

- Participacién y colaboracion en las tareas de informatizacion de los procesos de la
unidad administrativa.

- Controlar y realizar, en su caso, el seguimiento, archivo y registro de expedientes,
documentacion, etc.

- Realizacién de operaciones concretas administrativas como efectuar, verificar o
comprobar liquidaciones, asientos de contabilidad, arqueos, calcular balances, cierre
de libros, facturas, recibos, vales, etc.

- Realizar control de existencias, reparaciones y mantenimiento en general del Centro.

- Emitir informes y propuestas sobre materias de su competencia.

- Facilitar la informacién que puntualmente sea requerida.

- Cualquier ofra tarea complementaria precisa para el buen funcionamiento de la
unidad administrativa.

La Fundacién desarrolla la prestacion de los servicios descritos mediante un convenio de
colaboracién que recoge la encomienda de gestiéon y administracion del Centro municipal de
Acogida Princesa Letizia por parte del Ayuntamiento de Santander. Es la figura del gerente de
la Fundacién quien asume las citadas funciones.

Ademas ha contado igualmente con una encomienda de gestion por parte del Ayuntamiento de
Santander para la ampliacion de los servicios técnicos del Centro Municipal de Acogida
Princesa Letizia por lo que se dispone de personal técnico cualificado, un educador social y un
integrador social a integrar en la plantilla del citado centro.

Este centro cuenta también con personal municipal encargado del programa de intervencion,
informacién, formacion, gestion de recursos y todo cuanto sea necesario para la orientacion en
procesos de incorporacién social y laboral (ademas del personal encargado de la limpieza y
mantenimiento del centro) y para ello cuenta con una educadora social y dos trabajadoras
sociales.

Ademas, y mediante convenio de colaboracion con la Asociacién Evangélica Nueva Vida, se
dispone de auxiliares de servicios de sociales, que se encargan de las labores de apoyo en la
acogida y durante la permanencia de los residentes en el centro (instruccion, acompariamiento,

5 cdlébo'r’é’c‘:‘iérk en la intervencion para el logro de objetivos, etc.).
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

La gestion de la cocina y por tanto la manutencion de los residentes, se realiza por parte de la
asociacion AMPROS, mediante convenio de colaboracion, participando al mismo tiempo por
tanto, en un proyecto de insercién laboral de personas con discapacidad. .

Y por ultimo, el centro ha contado con un importante nimero de voluntarios que acuden a
realizar labores tanto de caracter logistico (apoyo en las cenas, aula informatica y ocio, etc.)
como de acompafiamiento a los residentes de forma auxiliar a la intervencion de caso que se
esté realizando por parte de los profesionales del centro.

En el centro se desarrolla el programa de intervencion social, que pretende ser integral e
integrador para los usuarios participantes en él, desarrollandose distintos programas
trasversales que dan respuesta a las distintas necesidades que van planteandose en los
itinerarios personalizados de inclusion que se acuerdan con cada persona y se desarrollan en
el centro.

En 2017 han sido atendidas en el Centro Municipal de Acogida 1.127 personas.

De esta forma se ha dado continuidad a los siguientes programas complementarios en marcha,
en funcién de la financiacion externa que se ha obtenido en el ejercicio:

e Programa Ola de Frio, un servicio de emergencia social mediante una unidad mévil, que
atiende a las personas sin hogar, a través de blsqueda activa en la calle de 23:00 a 2:00
horas todos los dias de la semana, durante los siete meses mas frios del afio.

Su finalidad es la de prestar suministros basicos, asi como informacién de los recursos
existentes a las personas que viven en la calle.

Esta unidad depende funcionalmente del Centro de Acogida Princesa Letizia,
estableciéndose una coordinacion del trabajo con el personal del centro. Se trata de que
sea una puerta de entrada en los recursos especializados para este colectivo.

El equipo de intervencién de calle esta formado por un auxiliar educativo y un voluntario,
apoyados por el personal del centro de acogida. En 2017 se han llevado a cabo 5.429
atenciones.

e Servicio de orientacién laboral y capacitacion en competencias y habilidades, con este

servicio se promueve la insercion socio laboral de las personas atendidas en el centro de
acogida, a través de la puesta en marcha de itinerarios de insercién socio laboral
personalizados, e intervenciones tendentes a motivar, apoyar, gestionar y acompafar
técnicamente procesos de cambio orientados a la insercién social.
El servicio estd integrado en el proceso de atencién del centro, pues aunque con
actuaciones concretas, esta interrelacionado con el resto de los servicios formando parte del
itinerario personalizado de insercién, como un proceso integral e integrado. Ademas esta
coordinado con otros recursos existentes en el propio Ayuntamiento de Santander, tanto
formativos laborales, educacionales, sanitarios, etc., buscando la optimizacién de los
recursos y la normalizacién. En 2017 han sido atendidos 75 usuarios con los que se han
llevado a cabo 172 actuaciones formativas relacionadas con la capacitacion personal y las
habilidades sociales, 129 actuaciones formativas en otros campos mas especializados, 81
personas han participado en procesos de seleccion de personal de los que 41 han superado
la entrevista y han logrado la insercién laboral.

* Programa vida independiente, que promueve la capacitacion de las personas del centro en
la dltima fase de su itinerario personalizado de inclusion, hacia una vida auténoma, tanto en
salud, alimentacién, tareas domésticas como en gestiones y ocio, a través de talleres
practicos durante 4 semanas. Se han llevado a cabo 15 sesiones a lo largo de 2017, en las
que han participado 11 personas.

e Formacidén en artesania y artes plasticas. Con los objetivos generales de promover o
recuperar habilidades artisticas que puedan ser de utilidad en su proceso de reinsercion
social y laboral; adquirir habilidades y destrezas en artesania y artes plasticas; motivar en
nuevos aprendlzajes y estimular el desarrollo creativo; dotar de recursos de auto- onentamon
y adaptacion al entorno laboral para una insercion profesional.

Ve B° EL PRESIDENTE
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

El proceso de formacién en artesania y artes plasticas se lleva a cabo a través de trabajo
individualizado y talleres de ceramica, artesania y artes plasticas. En 2017, 43 personas han
participado en los talleres de manualidades y 36 en los talleres de ceramica.

¢ Proyecto Huertos Ecoldgicos. La Fundacion desarrolla con éxito un proyecto de huertos
ecolégicos para los usuarios del centro de acogida, proyecto, cofinanciado por el
Ayuntamiento de Santander y la Fundacion, en el que se ha logrado formar hasta la fecha a
mas de un centenar de personas en el conacimiento de las técnicas de la agricultura
ecologica y se ha obtenido la certificacion de huertos ecolégicos para los existentes en el
Centro de Acogida “Princesa Letizia". En el afio 2017, se ha ampliado el proyecto con la
incorporacién de una nueva instalacion cedida por el Ayuntamiento de Santander, vivero del
parque de Matalerias, con la idea de producir una semilla ecolégica, que teniendo en cuenta
la legislacion vigente, se denomina asi a la semilla cuya "madre" ha sido cultivada bajo las
condiciones del modelo ecoldgico y, ademas, no debe haber sido contaminada por ningun
organismo genéticamente modificado (OGM) ni tener antepasados que hayan tenido
relacién con éstos. Actualmente la adquisicion de plantdén ecoldgico es muy limitada,
empresas especializadas o en otras comunidades, y a nivel autonémico en ciertos viveros
s6lo por encargo y con cantidades cerradas a su§ producciones. Por eso, se ha iniciado la
produccion de plantones para abastecer a los productores de cultivos ecoldgicos,
. permitiendo que la cadena de la agricultura ecoldgica sea completa, desde la semilla hasta
el producto final. En ambos proyectos han participado 32 personas en el ejercicio 2017.

Y por ultimo, se ha contado igualmente con una encomienda de gestion por parte del Ayuntamiento
de Santander para la gestion del Centro Municipal de Atencién a la Infancia y Adolescencia
mediante la prestacion de los servicios de cuatro profesionales, psicélogo, educador social y dos
animadores que pretenden ser un recurso social de apoyo a las familias que por su especial
situacién no disponen de los recursos suficientes para cubrir adecuadamente las necesidades de
cuidados, supervision y educacién de sus hijos, ofreciendo a éstos, un espacio de formacién y ocio
creativo donde se vean cubiertas sus necesidades, refuercen sus habilidades y mejoren su
integracion social. En 2017 han sido atendidas 20 familias y sus correspondientes menores, mas de
30.

B) Recursos humanos empleados en la actividad 2.

im0 Lo Nawmero 71| Nehomaskafio -
' Previsto | Realizado Previsto |  Realizado
Personal asalariado 3 1 4200 600
Personal con contrato de 5 7,45 5920 13410
Servicios
Personal voluntario 30 30 730 730

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad 2.

i - Namero
e Previsto Realizado
Personas fisicas + 500.000 1.500
Personas juridicas + 150 2
Proyectos sin cuantificar beneficiarios -~ -~
//"_‘_ TN -

\\‘
M
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

D) Recursos econémicos empleados en la actividad 2.

Gastos por ayudas y otros.

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos 14.596,35
Gastos de personal 107.978,06 174.964,08
Otros gastos de Ia actividad 1.656,04 21.206,36
Amortizacion del inmovilizado 1.167,88

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos. financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

4 )y e it S L SRl e

b ==

-Adqwsmones de mmowllzado (excepto Bienes Patrimonio
Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelamon deuda no comer0|al
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

ACTIVIDAD 3

L GESTION DEL FONDO DE EXTRAORDINARIO PARA LA SOSTENIBILIDAD
FAMILIAR

A. IDENTIFICACION

GESTION DEL FONDO EXTRAORDINARIO PARA LA

Nombre de la Actividad | 5o reN BiLIDAD FAMILIAR

TIPO: (propia o mercantil) Propia

SECTOR O CENTRO DE ACTIVIDAD EXCLUSION SOCIAL
2 - GESTION Y

PRESTACION / FUNCION DEL SERVICIO ADMINISTRACION

Domicilio: C/ Rio Besaya, s/n
Localidad: Santander
Cédigo Postal: 39008 Provincia / PAIS: | Cantabria
5 } Correo . .
Teléfono: 942203045 Sl fundacionssociales@santander.es

Lugar en el que se desarrolla la
actividad:

Plaza del Ayuntamiento, s/n

[ DESCRIPCIONDETALLADA

El Ayuntamiento de Santander, ante la situacion de crisis, y constatado el incremento de las
demandas de ayudas econdmicas municipales de caracter excepcional para la atencion de gastos
de primera necesidad, principalmente destinadas a gastos de alimentacion, higiene personal, ropa y
accesorias, vivienda y suministros, estimé oportuno el estudio de vias de actuacién. Para ello, con
el objetivo de dar cobertura a la demanda e ayudas econémicas de urgente necesidad que se
planteaban por parte de los ciudadanos del municipio, creé el denominado Fondo Extraordinario
para la Sostenibilidad Familiar.

El Ayuntamiento de Santander ha valorado positivamente la labor que desde la Fundacion se viene
desarrollando, estimando conveniente la firma de un convenio de colaboracién con fa citada Entidad
para la gestion del Fondo Extraordinario para la Sostenibilidad Familiar. Dicha gestion proporciona
no solo un beneficio social para los receptores Ultimos de las ayudas economicas, sino que para el
Ayuntamiento de Santander supone una mayor eficacia y eficiencia en la gestién de los fondos
publicos.

La primera demanda procedente de los ciudadanos del municipio se canaliza a través de‘los
Centros de Servicios Sociales de Atencion Primaria, de acuerdo con los requisitos establecidos en
el p_gesente\convenio. Una vez valorada la demanda, se da traslado de la propuesta de personas
/_,b‘énefjc‘ } sia}\importe econdmico, acompariada de acta y resolucion municipal. Durante ?I gjercicio

—
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES

DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

2017 se han gestionado ayudas a través de este fondo s6lo durante el primer trimestre del afio, ya
que a partir de ese momento, se acuerda con el Gobierno de Cantabria la gestion directa por parte
del Ayuntamiento de Santander de un Fondo de Suministros basicos que vino a sustituir y/o
complementar el actual, pero que no obstante obligaba a la gestion directa municipal sin la

colaboracion de la Fundacion.

B) Recursos humanos empleados en la actividad 3.

Personal asalariado 1 1

600 600

Personal con contrato de
servicios

Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad 3.

Personas fisicas

l+/-500.000 | 30

Personas juridicas +/-150 0

Proyectos sin cuantificar beneficiarios - --

D) Recursos econémicos empleados en la actividad 3.

ass po a y tos -

a)Ayudas monetarias

500.000,00

40.700,00

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal

21.346,24

19.032,80

Otros gastos de la actividad

1.656,04

1.940,95

Amortizacién del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

523.002,28 |

61.673,75

Adgquisiciones de inmovilizado (exéebfo Bienes Patrimonio
Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

‘Subtotal inversiones

TOTAL—_

523.002,28

\
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES
SOCIALES DEL AYUNTMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO A CUMPLIMIENTO DE FINES

1. Gastos de las a
(sin amortizacion ni correcciones por deterioro)

2. Inversiones realizadas en actividades desarrolladas en

cumplimiento de fines

i S g e e

L F

15.3. Gastos de administracion

DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION
CRITERIO DE
N°DE | PARTIDA DE LA CUENTA | DETALLE DEL Sl ) e
CUENTA DE RESULTADOS GASTO ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION..........
GASTOS DE ADMINISTRACION
Limites alternativos (Art. 33
Reglamento R.D. 1337/2005)
Gastos
5% de 20% de la base . Gastos Supera (+)
los de calculo del dlr:cita:-nente resarciblesa | , JOTAL ?l.“s‘ggN No supera (-) el
; SELLD los patronos ADEITNIS LA limite maximo
Eiercicio fondos Art. 27 por la P DEVENGADOS EN
J propios | Ley50/2004y | administracién EL EJERCICIO
Art. 32.1 del patrimonio
= {el mayorde 1
Reglamento &) ) (5)=(03) + (M) v2)-5
R.D. 1337/05
(2)
(1)
n
7
- /’/Ir

f'/ __A"' ]
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES

SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER
EJERCICIO 2017

16. OTRA INFORMACION

1. Cambios en el érgano de gobierno, direccion y representacion:
Cambios producidos en el Patronato durante el ejercicio:
Composicion del Patronato de la Fundacion a 31 de diciembre de 2017:

PRESIDENTE: D* Gema Igual Ortiz., con D.N.I. n® 20.196.787-G, en su condicién de Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Santander.

VICEPRESIDENTE: D Maria Tejerina Puente, con D.N.I. n® 13.782.077-V, en su condicién de
Concejala de Gobierno de Familia y Servicios Sociales del Ayuntamiento de Santander,
competente en materia de Servicios Sociales.

Patronos designados por los tres Grupos Municipales con mayor representacién en el Pleno del
Excmo. Ayuntamiento de Santander:

= D2 Carmen Ruiz Lavin, con D.N.I. n® 13.716.223-N, (por el Grupo P.P.).
* D. Oscar Calzada Gonzalez, con D.N.I. n°® 12.772.818-K, (por el Grupo P.S.0O.E.).
« D* Myriam Martinez Mufioz, con D.N.I. n° 72.064.406-R, (por el Grupo Regionalista).

Patronos designados por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Santander a propuesta de los
Grupos Municipales:

= D. Pedro Nalda Condado, con D.N.I. n® 13.721.950-N.

= D2 Maria Isabel Urrutia de los Mozos, con D.N.l. n® 20.206.622-H.

= D. Roberto del Pozo Lépez, con D.N.I. n® 13.716.797-B..

* Compaiiia de las Hijas de la Caridad de San Vicente de Padl, en cuya representacion
figura Sor Evelia Cantera Salvador, con n° D.N.I. 13.051.133-J.

* Fundacién Bancaria Caja Cantabria, en cuya representacién figura D. Manuel
Francisco Muiiiz Castro, con D.N.L n° 11.417.860-Q.

= DA Maria Tatiana Yafiez Barnuevo Malo, con D.N.l. n° 45.459.861-Q.

= D. Miguel Saro Diaz, con D.N.I. n° 20.199.645-K

2. Numero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por
categorias, indicando aquellas con discapacidad mayor o igual al 33%.

RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIAS

Direccién

Integrador social

Educador social

Educador social

Psicdlogo 1.05 Mujer
Animador 0.75 Hombre
Animador 0.75 Mujer
Monitor 0.28 Mujer
Auxiliar 0.36 Hombre
Becarios 1.1 Mujer
Becarios 0.11 Hombre

Ningln trabajador tiene minusvalia reconocida.
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FUNDACION PARA LA PROMOCION DE CENTROS Y ACTIVIDADES

SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

EJERCICIO 2017

17. INVENTARIO

Descripcion del elemento Fecha Valor Variaciones | Pérdidas por | Otras
adquisicién | adquisicion |enfa deterioro, circunstancias
valoracion amortizacionesi (G, F,D)*
y otros
APLICACION INFORM. 02/05/2013 3.000,00 3.000,00
APLICACION INFORM. 01/09/2013 2.947,04| 2,947,04)
TOTAL INMOVILIZADO INTANGIBLE 5.947,044 5.947.044
CASETA JARDINERIA 22/12/2011 1.618.08 682,72
RENAULT KANGOO 1.2 23/12/2011 5.000 4.819,76
INVERNADERO 15/03/2012 3351,52 1.360,22
HORNO FUNDICION 14/02/2014 99,99 77,59
MESA 28/09/2016 30,0 30.00
TOTAL INMOVILIZADO MATERIAL 10.099.59 6.970,29
TOTAL INVERSIONES
INMOBILIARIAS
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS
A LARGO PLAZO
TOTAL EXISTENCIAS
TOTAL GENERAL 16.046,63 12.917,33

* Gravamenes (G), afectacion a fines propios (F), Dotacién fundacional (D)

1\
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CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Dofia Pilar Quintana Susilla,” en su calidad de Secretaria del Patronato de la Fundaciéon para la
Promocion de Centros y Actividades Sociales del Ayuntamiento de Santander, inscrita en el Registro
de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria con la calificacion de ASISTENCIAL el

numero A,1,6,

CERTIFICA:

- Que con fecha 5 de Junio de 2018, debidamente convocada al efecto, se celebré reunion del
Patronato, con la asistencia de los patronos que figuran en la siguiente relacién:
D? Gema Igual Ortiz
D2 Maria Tejerina Puente ;
D2 Carmen Ruiz Lavin
D2 Myriam Martinez Mufioz. -
D. Pedro Nalda Condado
D2 Maria Isabel Urrutia de los Mozos
D. Roberto del Pozo Lopez
D2 Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo
D. Manuel Francisco Mufiiz Castro
D. Javier Lavin Gomez

Se adjunta hoja de firmas de todos los asistentes.

- Que en el acta de la reunidbn consta que fueron adoptados con siete votos a favor y tres
abstenciones los siguientes acuerdos:

a) APROBAR LAS CUENTAS ANUALES formuladas 31 de marzo de 2018 correspondientes al
ejercicio 2017 cerrado el 31 de diciembre de 2017.

b) APLICAR EL RESULTADO CONTABLE de 61.181,93 euros, en los siguientes términos:

Base de reparto:

Resultado del ejercicic L, 61.181,93
Reserva fines 200.., aplicada en el gjercicio  .....oovvievviviieeiieceeenn,
Otrasreservas s

TOTAL 61.181.93
A:

A reserva para cumplimiento de fines .. . 42.827,35
A compensacién de excedentes negatlvos de eJerCImos anterlores ...... 18.354,58

Total .. B61.181.93

3°.- Que las cuentas anuales aprobadas, integradas por los documentos previstos en el articulo 25 de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, se acomparian en anexo a esta certificacion y
han sido firmadas en todas sus hojas por el secretario del patronato, con el visto bueno del presidente.

4°.- Que la Fundacién puede formular las cuentas segln el modelo aprobado para PYMESFL y no esta
obligada a someter sus cuentas a verificacién de auditor, de conformidad con el articulo 25 de la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Y para-que asi conste expido la presente certificacion en Santander, a 5 de junio de 2018

Ve B° '
LA PRESIDENTA

1

Quintana Susilla ~..Fdo.l Geéma-gtal Ortiz



APROBACION DE CUENTAS ANUALES POR EL PATRONATO DE LA
FUNDACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los Patronos de la
Fundacién para la Promocién de Centros y Actividades Sociales del
Ayuntamiento de Santander han firmado las cuentas anuales (balance de
situacién, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria) de la Fundacién
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2017.
Asimismo declaran firmados de su pufio y letra los citados documentos,
mediante la suscripcion del presente folio anexo a la Memoria, que expiden en
Santander a 5 de junio de 2018.

D? Gemalgual Ortiz D? ¢jerina Puente

s
NO ASIST O

D. Miguel Saro Diaz

ﬁ::/‘—:. , _._/k__.

D2, Mlyriam Martinez Mufioz D. Pedro Nalda Condado
)

aria Igabel Urrutia de los Mozos

D. Roberto del Pozo Lopez

7

NO ASISTIO

Sor Evelia Cantera Salvador D. Manuel Francisco Muiiiz Castro

REFUE1ZE DG TENAIZ ORUGACACNY
A2 TTAZ

D?. Maria Tatiana Yiftez-Barnuevo Malo

SAFEL hfiau Gowhlet




HOJA DE FIRMA DE PATRONQS

Relacion de patronos asistentes a la reunidn del Patronato de fecha 5 de junio de 2018, en
la que se aprobaron las cuentas anuales de la FUNDACION PARA LA PROMOCION DE
CENTROS Y ACTIVIDADES SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER, correspondientes

al ejercicio 2017: /7

Firma: Firma:
5 .
] =
Nombre y Apelfidos: NOW@OS:
GEMA IGUAL QRTIZ MA EJERINA PUENTE
N.I.F.: 2019678AG N.I.F.: 13782077V
Firma: Firma:
A
I
- T Y i
./I(‘
Nombre y Apellidos: Nombre yApellidos:
CARMEN RUIZ LAVIN ROBERTO DEL POZO LOPEZ
N.ILF.: 13716223N N.I.F.: 137147978
Firma: Firma: ExX(USA SO ASSTENC A
T A « /Liﬁa_
Nombre y Apellidos: Nombre y Apellidos:
PEDRO NALDA CONDADO MIGUEL SARQO DIAZ
N.I.F.: 13721950N N.I.F.: 20199645X
Firma: Firma:
d
NBmbre y Apeliidos: I GARHLE
MYRIAM MARTINEZ MURIOZ :?an.bre y Apelidos: IAGeL (AS & E
N.I.F.: 72064406R T 2049 09 -C
Firmar: f Firma: /
e
|
- iy
// y
€ y Ageliidos: Nomi;/e Apellidos:
~TMARIA ISABEL URRUTIA DE LOS MOZOS MARIXTATIANA YANEZ-BARNUEVO MALO
N.I.F.: 20206622H ] Y N.I.F.: 45459861Q
Firma: : / Firma: EXCUSA SU ASISTENCIA
TNombre y Apellidos: _
MANUEL FRANCISCO MUNIZ CASTRO EN Nombre y Apellidos:
REPRESENTACION DE LA FUNDACION SOR EVELIA CANTERA SALVADOR
BANCARIA CAJA CANTABRIA N.I.F.: 13051133J
N.I.F.: 11417860Q




