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JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 7 DE FEBRERO DE 2017

SESION ORDINARIA

PRESIDENTE:
Dfia. Gema Igual Ortiz

MIEMBROS:

D. César Diaz Maza

Diia. Ana Maria Gonzalez Pescador
Diia. Carmen Ruiz Lavin

Dfia. Maria Tejerina Puente

D. Roberto del Pozo Lépez

D. José Ignacio Quirds Garcia-Marina
D. Pedro José Nalda Condado

Diia. Miriam Diaz Herrera

En la Sala de Comisiones del Palacio Consistorial de la ciudad de Santander siendo las
ocho horas y treinta y cinco minutos del dia sefialado en el encabezamiento, se reunio la
Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria, en primera convocatoria, bajo la Presidencia de
la Sra. Alcaldesa y con asistencia de los Concejales anteriormente relacionados, actuando

como Secretario D. César Diaz Maza.
No asiste, habiendo excusado su ausencia, D. Ramoén Saiz Bustillo.

Se encuentran presentes, expresamente convocados por la Sra. Alcaldesa, D. Ignacio
Gomez Alvarez, Interventor General Municipal, D. José Francisco Fernandez Garcia, Director
Juridico Municipal, y D. José Maria Menéndez Alonso, Secretario General del Pleno, que

ejerce provisionalmente las funciones de Secretario Técnico de esta Junta de Gobierno.

53/1.- APROBACION, si procede, del Acta de la sesion anterior. Se aprueba,
sin modificacion y por unanimidad, el Acta de la reunion anterior que tuvo lugar el 31 de
enero de 2017.

2.- CORRESPONDENCIA y asuntos de tramite.
54/2.- La Junta de Gobierno Local queda enterada de la disposicion publicada en el
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO n° 30 de 4 de febrero de 2017. Ministerio de la Presidencia y

para las Administraciones Territoriales. Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se
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desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion de la economia espafiola.

55/2.- La Junta de Gobierno Local queda enterada de las siguientes RESOLUCIONES
JUDICIALES:

Del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n® 2 de Santander. Sentencia n°
32/2017 de 27 de febrero de 2017, desestimando el recurso contencioso-administrativo n©
181/2016 interpuesto por D. Alvaro Borragan Delgado, contra sancion en materia de trafico.

Del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 2 de Santander. Sentencia n©°
34/2017, de 27 de enero de 2017, en el procedimiento abreviado n°® 187/16, desestimando
el recurso contencioso-administrativo n® 187/16 interpuesto por D. Pedro Carlos Gutiérrez
Diaz, contra la desestimacion de reclamacion del pago con efectos retroactivos del
complemento especifico por especial cualificacién informatica.

Del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n® 3 de Santander. Sentencia n©°
33/2017, de 31 de enero de 2017, dictada en el procedimiento abreviado n® 300/16,
desestimando el recurso contencioso-administrativo n® 300/16 interpuesto por D. Alberto
Suarez Barros, contra desestimacion de reclamacion del pago del complemento de
productividad por funciones de superior categoria.

Del Juzgado de lo Social n® 5 de Santander. Sentencia n°® 429/2016, de 5 de
diciembre de 2016, dictada en el procedimiento ordinario n® 35/16, desestimando la
demanda interpuesta por D. Israel Antolin Moro, D. Tomés Pedro Reigadas, D. David
Cadenas Valle, D. Antonio Pérez Gonzélez y Dfia. Margarita Gbmez Franco, contra el Servicio

Municipal de Trasportes Urbanos, por reclamacion de cantidad del plus de equiparacion.

HACIENDA
56/3.- APROBACION de la convocatoria de los Presupuestos Participativos,

Santander 2017. Se da cuenta de una Propuesta de la Concejal de Economia, Hacienda,
Empleo y Desarrollo Empresarial, del siguiente tenor literal:

El Reglamento Orgénico de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Santander
de 21 de mayo de 2007 toma como base el principio de participacion de los
ciudadanos en los asuntos publicos, tal y como establece la Carta Europea de la
Autonomia Local y los articulos 9.2 y 23.1 de la Constitucion Espafiola de 1978,
haciendo suyos las orientaciones y criterios que en materia de participacion
ciudadana viene manteniendo la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias. De
acuerdo con lo anterior, con la pretensibn de desarrollar con voluntad de
permanencia la figura de los Presupuestos Participativos como una forma de
participacion ciudadana en la gestion de nuestra ciudad y, sobre la consideracion de
que ésta figura disfruta, hasta cierto punto, de la naturaleza propia de los
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procedimientos de concurrencia competitiva, el Ayuntamiento Pleno aprobé las
Bases reguladoras de los Presupuestos Participativos del Ayuntamiento de
Santander, contenidas en el Anexo | de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
Municipal 2017, Anexo al que se refiere la disposicion adicional quinta de las citadas
Bases de ejecucién. Tal y como establece el articulo 1.2 de las Bases reguladoras de
los Presupuestos Participativos sefialadas anteriormente, la convocatoria y las
normas especificas de dichos procesos aplicables para cada ejercicio presupuestario
seran aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local. Vistos los tramites y
diligencias de este expediente, de conformidad con las Bases Reguladoras de los
Presupuestos Participativos del Ayuntamiento de Santander, y en uso de las
facultades conferidas por la legislacion actual, la Concejala Delegada de Economia,
Hacienda, Empleo y Desarrollo Empresarial eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de ACUERDO: Aprobar la convocatoria de los Presupuestos
Participativos, Santander 2017 de conformidad con las especificaciones contenidas
en las siguientes normas:

Parte Primera. Disposiciones Generales. 12.- Objeto. Las normas contenidas en esta
convocatoria tienen por objeto regular los aspectos procedimentales mas concretos del
proceso correspondiente a los Presupuestos Participativos, Santander 2017, siguiendo lo
establecido en las Bases reguladoras de los Presupuestos Participativos del Ayuntamiento de
Santander (en lo sucesivo, Bases reguladoras), contenidas en el Anexo | de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto Municipal 2017, aprobadas por el Pleno en sesion de 30 de
diciembre de 2016, en funcién de las necesidades de este ejercicio y de las prioridades y
criterios propuestos por las Concejalias de Gobierno competentes en la materia. 22.-
Definicion de los Presupuestos Participativos, Santander 2017. Tal y como se sefiala en las
Bases reguladoras, el proceso de los Presupuestos Participativos, Santander 2017 es una
forma de participacion democratica de la ciudadania en la gestion de la ciudad de
Santander, mediante la cual, todos los vecinos mayores de 16 afios pueden decidir de
manera directa en qué emplear una parte del presupuesto publico municipal, presentando
sus propuestas de inversion a través del formato de un concurso de ideas. 32.- Crédito
presupuestario. De conformidad con la disposicién adicional quinta de las Bases de Ejecucion
de los Presupuestos del Ayuntamiento de Santander de 2017, el gasto correspondiente a
este proceso se encuentra contemplado en la aplicacion presupuestaria 01009.1532.61005,
que se gestionara conforme a las reglas establecidas en las Bases reguladoras,
estableciéndose un crédito de un millon de euros (1.000.000 €) para el desarrollo de los
Presupuestos Participativos de este afio, crédito presupuestario que resultara afectado a la
ejecucion de los proyectos en los que se materialicen las ideas que resulten finalmente
elegidas en votacion popular. 42.- Distribucion equitativa del crédito presupuestario por
Distritos. El Reglamento Orgéanico de Participacion Ciudadana de Santander, de 21 de mayo
de 2007, en desarrollo del articulo 128 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, establece que el término municipal de Santander se divide en
cuatro distritos, cuyo ambito territorial es el establecido en el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion del municipio de
Santander de 30 de septiembre de 2004, existiendo en cada distrito un Consejo de Distrito
como drgano de participacién ciudadana; estos cuatro distritos son el Nordeste, Sudeste,
Noroeste y Suroeste. El crédito presupuestario de 1.000.000 € que se destina al desarrollo
del proceso se distribuye entre los cuatro distritos del Ayuntamiento por partes iguales de
doscientos cincuenta mil euros (250.000 €). De esta forma, cada Distrito, a través de su
Consejo, gestionard una parte equitativa del importe del crédito de los Presupuestos
Participativos, destindndose a las ideas propuestas que resulten finalmente elegidas y que
estén ubicadas geograficamente dentro de su &mbito territorial. 52.- Crédito presupuestario
destinado a cada una de las ideas propuestas. La cuantia méxima establecida como limite
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individual para la ejecucion de las ideas propuestas se fija en cien mil euros (100.000 €),
I.V.A incluido, cuantia que funcionard como limite y que sera causa de exclusion cuando el
coste estimado para la ejecucion del proyecto supere la misma. 62.- Autorizacidn del gasto.
Por el presente Acuerdo queda, asimismo, autorizado el gasto global de esta convocatoria
sefialado en la Norma 32 por importe de un millén de euros (1.000.000 €), que se imputara
a la aplicacion presupuestaria 01009.1532.61005 anteriormente citada del Presupuesto
General de 2017. Parte Segunda.- Equipos de Trabajo y funciones. 72.- Equipos de Trabajo.
1. Para el desarrollo del proyecto de Presupuestos Participativos de este afio se constituyen
los siguientes equipos de trabajo: 1) Equipo Motor del proyecto: constituido por la Alcaldesa
o Concejal en quien delegue, los Concejales delegados en materia de Presupuestos,
Participacion Ciudadana y Transparencia, el Interventor General o funcionario de
Intervenciéon en quien delegue, el Jefe de Servicio y un Técnico del Area de Participacion
Ciudadana, asi como el Jefe de Servicio y un Técnico del Area de Innovacion (Informatica).
2) Equipo Técnico del Proyecto: constituido por Técnicos municipales de diferentes areas
competenciales, y entre los que estan el Jefe de Servicio y un Técnico del Area de
Participacion Ciudadana, el Coordinador de los Centros Civicos, un Administrativo de
Administracién General y un Técnico del Area de Innovacién (Informatica). 3) Comision
Técnica de Valoracion y Analisis de Viabilidad: constituida por el Jefe de Servicio de
Participacion Ciudadana, que ostenta la Presidencia y un Técnico del Area de Participacion
Ciudadana, que actuara como Secretario, con voz pero sin voto; el Interventor General o
funcionario de intervencion en quien delegue y los Técnicos municipales designados por los
Concejales delegados miembros del Equipo Motor en funciébn de las areas o sectores
competenciales a las que pertenezcan las ideas presentadas dentro del proceso de los
Presupuestos Participativos, Santander 2017. Los acuerdos de la Comision se adoptaran por
mayoria simple de sus miembros, dirimiendo el Presidente con su voto de calidad los
posibles empates. Dado el caracter multidisciplinar que pueden revestir algunas de las ideas
presentadas, a las reuniones de la Comisién podran a como asistir como asesores, con voz
pero sin voto, los Técnicos municipales que el Presidente de la Comision considere
necesarios. 2. Los Consejos de Distrito, como 6rganos de participacién regulados en el
Capitulo 1 del Titulo IV del Reglamento Organico de Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Santander de 21 de mayo de 2007, gestionaran la seleccidn de las ideas
finalistas. 82.- Funciones de los Equipos de Trabajo. Las funciones principales de los Equipos
de Trabajo definidos en el apartado 1 de la norma anterior seran las siguientes: 1) Equipo
Motor del proyecto: 1. Definir y poner en marcha el proceso. 2. Realizar el seguimiento
continuo del proceso y, en su caso, establecer las medidas correctoras que sean necesarias.
3. Disefiar el plan de comunicacion del proceso en funcion de las necesidades que se puedan
plantear. 4. Contrastar la metodologia. 5. Realizar la valoracion final del proceso. 2) Equipo
Técnico del Proyecto: 1. Desarrollar el plan de comunicacién del proceso, encargandose de
la logistica necesaria para la celebracion de reuniones informativas, confeccién y divulgacién
de carteles y tripticos e informacién online. 1. Gestionar la operatividad de la pagina o
paginas web/plataformas que se utilicen en el desarrollo del proceso, incluyendo informacién
del mismo, presentacion de ideas y votacion popular online. 3. Dotar de un nimero de
expediente a cada una de las ideas presentadas, ordenandolas en funcién del lugar y fecha
de presentacion. 4. Clasificar las ideas presentadas por distritos (en funcién de su lugar de
ubicacion) y por areas o sectores competenciales (en funcién de su objeto). 5. Realizar una
evaluacion previa de las ideas presentadas al objeto de proponer a la Comisiéon Técnica de
Valoracion y Analisis de Viabilidad su admisiéon o inadmision a tramite en funcién de que
cumplan o no los requisitos formales de presentacion y de admision establecida en las Bases
Reguladoras y recogida en esta convocatoria. 6. Preparacion de documentacion y material
para las distintas reuniones, exposicion de temas y aclaracion de dudas. 7. Desarrollar la
logistica necesaria para aquellos vecinos que requieran medidas de apoyo en el caso de que
opten por la votacién popular online. 3) Comisiébn Técnica de Valoracion y Anélisis de
Viabilidad: 1. Acordar de forma motivada la admision o inadmision a tramite de las ideas
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presentadas, teniendo en cuenta la propuesta previa del Equipo Técnico, y de conformidad
con los requisitos formales de presentacién y de admision establecidos en las Bases
Reguladoras y recogidos en esta convocatoria. 2. Estudiar la viabilidad de las ideas
presentadas admitidas a tramite, tanto desde el punto de vista legal como desde la
perspectiva técnica y presupuestaria, calculando el coste de ejecucién del proyecto en que
se puede materializar la idea, acordando de forma motivada la exclusion del procedimiento
de aquellas que se estimen como inviables. 3. Valorar las ideas presentadas que hayan sido
admitidas, de conformidad con los criterios objetivos de caracter técnico contemplados en
esta convocatoria. 4. Efectuar la preseleccion de las ideas presentadas que hayan sido
admitidas a tramite y evaluadas, agrupandolas por distritos, con el fin de establecer un
orden de prioridad en las propuestas que van a pasar a la seleccion final ante los Consejos
de Distrito, respetando la disponibilidad presupuestaria establecida para cada distrito; en la
preseleccién los miembros de la Comision Técnica deberan tener en cuenta prioritariamente
la valoracién previa y se efectuara por acuerdo de sus miembros. 5. Al objeto de facilitar la
seleccién de las ideas propuestas finalistas, informar de todas las actuaciones anteriores a
cada Consejo de Distrito, en relacion a las ideas a desarrollar en el distrito correspondiente,
debiendo facilitar, asimismo, las actas e informes de las reuniones celebradas. 6. Asistir y
participar (al menos, los miembros de la misma que, en su caso, se designen expresamente)
de forma activa en todas las reuniones informativas que se realicen con los vecinos durante
el proceso de los presupuestos participativos. 7. Plantear sugerencias a los demas Equipos
de Trabajo a fin de mejorar el desarrollo del proceso. 8. En los casos en que asi se estime
conveniente, proponer a los Concejales delegados en materia de Presupuestos, Participacién
Ciudadana y Transparencia la adopcidon de instrucciones estableciendo, desarrollando,
aclarando o interpretando los criterios técnicos que sean necesarios para el adecuado
ejercicio de sus funciones. Parte Tercera.- Condiciones de participacion. I. Requisitos de
Participacion y de admision de ideas. 92.- Requisitos de participacion. 1. Para poder
participar en este proceso, se requerira el cumplimiento de las siguientes condiciones
fundamentales: 12.- Ser vecino de Santander, ostentando tal condiciébn uUnicamente las
personas debidamente empadronadas en Santander, y mayor de 16 afos. 22.- Para poder
participar se requerira la identificacion mediante DNI u otro documento oficial identificativo
equivalente (como por ejemplo, el NIE), asi como la comunicacion de una direccion
(preferentemente electrdnica) a efectos de comunicaciones. 32.- Los participantes lo haran a
titulo personal, quedando expresamente excluidos del proceso las personas y entidades
juridicas. 42.- No podran tomar parte en el proceso quienes se encuentren en situacién de
incompatibilidad respecto de los trabajos objeto del mismo o incurran en los supuestos de
incompatibilidad previstos en la normativa referida a cargos publicos. 2. Cada participante
podra presentar todas las ideas que estime oportunas, tanto de forma presencial como
online, no son excluyentes, pudiendo ubicarlas donde considere, tanto en su distrito como
en cualquier otro. 3. Todos los participantes, por la mera participacion en el proceso,
declararan conocer y aceptar integramente las Bases Reguladoras y las normas de esta
convocatoria. 102.- Requisitos de admision de las ideas propuestas. La admisién de las ideas
que se propongan en el proceso de los Presupuestos Participativos, Santander 2017
requerirda el cumplimiento de las siguientes condiciones: 12.- Las ideas deberan tener por
objeto propuestas de inversion para Santander. Los presupuestos generales del
Ayuntamiento de Santander se dividen en distintos capitulos, siendo uno de ellos (dentro de
los gastos) el capitulo 6, Inversiones Reales, quedando limitados los Presupuestos
Participativos a las actuaciones (inversiones) pertenecientes a ese capitulo presupuestario.
Basicamente, una inversién es todo aquello que el Ayuntamiento puede construir o adquirir y
cuya duracion prevista es superior a un afio. 22.- Deberan presentarse online o de forma
presencial; en este Ultimo caso, preferentemente, a través del Modelo Normalizado que se
incluye como Anexo Il en esta convocatoria, debidamente cumplimentado, pudiendo
adjuntar la documentacién complementaria que se estime conveniente. Previa evaluacion del
Equipo Técnico, la falta de presentacion en el Modelo Normalizado podra ser causa de
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exclusion de las ideas propuestas. 32.- El coste estimado de la idea de inversion propuesta
debera estar dentro del limite presupuestario maximo establecido en esta convocatoria para
su ejecucion individual: 100.000 € (IVA incluido). 42.- Deberan ser ideas de inversion no
desarrolladas y no coincidentes con actuaciones de inversiébn municipales que estén ya
previstas 0 en una fase inicial de desarrollo. 52.- Las ideas de inversion propuestas deberan
ser de interés general, de la competencia del Ayuntamiento de Santander y acordes a la
normativa vigente. 62.- Las ideas de inversion propuestas deberan ser técnicamente viables
a criterio de la Comision Técnica de Valoracién y Analisis de Viabilidad. 11.- Lugar y plazo de
presentacion. 112.- Lugar de presentacion de las ideas propuestas. Las ideas que se
propongan en el proceso de los Presupuestos Participativos se podran presentar tanto de
forma presencial como online; presencial preferentemente en el Modelo Normalizado
mencionado en el articulo anterior y online en el Modelo o forma que se establezca en la
correspondiente pagina web municipal dedicada a los Presupuestos Participativos. 1. De
forma presencial: ademas de en el Registro General y en los Registros Auxiliares del
Ayuntamiento de Santander, asi como en los demas lugares previstos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
podran presentar en los buzones habilitados al efecto en los siguientes Centros Civicos
municipales: C. Civico Callealtero, C. Civico Numancia, C. Civico Maria Cristina, C. Civico
Nueva Montafia y C. Civico Mercedes Cacicedo (San Roman). 2. Online: se podran presentar
en la pagina web oficial habilitada por el Ayuntamiento para este proceso de los
Presupuestos Participativos, Santander 2017, quedando los participantes, asimismo,
obligados por las normas de comportamiento de la web. 122.- Plazo de presentacién de las
ideas propuestas. El plazo de presentacién de las ideas que se propongan en el proceso sera
de 1 mes a contar desde la publicacion de esta convocatoria en la pagina web municipal
dedicada a este proceso. Parte Cuarta.- Dindmica y metodologia participativa. I. Fases del
proceso. 132.- Fases del Proceso. 1. La dinamica del proceso de participacion ciudadana de
los Presupuestos Participativos, Santander 2017, se divide en seis fases: 1) Fase 12:
Presentacion de las propuestas, desarrolldndose tanto con caracter presencial como online.
2) Fase 22: Evaluacion y andlisis de viabilidad. 3) Fase 32: Preseleccién de las ideas
propuestas. 4) Fase 42: Seleccion de las ideas finalistas. 5) Fase 52: Votacion popular de las
ideas finalistas, desarrollandose tanto de forma presencial como online. 6) Fase 62: Anuncio
de las ideas ganadoras y entrega de premios y/o menciones. 2. Fuera de estas fases
procedimentales, se desarrollara un trabajo previo para dar la mayor difusién posible al
proceso, tanto antes como después de la convocatoria. 3. Al final de esta convocatoria, se
incluye en forma de Anexo | un Esquema Sistematico de las Fases del proceso. 142.- Plazos
de desarrollo de cada una de las fases del proceso. Los plazos de tiempo en los que deberan
desarrollarse cada una de las seis fases del proceso seran los siguientes: 1) Presentacién de
las propuestas: 1 mes a contar desde la publicacién de esta convocatoria en la pagina web
municipal dedicada al proceso de los Presupuestos Participativos, Santander 2017 (tal y
como se sefiala en la Norma 122). 2) Evaluacion y andlisis de viabilidad y Preseleccién de las
ideas propuestas (fases 22 y 3%): un maximo de 2 meses, a contar desde la finalizacién del
plazo de presentacién de propuestas. 3) Seleccion de las ideas finalistas: 15 dias, a contar
desde la finalizacion de las dos fases anteriores. 4) Votacion popular de las ideas finalistas:
15 dias, a contar desde la finalizacion de la fase anterior. 5) Anuncio de las ideas ganadoras
y entrega de premios y/o menciones: un méaximo de 15 dias, a contar desde que se
conozcan los resultados finales de la votacion popular. Il. Fase 12, Presentacién de
Propuestas. 152.- Grupo de Trabajo responsable y objetivo. 1. ElI Grupo de Trabajo
responsable ser4 el Equipo Técnico del Proyecto, definido en la norma 72 de esta
convocatoria, con las funciones determinadas en la norma 82. 2. El objetivo a conseguir con
el desarrollo de esta fase es informar a la ciudadania del proceso de los Presupuestos
Participativos, Santander 2017 y gestionar correctamente la presentacién y recepcion de las
propuestas. 162.- Dinamica y metodologia participativa. 1. Las propuestas de ideas de
inversion podran presentarse tanto online como de forma presencial en los lugares
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sefialados en la norma 112. 2. Tanto si se presentan de forma presencial (preferentemente a
través del Modelo Normalizado sefialado en esta convocatoria) como si se presentan online,
las ideas propuestas deberan recoger los siguientes datos informativos: - Proponente:
apellidos y nombre y n® de DNI u otro documento identificativo oficial equivalente; en el
caso de presentacién online, se habilitardn los medios necesarios para que no consten
publicamente datos protegidos por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal. Titulo de la idea o proyecto de inversion
propuesta. Coste estimado de la propuesta. Ubicacion de la misma. Exposicion del contenido
de la propuesta. 3. La presentacion de propuestas sera ilimitada, de forma que cada
ciudadano podra presentar cuantas ideas de inversién quiera, tanto para uno o varios
distritos, como para toda la ciudad de Santander; en todos los casos, la ejecucion de los
mismos quedara sujeta a los limites presupuestarios establecidos en esta convocatoria. 172.-
Sesiones de trabajo participativas. 1. En el supuesto de que se estime oportuno por parte
del Equipo Motor del Proyecto, durante esta fase, se podran celebrar sesiones de trabajo
con los vecinos, preferentemente organizados por distritos (por ejemplo, en un Centro Civico
u otro Centro municipal por distrito), al objeto de informarles de todo el proceso de
Presupuestos Participativos. Tras la informacién correspondiente, se desarrollara una
dinamica de grupo para que, a través de un proceso de “brainstorm”, los participantes
puedan presentar propuestas rellenando el Modelo Normalizado. Al finalizar la reunién, las
propuestas seran recogidas por los Técnicos municipales presentes, pasando a formar parte
del proceso. 2. En el supuesto de que se celebren, se informara con antelacion suficiente a
los vecinos a través de la pagina web habilitada para este proceso, asi como a través de los
medios que se estimen oportunos. Ill. Fase 22, Evaluacion y Analisis de Viabilidad. 182.-
Grupo de Trabajo responsable y objetivo. 1. El Grupo de Trabajo responsable serd la
Comision Técnica de Valoracion y Andlisis de Viabilidad (en lo sucesivo, Comisién Técnica de
Valoracién), definida en la norma 72 de esta convocatoria, con las funciones determinadas
en la norma 82. 2. El objetivo a conseguir con el desarrollo de esta fase es admitir o
inadmitir las ideas propuestas por motivos formales o técnicos, dotando a las ideas
admitidas de una valoracién fundada en criterios objetivos, asi como de una evaluacién de
su viabilidad, tanto técnica como presupuestaria. 192.- Dinamica y Metodologia de Trabajo.
1. Dentro de esta fase, finalizado el plazo de presentacion de ideas, existira una fase de
evaluacién previa de las ideas propuestas por parte del Equipo Técnico del Proyecto, durante
la cual se dotard de un nimero de expediente a las mismas, se las ordenara por distritos y
sectores competenciales y se propondra la admision o exclusion de aquellas que no cumplan
los requisitos formales establecidos, al objeto de facilitar el trabajo de la Comisién Técnica
de Valoracion. A criterio del Equipo Técnico, se podra abrir un periodo de subsanacion al
respecto, tal y como establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. 2. La Comisidn Técnica de
Valoracién se reunird, previa convocatoria de su Presidente, todas las veces que sea
necesario a fin de cumplir con las funciones establecidas en esta convocatoria; de las
mismas levantara la correspondiente acta el Secretario, con el visto bueno del Presidente. 3.
Sin perjuicio de la organizacion de los trabajos que pueda determinar su Presidente, durante
esta fase, la Comision Técnica de Valoracion debera cumplir los siguientes cometidos: 1°)
Acordar la admisiéon o inadmision de las propuestas de inversion presentadas por motivos
formales, teniendo en cuenta la propuesta previa elaborada por el Equipo Técnico del
Proyecto. 2°) Proceder a una evaluacion técnica de las propuestas de inversién admitidas
previamente, evaluacion legal, técnica y presupuestaria que determinara que se acuerde la
viabilidad de las mismas o su exclusién del proceso. 3°) Finalmente, dotar a las propuestas
consideradas como viables de una valoracidn, otorgandolas una puntuacion basada
exclusivamente en criterios técnicos. 4. La Comision Técnica de Valoracion tendra en cuenta,
como uno de sus objetivos, el que haya un nimero de propuestas viable similar en cada
distrito. 202.- Causas de inadmision o exclusién. 1. Tal y como se recoge en el articulo 17 de
las Bases Reguladoras, seran causas de inadmisién o exclusion de las ideas propuestas las
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siguientes: 12.- No estar debidamente identificada la persona que la presenta o no ser una
persona fisica 0 no ser vecino de Santander. 22.- No ser una propuesta que se pueda incluir
en el capitulo de inversiones del Ayuntamiento. 32.- Que no sean de interés general o de la
competencia del Ayuntamiento de Santander, que sean contrarias al planeamiento o que
sean contrarias a la legalidad vigente. 42.- Que se correspondan con ideas de inversién
desarrolladas o en fase inicial de desarrollo coincidentes con actuaciones de inversion
municipales que estén ya previstas. 52.- Que el coste estimado de la idea de inversion
propuesta supere el limite presupuestario maximo establecido en esta convocatoria para su
ejecucién individual: 100.000 € (IVA incluido). 62.- Que sean técnicamente inviables a
criterio de la Comision Técnica de Valoracion y Analisis de Viabilidad. 2. Aquellas propuestas
gue sean excluidas o inadmitidas pero que, a juicio de los miembros de la Comision Técnica
de Valoracion, retnan las caracteristicas necesarias para poder ser consideradas como
sugerencias o reclamaciones seguiran la tramitacién correspondiente, de acuerdo con su
naturaleza juridica. 212.- Criterios de valoracion. La Comisién Técnica de Valoracion y
Andlisis de Viabilidad tendrd en cuenta los siguientes criterios y su correspondiente
ponderacién para valorar las ideas de inversién propuestas; cabe sefialar que estos criterios
no pretenden ser una lista exhaustiva y por tanto no son un listado cerrado, puesto que el
desarrollo de una valoracion técnica eficaz y eficiente debe realizarse dentro de un arco
riguroso en su estimacion pero flexible en cuanto a los aspectos a valorar, por lo que se
afade Otros criterios técnicos a valorar (determinados de conformidad con la experiencia de
sus miembros) como clausula de cierre con el objetivo de facilitar la labor de los técnicos
municipales: 1°.- La preservacion del modelo tradicional de la ciudad de Santander; hasta
un maximo de 2 puntos. 2°.- La contribucion a un modelo de ciudad ambientalmente
sostenible y a la reduccion de la huella de carbono: movilidad, energia, gestion de residuos y
uso del agua; hasta un maximo de 2 puntos. 3°.- La contribucién a un modelo de ciudad
social y econémicamente sostenible: inclusion y diversidad; hasta un maximo de 2 puntos.
4°.- La calidad del espacio publico y la aparicion del espacio comunitario; hasta un maximo
de 2 puntos. 5°.- La mejora en la calidad de vida de los ciudadanos y en la prestacion de los
servicios publicos; hasta un maximo de 2 puntos. 6°.- Otros criterios técnicos a valorar
(como por ejemplo, ser acorde con las politicas municipales, que implique la recuperacién de
espacios degradados, que fomente el conocimiento del medioambiente por la infancia, que
suponga renovacién de espacios 0 equipamientos publicos, etc.); hasta un méximo de 4
puntos. 222.- Directrices de distribucién y reformulacion de las propuestas presentadas. La
Comisién Técnica de Valoracion tendrd en cuenta las siguientes directrices a la hora de
proceder a la distribucién o reformulacién de las ideas de inversion propuestas, dentro de los
limites presupuestarios establecidos, tanto a nivel global del proyecto de Presupuestos
Participativos, Santander 2017, como de forma individual para cada uno de los distritos y
proyectos: 12.- Las propuestas que no sefialen una ubicacién concreta para su ejecucion o
gue no puedan ser localizadas en un distrito especifico, afecten a varios distritos de manera
equivalente o afecten a elementos que se consideran de relevancia para la mayoria de los
vecinos, serdn tratadas como propuestas para toda la ciudad, de forma que si son admitidas
y siempre que sean consideradas como viables, seran ejecutadas en el lugar que estime mas
conveniente la Comisién Técnica de Valoracién, pudiendo ubicarlas en uno o varios distritos.
22.- En el supuesto de que se presenten dos o mas propuestas a realizar en un mismo
emplazamiento y que resulten incompatibles entre si, pasara a la siguiente fase aquella
propuesta que obtenga la puntuacion mas alta en la valoracion de la Comisién Técnica de
Valoracién. 32.- En el supuesto de que se presenten propuestas de inversion repetidas o
muy similares, se recopilarén las mismas al objeto de que la Comision Técnica de Valoracion
las evalle y valore de forma unificada; en el caso de que sean viables, pasardn a la
siguiente fase como una Unica propuesta, entendiendo como autor de las mismas el vecino
que determine la Comisién en funcion del siguiente orden de prelacion: - El que haya
presentado la idea mas completa. - El que haya presentado la idea con anterioridad. En todo
caso, cuando se dé este supuesto, se mencionaran estas circunstancias en la tramitacion y
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publicacion de la idea propuesta. 42.- En el supuesto de que una propuesta de inversion no
sea realizable en su totalidad por motivos técnicos o presupuestarios pero, a juicio de la
Comisién Técnica de Valoracion pueda ser ejecutada en parte manteniendo la esencia de la
misma, se plantearda una reformulacion de la propuesta presentada, que se comunicara al
vecino autor de la idea original a los efectos de su conocimiento, menciondndose esta
circunstancia en la tramitacion y publicacion de la idea propuesta. I1V. Fase 32, Preseleccién
de las ideas propuestas. 232.- Grupo de Trabajo responsable y objetivo. 1. El Grupo de
Trabajo responsable sera la Comisién Técnica de Valoracién y Analisis de Viabilidad (en lo
sucesivo, Comisién Técnica de Valoracién), definida en la norma 72 de esta convocatoria,
con las funciones determinadas en la norma 82. 2. El objetivo a conseguir con el desarrollo
de esta fase es efectuar una preseleccion de las ideas propuestas, estableciendo un orden
de prioridad de las que pasaran a la seleccion final gestionada por los Consejos de Distrito,
siempre teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria de 250.000 € fijada en esta
convocatoria para cada distrito; de esta forma pasaran a la siguiente fase un namero de
propuestas por distrito técnica y logisticamente manejable, combinando para ello tanto
criterios puramente técnicos como criterios de oportunidad vecinal, de manera que se
puedan estimar como las ideas de inversi6bn que mejor responden a las necesidades
ciudadanas detectadas en cada distrito. 3. El nUmero de ideas de inversidon propuestas que
seran preseleccionadas para cada distrito en esta fase se fija en un maximo de 25. El resto
de las ideas de inversion presentadas que no resulten preseleccionadas en esta fase se
tramitardn como sugerencias o ideas, trasladando las mismas a los Servicios municipales
competentes para su gestion. 4. En el caso de que, como consecuencia del trabajo de
evaluacion y andlisis técnico de viabilidad desarrollado por la Comision Técnica de
Valoracién, se determine la posibilidad de ejecutar todas las ideas de inversion propuestas
dentro de los limites presupuestarios establecidos, no serd necesario el desarrollo de esta
fase (Fase 32), debiéndose valorar también la conveniencia o no de ejecutar la votacion
popular (Fase 5&). 242, Dinamica y Metodologia de Trabajo. 1. La preselecciéon de las ideas
de inversion propuestas para cada distrito se efectuara de la siguiente forma: 1°) En funcién
de la valoracién final obtenida, se ordenardn de mayor a menor puntuacion las propuestas,
guedando preseleccionadas para pasar a la siguiente fase las 25 mas valoradas en cada
distrito, tal y como se sefiala en el apartado 3° de la norma anterior. 2°) En el caso de que
existan ideas que hayan obtenido idéntica valoracién en la fase anterior, se procedera a la
votacion paritaria e individual por parte de todos los miembros de la Comision Técnica, que
podran adjudicar a cada una de ellas de 1 a 2 puntos segln su propio criterio. A los votos
obtenidos se sumara el resultado de la valoracién otorgada anteriormente, resolviendo asi el
empate y dando como resultado la valoracion final de las mismas. 3. A los efectos de
alcanzar los mayores indices de transparencia en el proceso, los resultados de la
preseleccion deberan quedar reflejados en las correspondientes actas, pudiendo, si se
estima necesario por parte de los miembros de la Comisiéon Técnica, dejar constancia de los
criterios aplicados a la hora de adjudicar sus votos en los casos de empate. V. Fase 42,
Seleccion de las ideas propuestas finalistas. 252.- Grupo de Trabajo responsable y objetivo.
1. El Grupo de Trabajo responsable serd, en el ambito territorial de cada distrito, el
respectivo Consejo de Distrito. 2. El objetivo a conseguir con el desarrollo de esta fase de
seleccion es la gestion por parte de los Consejos de Distrito de las ideas de inversion
propuestas preseleccionadas por la Comision Técnica de Valoracion y Analisis de Viabilidad,
determinando las que, finalmente, pasaran como ideas finalistas a la votacion popular de los
vecinos de Santander. 3. La gestion se efectuard de conformidad con el régimen de
funcionamiento establecido para los Consejos de Distrito en el Reglamento Organico de
Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Santander. VI. Fase 52, Votacion Popular.
262.- Grupo de Trabajo responsable y objetivo. 1. El Grupo de Trabajo responsable sera el
Equipo Técnico del Proyecto, definido en la Norma 72 de esta convocatoria, con las
funciones determinadas en la norma 82. 2. El objetivo a conseguir con el desarrollo de esta
fase es establecer, democraticamente, mediante votacion popular de las ideas finalistas,
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cudles son los concretos proyectos de inversion que, a cargo del crédito presupuestario
establecido para el proyecto de Presupuestos Participativos, quieren que se ejecuten los
vecinos de Santander. 3. En el caso de que, como consecuencia del trabajo de evaluacion y
analisis técnico de viabilidad desarrollado por la Comisién Técnica de Valoracion, se
determine la posibilidad de ejecutar todas las ideas de inversién propuestas dentro de los
limites presupuestarios establecidos, podra acordarse no ejecutar la votacion popular (Fase
52), 272, Dinamica y Metodologia de Trabajo. 1. La votacién popular se podra realizar tanto
de forma presencial como online: Presencial: exclusivamente en el Registro General del
Ayuntamiento de Santander, rellenando el Modelo Normalizado que se habilitara a estos
efectos y que se facilitard a los vecinos con la antelacion oportuna. Online: en la pagina web
municipal dedicada al proceso de los Presupuestos Participativos, Santander 2017
mencionada en esta convocatoria. Los miembros del Equipo Técnico asumiran los trabajos
necesarios para la adecuada gestién de la operatividad de la pagina web en la que se va a
desarrollar la votacion popular. 2. Podran votar todas las personas mayores de 16 afios
empadronadas en Santander. 3. Sera necesaria la identificacion mediante D.N.l. u otro
documento identificativo oficial equivalente. 4. La votacion comenzara con el contador a cero
para todas las ideas finalistas. La votacién serd individual (una persona, un voto), pudiendo
adjudicar en el mismo acto 1 punto hasta a un maximo de 5 de las ideas finalistas; por
tanto, cada vecino en una Unica votacién podra adjudicar 5 puntos a 5 proyectos (1 punto
por proyecto). 5. El Equipo Técnico adoptara las medidas que se estimen oportunas para
desarrollar la logistica que sea necesaria a fin de facilitar a los vecinos el ejercicio de la
votacion, tanto presencial como online. 282.- Resultado final del proceso. 1. El resultado del
proceso se obtendra, una vez finalizada la votacién, ordenando las ideas finalistas
propuestas desde la més votada hasta la que haya obtenido el menor nimero de votos y
seleccionando las propuestas a ejecutar en cada distrito en funcion de los votos obtenidos.
2. Finalmente, se llevaran a cabo los proyectos mas votados hasta agotar el presupuesto
establecido en esta convocatoria. 292.- Reunion informativa abierta. En el supuesto de que
se estime oportuno por parte del Equipo Motor del Proyecto, antes de proceder a la votacién
popular, se podra celebrar una reunién informativa abierta a todos los vecinos interesados,
en el lugar que se sefiale en la pagina web al objeto de exponer las propuestas que pasan a
votacion, asi como las propuestas que han sido desestimadas y las razones técnicas para
ello. 302.- Datos personales y comunicaciones electrénicas en el proceso. 1. La pagina web
utilizada durante el proceso de los Presupuestos Participativos, Santander 2017, dispondra
de las medidas precisas para garantizar la proteccion de los datos personales de las
personas fisicas intervinientes en los términos previstos en la Ley Orgénica 15/1999, de 13
de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal. 2. Asimismo, la pagina web
utilizada dispondra de las medidas necesarias para garantizar que las comunicaciones
electronicas realizadas durante la tramitacién del proceso posibiliten la constancia de la
transmisién y recepcion de las comunicaciones, de sus horas y fechas y de su contenido
integro. Igualmente, permitira identificar fidedignamente a los participantes en el proceso en
los términos previstos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los
ciudadanos a los servicios publicos. VII. Fase 62, Anuncio ideas ganadoras. 312.- Grupo de
Trabajo responsable y objetivo. 1. El Grupo de Trabajo responsable sera el Equipo Motor del
Proyecto, definido en la norma 72 de esta convocatoria, con las funciones determinadas en
la Norma 82, asistido por el Equipo Técnico. 2. El objetivo a conseguir con el desarrollo de
esta fase es dar a conocer las ideas ganadoras y motivar a los vecinos a participar en el
proceso y en los sucesivos proyectos de Presupuestos Participativos. 322.- Dinamica y
Metodologia de Trabajo. 1. Conocidos los resultados de la votacién popular y determinados
los proyectos a ejecutar dentro del proceso, se designaran como ganadoras las cuatro ideas
de inversion que obtengan el mayor nidmero de votos en cada distrito (una por distrito),
otorgandose el premio que determine el Equipo Motor del Proyecto (y que se anunciara con
la debida antelacion) a la idea que resulte mas votada de entre las cuatro ganadoras.
Asimismo, todos los proyectos que se vayan a ejecutar obtendran una mencién especial y
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seran publicados en la pagina web municipal. 2. A estos efectos, los organizadores se
pondran en contacto con los vecinos ganadores, dandolos a conocer en la pagina web, asi
como con el resto de los vecinos que hayan presentado las ideas de inversidn que vayan a
ser ejecutadas. 3. Se celebrara un acto publico en el lugar que sefiale previamente el Equipo
de Trabajo, en el que se entregaran el premio y las menciones y en el que todos los vecinos
qgue hayan presentado las ideas de inversion que vayan a ser ejecutadas tendran la
oportunidad de exponer sus propuestas en presencia de representantes politicos y sociales y
de los medios de comunicacién. 4. En el caso de que, designado el vecino ganador del
premio, no se pudiera establecer contacto con él, tras haberlo intentado a través de los
distintos medios legalmente previstos, o habiéndoselo comunicado, renunciase al premio, o
se produzca cualquier otra circunstancia que le imposibilite como ganador, el premio recaera
sobre el siguiente clasificado, y asi sucesivamente. 332.- Propiedad intelectual de las ideas
de inversién propuestas. 1. Todos los vecinos participantes en los procesos de Presupuestos
Participativos, por su sola participacion, autorizan al Ayuntamiento de Santander a publicar
sus ideas y a utilizarlas como base para el desarrollo de los proyectos de inversién que,
finalmente, vayan a ser ejecutados. 2. Los vecinos que hayan propuesto las ideas de
inversion que, finalmente, vayan a ser ejecutadas dentro del proceso de los Presupuestos
Participativos, Santander 2017, podran tomar parte en la puesta en marcha y desarrollo de
los mismos, siempre y cuando ello sea posible a juicio de los Técnicos municipales
responsables de su ejecucion. Parte quinta.- Ejecucion y seguimiento de los proyectos. 342.-
Ejecucién de los Proyectos. Las ideas de inversion propuestas por los vecinos que, elegidas
por votacién popular, vayan a ser ejecutadas finalmente por el Ayuntamiento de Santander,
se desarrollaran a través de los proyectos redactados por los Técnicos municipales
competentes, respetando la esencia de las mismas y siguiendo todos los tramites legalmente
establecidos. Se hara constar en los carteles anunciadores de las obras correspondientes
gue la ejecucion de estos proyectos se realiza como consecuencia del desarrollo del proceso
de los Presupuestos Participativos, Santander 2017, pudiendo exigirse, en su caso, a las
empresas adjudicatarias que hagan constar dicha informacion. 352.- Seguimiento de los
Proyectos. A los efectos de permitir un seguimiento publico de la evolucion de los proyectos
elegidos, y en aras de la transparencia debida, se publicara en la pagina web municipal
informacion sobre el estado de ejecucién de los mismos, asi como una memoria detallada
sobre todo el conjunto del proceso de Presupuestos Participativos.

Se somete a votacidn la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

PERSONAL
57/4.- RATIFICACION del Acuerdo sobre regulacion de disponibilidad

especifica del Servicio de Extincion de Incendios. Se da cuenta de una Propuesta del
Concejal de Personal y Proteccién Ciudadana, del siguiente tenor literal:

En la reunién de la Mesa General de Negociacién de Asuntos Comunes celebrada
con fecha 31 de enero de 2017, se alcanz6 acuerdo con la mayoria de la
representacion sindical en relacion a la regulacion de disponibilidad especifica
Servicio de Extincion de Incendios. Dicho Acuerdo se adjunta a la presente
propuesta como Anexo. En relacion a la efectividad y aplicacion de lo anterior, se ha
emitido informe por el Jefe de Servicio de Inspeccion, Evaluacion y Calidad, en los
términos siguientes: 1°.- La materia objeto de la referida regulacion de
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disponibilidad se enmarca dentro de los supuestos de negociacion previstos en el
articulo 37 del Texto Refundido de la Ley del estatuto Basico del Empleado Publico,
Real Decreto 5/2015. 2°.- El contenido de la citada regulacion de disponibilidad, se
ajusta a lo dispuesto en la normativa legal y reglamentaria de aplicacion (Real
Decreto 5/2015, Ley 30/84 y Acuerdo de Condiciones de Trabajo del Personal
Funcionario). 3°.- El articulo 38 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, establece que para la efectividad de los acuerdos, pactos o
convenios (y por tanto de los asuntos sometidos a negociacién), éstos deberan
someterse a ratificacion de los érganos de gobierno correspondientes. 4°.- En el
presente caso, la competencia se enmarca dentro de las facultades atribuidas a la
Junta de Gobierno Local en el articulo 127 de la Ley 7/85, por lo que corresponde a
dicho 6rgano municipal la ratificacion del mencionado acuerdo para su efectividad.
Vistos los tramites y diligencias de este expediente y en virtud de lo dispuesto por el
articulo 127 de la Ley 7/1985, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta de ACUERDO: Ratificar el Acuerdo adoptado con la representacion
sindical en la Mesa General de Negociacién de Asuntos Comunes de fecha 31 de
enero de 2017, sobre regulacién de disponibilidad especifica Servicio de Extincién de
Incendios, cuyo texto completo se adjunta como Anexo, en los mismos términos en
gue se encuentra redactado, y ello al amparo de lo dispuesto en el articulo 38 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Anexo.- Regulacion disponibilidad especifica Servicio de Extincion de Incendios A. Definicion
concepto de disponibilidad: Dentro del concepto de disponibilidad, aplicado a los puestos del
Servicio de Extincion de Incendios, se establece que los titulares de estos puestos estarian
obligados a realizar una ampliaciéon de la jornada de trabajo de hasta 200 horas/afio como
maximo, para la realizacion de las siguientes labores: 1. Guardia localizada: Se entiende
como el tiempo en el que se encuentra el personal del servicio localizable y con plena
capacidad de desplazamiento para presentarse en el parque de bomberos, a requerimiento
del jefe de guardia, para cubrir necesidades que requieran reforzar el personal de guardia.
2. Disponibilidad para realizacion de retenes para completar la guardia minima en
situaciones excepcionales, en las cuales no haya sido posible prever la falta de efectivos
suficientes. Esta guardia minima la componen 2 mandos, 3 bomberos conductores y 9
bomberos. 3. Disponibilidad para la realizacion de labores internas que no puedan ser
atendidas dentro de la jornada ordinaria y se motive razonadamente por parte del servicio
su realizacién. 4. Disponibilidad para la realizacion de formacién interna. A) Requisitos Para
Realizar Disponibilidad: a) La disponibilidad es un complemento salarial de caracter
voluntario, al cual el personal del Servicio puede renunciar si lo considera oportuno. b) Para
poder beneficiarse del complemento de disponibilidad, todos los interesados deberan
facilitar, para su localizacion agil y eficaz, un namero de teléfono movil a través del cual
poder ser localizados. ¢) La no atencidon del requerimiento del servicio para realizar
disponibilidades programadas, podra llevar aparejada la pérdida del complemento
retributivo, en funcion de las circunstancias concurrentes en cada caso, que habran de ser
debidamente justificadas y en proporcién al nimero de horas que se hubiesen dejado de
atender del total de 200h/afio de disponibilidad. Todo ello sin perjuicio de las
responsabilidades, entre ellas las disciplinarias, en que se hubiese podido incurrir. En caso
de reiteracibn o reincidencia en este tipo de conductas, ademds de las actuaciones
anteriores, se podra disponer para el puesto del funcionario, la modificacion del régimen de
dedicacion dejando sin efecto la “disponibilidad” de forma permanente y la pérdida de los
importes del complemento especifico correspondientes a tal concepto, mediante la
modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo. 1.- Guardia localizada: Se desarrolla en
dos niveles: Nivel 1: esta disponibilidad de localizacién tiene por objetivo formar tres salidas
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compuestas como minimo por 3 mandos, 4 bomberos conductores y 13 bomberos. El tiempo
maximo entre la llamada al personal de disponibilidad y su llegada al parque sera de 20
minutos. Nivel 2: en caso de producirse un siniestro para cuya envergadura sea insuficiente
el personal disponible de Nivel 1, se podra solicitar la presencia del personal necesario para
hacer frente al siniestro. Asignaciéon de la disponibilidad de Nivel 1. Dentro del calendario
anual se asignara, junto con la planificacion anual, las disponibilidades previstas de nivel 1
necesarias para formar la tercera salida, compuesta por 13 bomberos, 4 conductores y 3
mandos. Las disponibilidades se asignaran de forma proporcional a todos los miembros del
servicio y se ajustaran mensualmente para lograr formar la tercera salida, cubriendo posibles
permisos, bajas, etc. Cuando la disponibilidad prevista sea insuficiente para cubrir las
necesidades de disponibilidad de Nivel 1, se podra asignar disponibilidades no previstas
hasta completar los efectivos necesarios. Esta disponibilidad no prevista se asignara de
forma proporcional entre todos los efectivos del servicio. Asignacién de la disponibilidad de
nivel 2. Para cubrir necesidades excepcionales se elaborara un listado en base al cual se ira
llamando al personal necesario para hacer frente al siniestro. Ratio de disponibilidad para la
Realizacion de Guardia Localizada: Se establece, con caracter general, una ratio por cada
servicio de disponibilidad de 6,5 horas en dia laborable y 9,2 horas en festivo, que se iran
descontando de las 200 horas anuales de disponibilidad, y ademas, para el caso de ser
requerida la presencia del funcionario en el parque, se sumaran a las horas de la ratio las
horas presenciales realizadas. Cuando el personal del servicio sea requerido para realizar
una disponibilidad de Nivel 2 se le computaran las horas de presencia realizadas mas el
doble de la ratio correspondiente. 2.- Disponibilidad para realizaciéon de retenes: El jefe de
guardia podra solicitar la presencia del personal de disponibilidad de nivel 1 previsto ante
alguna de las siguientes situaciones excepcionales: Cuando se produzcan bajas o permisos
reglamentarios existiendo guardia minima. Cuando a la hora de formar la guardia a las 8:00
horas no se alcance la guardia minima. Cuando se haya notificado la imposibilidad de asistir
al servicio con posterioridad a las 15:00 horas del dia anterior a la fecha de guardia
asignada. Durante los fines de semana y dias festivos en que no se alcancen los servicios
minimos, por causas sobrevenidas al personal de guardia previsto. Asi mismo, a peticion de
la jefatura del servicio, cuando por circunstancias excepcionales no resulte posible formar
guardia minima, se podra solicitar la presencia de personal de disponibilidad, para completar
la guardia con cargo al computo de la disponibilidad. Al personal que realice un retén se le
apuntaran las horas presenciales mas el doble de la ratio de disponibilidad. No obstante, se
procurara que ningun miembro del servicio realice mas de una guardia adicional por afio
para completar guardias, para lo cual se elaborard un listado al efecto que distribuya los
retenes de forma proporcional. 3.- Disponibilidad para la realizacién de labores internas: La
disponibilidad para la realizacién de labores internas motivadas por una emergencia se
computard en base al tiempo efectivo desarrollado para la actividad méas la ratio de
disponibilidad. El resto de labores internas se computaran en base al tiempo efectivo
dedicado a la actividad. 4.- Disponibilidad para realizaciéon de formacién: Cuando desde el
servicio se organicen cursos de formacion, continua, reuniones o actividades a las que deba
asistir el personal, se computard como disponibilidad el tiempo destinado a la realizacion de
estas tareas. El servicio propondra un ciclo formativo anual acorde a las necesidades del
mismo.

Se somete a votacion la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.
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CONTRATACION

58/5.- APROBACION de la prérroga de contrato suscrito con la Europa

Press Delegaciones, S.A., para la prestacion de la transmision de noticias de

Cantabria y Nacionales. Se da cuenta de una Propuesta del Concejal de Educacion,

Juventud, Patrimonio, Contratacién y Transparencia, del siguiente tenor literal:

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de 2014 fue
adjudicado el lote n° 1, Transmision de noticias de Cantabria y Nacionales, a la
empresa Europa Press Delegaciones, S.A., en el procedimiento abierto tramitado,
con un presupuesto anual de 11.400 € mas 2.394 € de IVA, formalizado el 9 de
enero de 2015, por un plazo de 2 afos, prorrogable de afio en afio, hasta un
méaximo de 2 afios. La Concejalia de Dinamizacién Social y Relaciones Institucionales
propone la aprobacion de la prorroga establecida en la cldusula n® 4 del contrato, y
en la n°® 10 del pliego de cldusulas administrativas particulares. Esta prérroga del
contrato fue aceptada de forma expresa por el representante de la empresa
adjudicataria, segun consta en escrito de 15 de diciembre que se adjunta al
expediente. En consecuencia, vistos los informes favorables, el Concejal de
Educacion, Juventud, Patrimonio, Contratacion y Transparencia propone a la Junta
de Gobierno Local la adopcién de los siguientes ACUERDOS: PRIMERO.- Aprobar la
prérroga de mutuo acuerdo del contrato suscrito con la empresa Europa Press
Delegaciones, S.A., CIF A-41606543, con domicilio social en la Paseo de la
Castellana n°© 210, Madrid, para la prestacion de la transmisiébn de noticias de
Cantabria y Nacionales, por el plazo de 1 afio, segun lo dispuesto en la clausula n° 4
del contrato suscrito. Esta prérroga tendra efectos desde el 9 de enero de 2017.
SEGUNDO.- Aprobar el gasto por importe anual de 13.794 € (IVA incluido).
Autorizar y disponer la cantidad de 11.400 €, méas 2.394 € de IVA (importe total
13.794 €), con cargo a la partida 01020.9120.22602 correspondiente al Presupuesto
General del 2017.

Se somete a votacion la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el

recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y VIVIENDA

59/6.- APROBACION del Proyecto técnico de rehabilitacion de fachadas del

Centro Cultural Salvador Jado. Se da cuenta de una Propuesta del Concejal de

Infraestructuras, Urbanismo y Vivienda, del siguiente tenor literal:

Examinado el Proyecto de rehabilitacion de fachadas del Centro Cultural Salvador
Jado, elaborado por el Servicio de Arquitectura. Vistos los informes de la Oficina de
Supervision de Proyectos y del Servicio Juridico de Fomento y Urbanismo, asi como
lo determinado en los articulos 146 de la Ley 2/2001 de Ordenacién Territorial y
Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, 88 y 90 del Texto Refundido de
disposiciones en materia de Régimen Local, 67.3 del Reglamento de Planeamiento,
y 127.1.f) de la Ley de Bases de Régimen Local. Por el Concejal Delegado de
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Infraestructuras, Urbanismo y Vivienda se propone a la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento la adopcién del siguiente ACUERDO: Aprobar técnicamente el
Proyecto de rehabilitacion de fachadas del Centro Cultural Salvador Jado, propuesto
por el Servicio de Arquitectura, cuyo presupuesto base de licitacion asciende a la
cantidad de 197.338,45. € (IVA incluido).

Se somete a votacidn la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el

recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

60/7.- APROBACION de la prorroga solicitada por la Comunidad de
Propietarios de la Calle Santa Lucia n® 52 para la finalizacion de las obras de
instalacion de ascensor. Se da cuenta de una Propuesta del Concejal de Infraestructuras,
Urbanismo y Vivienda, del siguiente tenor literal:

Examinada la solicitud de Dfia. Lucia Bolivar Rodriguez que, en representacion de la
Comunidad de Propietarios de la Calle Santa Lucia n® 52, solicita una prérroga para
finalizar las obras para la instalacién de ascensor. Vistos los informes del Servicio de
Urbanismo y del Servicio Juridico de Fomento y Urbanismo, asi como lo establecido
en el articulo 10 de la Ordenanza municipal de ayudas de primera instalacion de
ascensores en edificios residenciales preexistentes. El Concejal Delegado de
Infraestructuras, Urbanismo y Vivienda propone para su aprobacién por la Junta de
Gobierno Local, previo dictamen de la Comision, el siguiente ACUERDO: Acceder a
lo solicitado por Dfa. Lucia Bolivar Rodriguez que, en representacion de la
Comunidad de Propietarios de la Calle Santa Lucia n® 52, solicita una prérroga para
finalizar las obras para la instalacion de ascensor, prorrogando por un plazo de 6
meses el periodo para la finalizacion de las obras de instalacion de ascensor en su
edificio, para quien el Ayuntamiento ha reconocido una ayuda provisional por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el 30 de noviembre de 2015.

Se somete a votaciéon la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA
61/F.- APROBACION de la prérroga del contrato suscrito con la UTE

Jardines de Santander para el mantenimiento integral de los parques y jardines
publicos y la ejecuciéon de obras o reparaciones necesarias para el mantenimiento
y conservacion de los mismos. Previa declaracion de urgencia acordada por unanimidad,
se da cuenta de una Propuesta del Concejal de Educacién, Juventud, Patrimonio,

Contratacion y Transparencia, del siguiente tenor literal:
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El contrato del servicio de mantenimiento integral de los parques y jardines publicos
y la ejecucion de obras o reparaciones necesarias para el mantenimiento y
conservacion de los mismos, fue adjudicado a la UTE Jardines de Santander, por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de enero de 2012,
posteriormente modificado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26
de noviembre de 2012, el precio de adjudicacién de este contrato fue el siguiente:
Servicios de conservacion y mantenimiento de espacios verdes: limpieza por la
cantidad de 1.301.539,53 € mas 104.123,16 € de IVA (8%), total: 1.405.662,697 €.
Servicios de conservacibn y mantenimiento de espacios verdes: coste de
conservacion 'y mantenimiento, coste de conservacion y mantenimiento de
equipamiento de parques infantiles, transporte restos vegetales, etc., por la
cantidad de 5.587.780,20 € méas 1.005.800,44 € de IVA (18%), total: 6.593.580,64
€. Precio total del contrato adjudicado: 7.999.243,33 €. Este contrato fue
formalizado con fecha 15 de febrero de 2012, con un plazo de duracién de 4 afios, y
con la posibilidad de prérrogas, de mutuo acuerdo por periodos anuales, hasta un
méaximo de 2 afios. Finalizado el plazo de 4 afios, por Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de 8 de febrero de 2016 fue aprobada la prorroga hasta el 15 de
febrero de 2017. De conformidad con lo dispuesto en el contrato, ha sido propuesta
por el Servicio de Parques y Jardines, con el conforme de la empresa adjudicataria,
la prorroga de este contrato para el periodo de 15 de febrero de 2017 a 15 de
febrero de 2018. Visto el informe favorable de la Directora General de Medio
Ambiente y la aceptacion expresa de la empresa adjudicataria y de conformidad con
los informes adjuntos al expediente, el Concejal de Educacién, Juventud,
Contratacion, Patrimonio y Transparencia propone a la Junta de Gobierno Local la
adopcion de los siguientes ACUERDOS: PRIMERO.- Aprobar la prérroga de mutuo
acuerdo de 1 afio (hasta 15 de febrero de 2018), del contrato de servicios de
mantenimiento integral de los parques y jardines publicos y la ejecucion de obras o
reparaciones necesarias para el mantenimiento y conservacion de los mismos,
suscrito con la UTE Jardines de Santander, CIF U86380078, de conformidad con lo
previsto en la clausula n® 4 del contrato y articulo 303.1 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el importe que se detalla de: 8.192.907,53 € afo, IVA
incluido, correspondiente al siguiente desglose del precio: Servicios de conservacion
y mantenimiento de espacios verdes: limpieza por la cantidad de 1.301.539,53 €
mas 130.153,95 € de IVA (10%), total 1.431.693,48 €. Servicios de conservacion y
mantenimiento de espacios verdes: coste de conservacion y mantenimiento, coste
de conservacion y mantenimiento de equipamiento de parques infantiles, transporte
restos vegetales, etc., por la cantidad de 5.587.780,20 € mas 1.173.433,84 € de IVA
(21 %), total: 6.761.214,04 €. SEGUNDO.- Aprobar el gasto anual por importe de
8.192.907,53 €, IVA incluido, y disponer la cantidad de 7.168.794,09 €, IVA
incluido, con cargo a la partida 01002.1710.22799, Referencia 220170000112, del
Presupuesto Municipal vigente correspondiente a la parte proporcional del presente
ejercicio (15 febrero 2017 a 31 de diciembre de 2017). TERCERO.- Aprobar, de
conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdblicas, la
rectificacién del error en el importe del precio del contrato, aprobado por la Junta
de Gobierno Local, en sesion de fecha 8 de febrero de 2016, por el que se aprobd la
primera prorroga de este contrato, por importe de (7.999.243,33 €, que es el precio
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del Acuerdo de adjudicacion, formalizacién el 15 de febrero de 2012 ), sin tener en
cuenta el incremento de los importes de IVA repercutibles a este contrato, que
fueron modificados en septiembre de 2012, por aplicacion del Real Decreto
Legislativo 20/2012, y que suponen un incremento del 8 % al 10 % en servicios de
limpieza, y del 18 % al 21 % en servicios de mantenimiento, por lo que el
presupuesto anual, IVA incluido, asciende a 8.192.907,53 €, lo que supone una
diferencia de 193.664,20 €, respecto al precio de la prorroga aprobada. CUARTO.-
Aprobar y disponer la cantidad de 193.664,20 € a favor de la empresa UTE Jardines
de Santander, con cargo a la partida 01002.1710.22799, referencia 220170000112,
del Presupuesto municipal, correspondiente a la diferencia del precio del contrato
por aplicacién del importe del IVA aprobado por el Real Decreto Legislativo 20/2012.

Se somete a votacién la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

62/F.- APROBACION del Convenio de colaboracion con la Asociacion Costa
Quebrada para la exposicion “Costa Quebrada, Parque Geolégico”. Previa
declaracion de urgencia acordada por unanimidad, se da cuenta de una Propuesta del
Concejal de Medio Ambiente, Movilidad Sostenible y Servicios Técnicos, del siguiente tenor
literal:

Visto los informes técnico y juridico favorables, el Concejal Delegado de Medio
Ambiente, de conformidad con lo establecido por el articulo 127 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, propone a la Junta de
Gobierno Local la adopcion de los siguientes ACUERDOS: PRIMERO.- Aprobar el
Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Santander y la Asociacion Costa
Quebrada, para el mantenimiento y mejora de la exposicion “Costa Quebrada,
Parque Geoldgico” en el Centro de Interpretacion del Litoral. SEGUNDO.- Autorizar y
disponer el gasto por importe de 7.000 € (siete mil euros) a favor de Asociacion
Costa Quebrada, con CIF G39570577, con cargo a la partida 01002.1700.22706,
referencia 220170000304, del Presupuesto General vigente.

Se somete a votacion la Propuesta anteriormente transcrita y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al haberse obtenido el voto

favorable de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

En cuyo estado, siendo las ocho horas y cuarenta minutos, la Presidenta dio por
terminada la sesién; de todo lo cual, como del contenido de la presente acta, yo, el

Secretario, certifico.



