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EXPOSICION DE MOTIVOS

Este Reglamento de naturaleza organica tiene por objeto la regulacion del régimen
organizativo y de funcionamiento del Pleno, segun el marco normativo establecido por el
Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
adicionado por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del

gobierno local.

El articulo 122.3 de la Ley de Bases establece que el Pleno se dotara de su propio
Reglamento, que tendra la naturaleza de organico; admitiéndose la posibilidad de que la
regulacion de su organizacién y funcionamiento se contenga también en el Reglamento

organico municipal.

El articulo 123.1.c) de la Ley de Bases preveé la existencia de diversos Reglamentos
organicos cuando, al atribuir al Pleno la competencia para su aprobacion y modificacion,
enumera los que tienen en todo caso tal naturaleza, y entre ellos, la regulacién del Pleno;

agrupandose por lo tanto una heterogeneidad de reglamentos.

Por ello, se ha optado por elaborar un Reglamento especifico para el Pleno, no
s6lo por ser la solucion méas acorde con el tenor literal del articulo 123.1.c) de la Ley de
Bases de Régimen Local, sino que ademas se desprende del régimen de iniciativa
normativa previsto por el legislador basico, ya que cuando el articulo 127.1.a) atribuye a
la Junta de Gobierno Local la aprobacion de los proyectos de Ordenanzas y de los
Reglamentos, incluidos los Orgéanicos, exceptia las normas reguladoras del Plenos y sus

Comisiones, singularizdndolo de los demés Reglamentos esta naturaleza.

El Reglamento se divide en siete Titulos, ademas del Titulo preliminar, que regula
las disposiciones generales; y se estructura en 92 articulos. El Titulo primero, dedicado a
la Corporacion, se divide en tres Capitulos: el primero, sobre la constitucién de la
Corporacion; el segundo, relativo a los Grupos Politicos; y el tercero, que regula la Junta

de Portavoces.

El Titulo segundo, sobre la organizacion, regula en el Capitulo primero el Pleno,
configurandolo como un 6rgano tanto de debate de las grandes politicas locales que

afectan a Santander, como de adopcion de las decisiones estratégicas. En el Capitulo
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segundo esta dedicado a las Comisiones, las cuales han sido configuradas por el articulo
122.3 como parte integrante del Pleno, quién ademas tiene la posibilidad de delegar
funciones resolutorias en las mismas, de acuerdo con el articulo 122.4.c). El Capitulo
tercero es para la Comision Especial de Cuentas, y el Capitulo cuarto para la Comision de
Sugerencias y Reclamaciones prevista en el articulo 132, cuya regulacién reviste caracter

de organico.

El Titulo tercero tiene por objeto el funcionamiento de los 6rganos anteriores
colegiados, siendo el Capitulo primero del Pleno, el mas extenso de este Reglamento
organico y el Unico que se divide en Secciones: primera, requisitos para la celebracion de
las sesiones; segunda, de los debates; tercera, de las votaciones; y cuarta, llamadas al

orden y a la cuestion.

El Titulo cuarto regula el procedimiento de aprobacion de las normas. En el Titulo
quinto se desarrolla los medios para ejercer la atribucion establecida en el articulo
123.1.a) de control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno, es decir, de la actuacion de
la Junta de Gobierno Local, del Alcalde, de las Areas de Gobierno y de las Concejalias, asi

como la mocion de censura y la cuestion de confianza.

Por ultimo el Titulo sexto estd dedicado a los Acuerdos, y el Titulo séptimo a los

Vecinos.

En consecuencia, quedan fuera del ambito de aplicacion de este texto
reglamentario, las demas materias enunciadas por el articulo 123.1.c), que son objeto de

Reglamentos orgéanicos especificos.
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TITULO PRELIMINAR - Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion del régimen organizativo y
de funcionamiento del Pleno, segin el marco normativo establecido por la Ley 7/1985, de

2 de abril, de Bases de Régimen Local, y el Texto Refundido 781/1986, de 18 de abril.

Articulo 2. Fuentes normativas.

1. El orden de prelacion de fuentes de las materias reguladas a través del

Reglamento Organico queda establecido en los siguientes términos:
a) Ley de Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril.

b) Preceptos del Texto Refundido 781/1986, de 18 de abril, declarados de caracter

béasico en virtud de su disposicion final séptima.
¢) Leyes de la Comunidad Auténoma sobre régimen local que sean de aplicacién.
d) Los preceptos no basicos del Texto Refundido 781/1986, de 18 de abril.
e) El Reglamento Orgénico Municipal.

f) ElI Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las

Corporaciones Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.
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TITULO I - La Corporacion

Capitulo I - Constitucion Corporativa

Articulo 3. Constitucion.

1. La Corporacion Municipal de Santander se constituira en sesién publica el
vigésimo dia posterior a la celebracion de las elecciones, salvo que se hubiese presentado
recurso contencioso electoral contra la proclamacion de los concejales electos, en cuyo

caso se constituira el cuadragésimo dia posterior a las elecciones.

2. Se convocara, por el Secretario General del Pleno, a una reunién preliminar, tres
dias antes, al menos, del sefialado para la constitucién, a los dos concejales electos de
mayor y menor edad, segun los datos remitidos por la Junta Electoral, con el fin de

preparar el acto de la constitucion y darle la publicidad necesaria.

Articulo 4. Acuerdos previos.

Dentro de los treinta dias siguientes a la sesidén constitutiva, el Alcalde convocara
sesion o sesiones extraordinarias del Pleno de la Corporacion, a fin de resolver sobre los

siguientes puntos:
a) Periodicidad de las sesiones del Pleno.
b) Creacidn, composicidén y periodicidad de las Comisiones del Pleno.

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en 6rganos colegiados que

sean competencia del Pleno.

d) Conocimiento de las resoluciones del Alcalde sobre nombramientos de Tenientes de
Alcalde, miembros de la Junta de Gobierno Local, Presidentes de las Comisiones del Pleno

y Delegaciones de la Alcaldia.

e) Dar cuenta de la constitucion de los Grupos politicos y de sus integrantes y

Portavoces.
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Articulo 5. Mandato.

1. El mandato de los miembros del Ayuntamiento es de cuatro afios, contados a

partir de la fecha de su eleccion.

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Corporacién cesante
continuaran sus funciones, solamente para la administracion ordinaria, hasta la toma de
posesidn de sus sucesores; en ningun caso podrdn adoptar acuerdos para los que

legalmente se requiera una mayoria cualificada.

3. El tercer dia anterior al sefialado para la constitucién de la nueva Corporacion,
los concejales cesantes se reunirdn en sesion convocada al sélo efecto de aprobar el acta

de la dltima sesion o sesiones celebradas y el acta de la propia sesion.

Capitulo 11 - Grupos Politicos Municipales

Articulo 6. Grupos Politicos.

1. Los Grupos Politicos Municipales son érganos de naturaleza politica en los que

se integran los miembros de la Corporacion a efectos de su actuacion corporativa.

2. Los miembros de la Corporacion deberan estar adscritos a un Grupo politico; sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 8 de este Reglamento. Ningun concejal podra

pertenecer simultaneamente a mas de un grupo politico municipal.

3. Por cada lista electoral s6lo podra constituirse un Grupo politico municipal, en

namero no inferior a dos concejales.

Articulo 7. Grupo Mixto.

1. Las listas electorales que no obtengan, al menos, dos concejales deberan

integrarse en el Grupo municipal Mixto.

2. El Grupo Mixto tendrd un portavoz. No obstante, en el caso de no existir

acuerdo para su designacion, en los debates del Pleno se distribuird, por partes iguales
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por cada lista electoral, el tiempo de intervencién de los miembros del grupo.

3. La participacién del Grupo Mixto en las actividades del Ayuntamiento es idéntica

a la de los restantes Grupos.

Articulo 8. Miembros no adscritos.

Tendran la consideracion de miembros no adscritos y, por lo tanto, no constituirdn
Grupo politico, aquellos miembros de la Corporacion que no se integren en el Grupo
politico que constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen

su grupo de procedencia.

Articulo 9. Constitucion.

1. Los Grupos Politicos se constituirAn mediante escrito dirigido al Alcalde y
suscrito por todos los integrantes, el cual se registrara en los cinco dias hébiles siguientes

a la constitucién de la Corporacion.

2. En el escrito se hara constar la denominacion del Grupo, el hombre de sus

miembros, la designacion del Portavoz y sus suplentes.

3. Los miembros de la Corporacién que adquieran su condicion con posterioridad a
la constitucion de la Corporacion deberan solicitar, dentro de los cinco dias siguientes a su
incorporacién, pasar a formar parte del Grupo municipal perteneciente al Partido,
Federacion, Coalicion o Agrupacion con el que hayan concurrido a las Elecciones. Si no lo

hicieran asi, tendran automaticamente la consideracién de miembros no adscritos.

Articulo 10. Atribuciones.
Son atribuciones de los Grupos politicos municipales las siguientes:
a) Designar al Portavoz del Grupo y sus suplentes.

b) Proponer, de entre sus miembros, los concejales que le han de representar en las

Comisiones y otros érganos complementarios y, en su caso, en los érganos colegiados de
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los Organismos Auténomos Municipales y demas Entes dependientes del Ayuntamiento.

Durante el mandato, cada grupo podra variar a sus representantes mediante escrito

del portavoz dirigido al Alcalde.

¢) Proponer al Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivada, la inclusién en

el Orden del Dia del Pleno de asuntos no dictaminados por la correspondiente Comision.

d) Someter directamente a conocimiento del Pleno, por razon de urgencia, mociones
sobre asuntos no incluidos en el Orden del Dia, previa justificaciéon de la urgencia por el

Portavoz y aprobacion de la misma por el Pleno.

e) Participar en la funcibn de control de los 6rganos de gobierno mediante la

formulacion en los Plenos ordinarios de ruegos y preguntas.

f) Recabar y obtener del Alcalde informacion sobre los asuntos municipales.

Articulo 11. Dotacidon econdmica.

1. El Pleno de la Corporacién, con cargo a los Presupuestos anuales, debera
asignar a los Grupos politicos una dotacibn econ6mica que deberd contar con un
componente fijo, idéntico para todos los Grupos, y otro variable, en funcién del nimero
de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan
con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado; y sin que
puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de
la Corporacion, o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter

patrimonial.

2. Los Grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de esta dotacion

econdmica, que pondran a disposicién del Pleno siempre que éste lo pida.

3. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran
ser superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el Grupo de

procedencia.

Los miembros no adscritos no tendran derecho a la dotacion econémica asignada

por los presupuestos anuales para los grupos politicos y percibiran, exclusivamente,
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indemnizaciones por su asistencia a las sesiones del Pleno.

Esta previsidn no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como
coalicion electoral, cuando alguno de los Partidos politicos que la integren decidan

abandonarla.

4. Cuando la mayoria de los concejales de un Grupo politico abandonen la
formacién politica que presenté la candidatura por la que concurrieron a las Elecciones o
sean expulsados de la misma, seran los concejales que permanezcan en la citada

formacioén politica los legitimos integrantes de dicho Grupo politico a todos los efectos.

En cualquier caso, el Secretario de la Corporacién podra dirigirse al representante
legal de la formacién politica que presenté la correspondiente candidatura a efectos de

gue notifique la acreditacién de dichas circunstancias.

Articulo 12. Utilizacién de locales.

1. Los Grupos politicos dispondran en la sede de la Corporacion de un despacho
para reunirse de manera independiente y recibir visitas de ciudadanos, dotado de una

infraestructura minima de medios materiales y personales.

2. Podran hacer uso de locales para celebrar reuniones o sesiones de trabajo con
asociaciones para la defensa de los intereses colectivos, generales o sectoriales de la
poblacién. El Alcalde establecera el régimen concreto de utilizacion, teniendo en cuenta la
necesaria coordinaciéon funcional y de acuerdo con los niveles de representacion politica

de cada uno de ellos.

3. No se permitird este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones del Pleno o de

la Junta de Gobierno Local.

Articulo 13. Derechos y deberes de los miembros de la Corporacion.

Son derechos y deberes de los miembros de la Corporacion los reconocidos en la
Ley de Bases de Régimen Local, en el Texto Refundido de las disposiciones legales

vigentes en materia de Régimen Local y por las leyes de la Comunidad Autbnoma que se
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promulguen; asi como los determinados en este Reglamento y demas normas legales de

aplicacion.

Articulo 14. Derecho y deber de asistencia.

1. Todos los concejales tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a
las sesiones del Pleno y a las de las Comisiones del Pleno de las que formen parte, salvo
justa causa que se lo impida, que deberan comunicar con la antelacion necesaria al

Presidente.

2. Las ausencias fuera del término municipal que excedan de ocho dias deberan
ser puestas en conocimiento de los respectivos Presidentes, haciéndolo por escrito, bien
personalmente o a través del Portavoz del Grupo politico, concretandose, en todo caso, la

duracion previsible de las mismas.

3. Los concejales estan obligados a adecuar su conducta a su condicion de
miembros electos de una Corporacidon Local, respetando el orden, la disciplina y la

cortesia en las sesiones.

4. Son responsables de los acuerdos de las Corporaciones locales los miembros

gue hubiesen votado favorablemente.

Articulo 15. Derecho a percibir retribuciones e indemnizaciones.

El Pleno fijara, con cargo al Presupuesto del Ayuntamiento, las retribuciones en
régimen de dedicacion exclusiva o parcial por el ejercicio de las tareas propias del cargo;
salvo la de aquellos concejales que no tengan régimen de dedicacion alguna que
percibirdn indemnizaciones por la asistencia a las sesiones del Pleno y de las Comisiones

del Pleno en la cuantia que también determine dicho 6rgano colegiado.

Articulo 16. Derecho a obtener informacion.

1. Los concejales tienen derecho a obtener del Alcalde cuantos antecedentes,

datos o informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacion y resulten



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

precisos para el desarrollo de su funcion.

2. La solicitud de acceso a la informacion habra de ser resuelta motivadamente en
los cinco dias naturales siguientes a aquél en que se hubiese presentado; en caso
contrario, se entendera concedida por silencio administrativo. En todo caso, la denegacion

del acceso habra de hacerse a través de resolucion motivada.

3. No obstante, los Servicios administrativos estaran obligados a facilitar la
informacién, sin necesidad de que el miembro de la Corporacion acredite estar autorizado,
cuando se trate del acceso a la informacion y documentacion correspondiente a los
asuntos que hayan de ser tratados por el Pleno o por la Comisidon del Pleno de la que
formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier 6rgano

municipal.
4. La consulta y examen de la documentacion se regira por las siguientes reglas:

a) La informacion, examen y consulta se efectuara por los Portavoces de los Grupos
politicos o por el concejal que fuese a intervenir en la sesiéon del Pleno o de la Comision

del Pleno correspondiente.

b) El examen y consulta de los asuntos incluidos en el Orden del Dia se realizara en la
Secretaria General, en cuyas dependencias existira espacio y dotacion material suficiente,
mediante entrega de los expedientes o de copia de los mismos, no pudiendo salir los

originales de las dependencias municipales.

Articulo 17. Deber de observar las normas de incompatibilidad y deber de

abstenerse de participar en las sesiones.

1. Los concejales deberan observar en todo momento las normas sobre
incompatibilidad y deberan poner en conocimiento de la Corporacion cualquier hecho que

pudiera constituir causa de la misma.

2. Asimismo deberan abstenerse de participar en la deliberacién, votacion,
decisién y ejecucion de todo asunto cuando concurra alguna de las siguientes causas de
abstencion, abandonando el Salén de Plenos; salvo que se trate de debatir su actuacion

como corporativo, en que tendra derecho a permanecer y defenderse:
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a) Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya resolucion
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener

cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro
del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o
sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios
gue intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar

asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas

mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber tenido intervencién como perito o como testigo en el procedimiento de que

se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesadas directamente
en el asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de

cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

3. Correspondera al Pleno resolver las recusaciones que puedan plantearse contra

el Alcalde y los concejales.

Articulo 18. Deber de guardar reserva de la informacion.

Los concejales deben guardar reserva en relacion con las informaciones que se les
faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcion, singularmente de las que han de
servir de antecedente para decisiones que aun se encuentren pendientes de adopcién, asi
como para evitar la reproduccion de la documentacion que pueda serles facilitada, en

original o copia, para su estudio.
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Capitulo 111 - La Junta de Portavoces

Articulo 19. Composicion.

1. La Junta de Portavoces estara constituida por los concejales designados como
tales por todos los grupos politicos municipales representados en la Corporacion, y

presidida por el Alcalde.

2. El Secretario de la Junta de Portavoces es el Secretario General del Pleno, quien
puede delegar las funciones en otro funcionario, el cual asumira la responsabilidad del
curso de la convocatoria y de la redaccion, trascripcién y custodia de actas, observando

todas las formalidades legales y las instrucciones de la Secretaria de la Corporacion.

Articulo 20. Reuniones.

1. La Junta de Portavoces se reunird siempre que sea convocada por la Alcaldia, o
a peticibn de cualquier Grupo municipal, con cuarenta y ocho horas, al menos, de

antelacion.

2. Deberéa convocarse, por lo menos, cada vez que se celebre sesion del Pleno del

Ayuntamiento, una vez conocido el texto del Orden del Dia y antes de su celebracién.

3. Con objeto de que esté informado de sus deliberaciones, podra ser citado por el

Alcalde a sus reuniones el primer Teniente de Alcalde, o el que haya de sustituirle.

4. Tendra caracter meramente deliberante, siendo sus atribuciones de caracter no
resolutorio y circunscritas al tratamiento de temas mediante el intercambio de informacion
y puntos de vista, sin perjuicio del consenso o acuerdo que pueda producirse en relacion

con asuntos concretos, que se adoptaran por voto ponderado.

Articulo 21. Funciones.

1. El Portavoz ejercita en nombre de todos los miembros del Grupo, y sin perjuicio
del derecho que a cada uno asista a titulo individual, las atribuciones y derechos

reconocidos a los concejales.
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Los escritos de todo orden que presente el Portavoz del Grupo municipal se
entienden suscritos por todos los miembros, salvo en los supuestos en los que se exija

expresamente por este Reglamento u otra norma legal.

2. Serd funcion primordial de la Junta de Portavoces difundir entre todos los
concejales las informaciones que la Alcaldia les proporcione. A estos efectos, cualquier
informacién suministrada a la Junta, transcurridas veinticuatro horas, se presumira

conocida por todos los concejales.

3. Sera también el cauce para todas las peticiones de los Grupos municipales que
se refieran al funcionamiento interno de los mismos o a su participacidn como conjunto

politico en los debates corporativos.

4. Podra acordar por consenso el régimen de debates en sesiones determinadas,
con objeto de dar fluidez y agilidad a las intervenciones. De no obtenerse el consenso, los
debates seran conducidos por la Presidencia, bajo su exclusiva e incondicionada direccion,

conforme a las disposiciones de este Reglamento.
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TITULO 11 - Organizacion

Capitulo I - EI Pleno

Articulo 22. Composicién y competencias.

1. El Pleno integrado por todos los concejales bajo la Presidencia del Alcalde, es el
organo de debate de las grandes politicas locales que afectan al municipio y de adopcion

de las decisiones estratégicas.

El Pleno contara con un Secretario General y dispondr4d de Comisiones, que

estaran formadas conforme determina este Reglamento.

2. El Pleno tiene las competencias que le atribuye el Articulo 123 de la Ley de

Bases de Régimen Local y las demas que expresamente le confieran las leyes.

Articulo 23. Secretario General del Pleno.

Correspondera al Secretario General del Pleno, que también lo es de las

Comisiones, las siguientes funciones:

a) La redaccién y custodia de las actas, asi como la supervision y autorizacién de las

mismas, con el visto bueno del Presidente del Pleno.

b) La expedicidn, con el visto bueno del Presidente del Pleno, de las certificaciones de

los actos y acuerdos que se adopten.

¢) La asistencia al Presidente del Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones,
el orden en los debates y la correcta celebracion de las votaciones, asi como la

colaboracion en el normal desarrollo de los trabajos del Pleno y de las Comisiones.
d) La comunicacion, publicacion y ejecucién de los Acuerdos plenarios.

e) El asesoramiento legal al Pleno y a las Comisiones, que serd preceptivo en los

siguientes supuestos:

1) Cuando asi lo ordene el Presidente, o cuando lo solicite un tercio de sus miembros



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

con antelacion suficiente a la celebracién de la sesion en la que el asunto hubiere de
tratarse. Dicha solicitud debera realizarse al menos al dia siguiente al de la

convocatoria del Pleno.

2) Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que se exija una mayoria

especial.
3) Cuando una Ley asi lo exija en las materias de la competencia plenaria.

4) Cuando, en el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacion de los érganos de

gobierno, lo solicite el Presidente o la cuarta parte, al menos, de los concejales.

Capitulo Il - Las Comisiones del Pleno

Articulo 24. Naturaleza y atribuciones.

1. Se constituirdn Comisiones de Pleno, que tendran naturaleza de &rganos

complementarios, con las siguientes funciones:

a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la

decision del Pleno.

b) El seguimiento de la gestion del Alcalde y de su Equipo de Gobierno, sin perjuicio

del superior control y fiscalizacién que, con caracter general, le corresponde al Pleno.

¢) Aquéllas que el Pleno les delegue, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 123.3

de la Ley de Bases de Régimen Local.

El Acuerdo de delegacion, que se adoptara por mayoria simple, surtird efectos
desde el dia siguiente al de su adopcion, sin perjuicio de su publicaciébn en el Boletin
Oficial de Cantabria. Dicho Acuerdo contendra el ambito de los asuntos a que la misma se
refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de
ejercicio de las mismas. Las delegaciones en materia de gestion financiera se podran

conferir a través de las Bases de ejecucion del Presupuesto.

2. Las Comisiones del Pleno pueden ser ordinarias, que se constituyen con

caracter general distribuyéndose entre ellas las materias que han de someterse al Pleno;



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

y especiales, para un asunto concreto.

3. En el gjercicio de la labor de seguimiento, las Comisiones, por conducto de su
Presidente, podran demandar de los Organos de gobierno informacion acerca de las
actuaciones municipales que afecten a las materias de su competencia, recabar datos,
informes u otras actuaciones que resulten eficaces para el ejercicio de la funcién, con
respeto en todo caso de las competencias legalmente atribuidas a otros 6rganos de

municipales.

Articulo 25. NUumero y adscripcidon de concejales.

1. Corresponderé al Pleno determinar, en la sesion a celebrar dentro de los treinta
dias siguientes a la constitucion de la Corporacién, el nimero y la denominacion de las

Comisiones del Pleno.

2. Corresponde al Pleno del Ayuntamiento la concrecion del nimero de integrantes
de las Comisiones. Todos los Grupos municipales tendran derecho a participar en las
Comisiones del Pleno, mediante la presencia de Concejales pertenecientes a los mismos y

en proporcion al nimero de Concejales que tengan en el Pleno.

3. La adscripcion a las Comisiones del Pleno de los concejales corresponde a cada
Grupo politico mediante decisiéon interna del Grupo, adoptada por mayoria de sus
componentes. La decisibn se comunicara mediante escrito del Portavoz dirigido a la

Alcaldia, que debera dar cuenta al Pleno.

Durante el mandato corporativo podran sustituirse los concejales de las
Comisiones del Pleno por otros de su mismo Grupo, mediante escrito del Portavoz dirigido
al Presidente de la Comision que, caso de tratarse de una sustitucion permanente, la
elevari a la Alcaldia para que dé cuenta al Pleno. Si la sustitucion fuera ocasional por
cualquier impedimento transitorio del sustituido, bastard dar cuenta a la Comisién. En

cualquier caso la sustitucién tendra efecto inmediato.

4. Excepcionalmente, los concejales que no sean miembros de una Comisién
podran solicitar, a través de su Portavoz, al Presidente de la misma, asistir a las sesiones

y participar en sus deliberaciones con voz pero sin voto. En el escrito, que debera ser
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comunicado y aceptado, si procede, por dicha Presidencia el mismo dia de la

convocatoria, se haran constar los motivos de dicha asistencia.

Articulo 26. Composicion.

1. La Presidencia nata de todas las Comisiones del Pleno corresponde al Alcalde,
quien podra delegar el ejercicio de las funciones de la Presidencia efectiva a favor de un
miembro de cada Comision, a propuesta de la misma, tras la correspondiente eleccion

efectuada en su seno.

Igualmente y por el mismo procedimiento, se designara de entre sus miembros a
un Vicepresidente, cuya funcién serd la de sustituir al Presidente en los casos ausencia o

enfermedad.

Dicho Presidente y Vicepresidente podran ser removidos en cualquier momento

por el Alcalde, y sustituidos por otros miembros de la Comision, a propuesta de la misma.

2. El Secretario de las Comisiones es el Secretario General del Pleno, quien puede
proponer la delegacién de las funciones en otros funcionarios, los cuales asumiran la
responsabilidad del curso de la convocatoria y de la redaccién, trascripcion y custodia de
actas, observando todas las formalidades legales y las instrucciones de la Secretaria de la

Corporacion.

Dicha delegacion, efectuada por la Junta de Gobierno Local o en quien haya
delegado, llevara consigo la necesaria aceptacion del funcionario, ya que en otro caso la
atribucion conferida quedaria en entredicho, no dando derecho a retribucion especial, sin
perjuicio de las gratificaciones por servicios extraordinarios si las sesiones se celebran
fuera de la jornada de trabajo o si el funcionario no percibiese el complemento especifico

de disponibilidad o de prolongacién de jornada.



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

Capitulo 111 - La Comision Especial de Cuentas

Articulo 27. Atribuciones.

1. La Comisidn Especial de Cuentas actuard como Comisién del Pleno para los

asuntos relativos a economia y hacienda.

2. Ademas de las funciones inherentes a su condicion de Comision de Pleno, es
competencia de la Comision Especial de Cuentas el examen, estudio e informe de todas
las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion reguladora de la contabilidad de las Entidades

Locales.

Articulo 28. Composicion.

1. La Presidencia corresponde al Alcalde, quién podra delegar el ejercicio de las
funciones de la Presidencia efectiva a favor de un miembro de esta Comision Especial, a

propuesta de la misma, tras la correspondiente eleccidén efectuada en su seno.

Igualmente y por el mismo procedimiento, se designara de entre sus miembros a
un Vicepresidente, cuya funcion serd la de sustituir al Presidente en los casos de ausencia

o enfermedad.

Dicho Presidente y Vicepresidente podran ser removidos en cualquier momento

por el Alcalde y sustituidos por otros miembros de la Comision, a propuesta de la misma.

2. Todos los Grupos politicos representados en el Ayuntamiento tendra derecho a
un puesto en la Comision Especial de Cuentas, la cual tendrd la misma representacion y

proporcionalidad que determina este Reglamento para las Comisiones del Pleno.

3. A las sesiones de esta Comisiébn asistira, en todo caso, el funcionario

responsable de la Intervencion Municipal.

En cuanto al Secretario de la Comision serd de aplicacion lo establecido en el

articulo 26.2 de este Reglamento.
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Capitulo 1V - La Comision de Sugerencias y Reclamaciones

Articulo 29. Atribuciones.

1. La Comision de Sugerencias y Reclamaciones supervisard la actividad de la
Administracion municipal, y debera dar cuenta al Pleno, mediante informe anual, de las
quejas presentadas y de las deficiencias observadas en el funcionamiento de los servicios
municipales, con especificacion de las sugerencias o recomendaciones no admitidas por la

administracion municipal.

2. No obstante, también podrd realizar informes extraordinarios cuando la

gravedad o la urgencia de los hechos lo aconsejen.

3. Para el desarrollo de sus funciones, todos los Organos de gobierno y de la

Administracion municipal estan obligados a colaborar con esta Comision especial.

Articulo 30. Composicion.

1. Estara formada por representantes de todos los Grupos que integren el Pleno, y

con la misma proporcionalidad que se acuerde para las Comisiones del Pleno.

2. La adscripcién de los concejales corresponde a cada Grupo politico mediante
decisién interna del grupo, adoptada por mayoria de sus componentes, la cual se
comunicara mediante escrito del Portavoz dirigido a la Alcaldia, que debera dar cuenta al

Pleno.

3. La Presidencia corresponde al Alcalde, quién podra delegar el ejercicio de las
funciones de la Presidencia efectiva a favor de un miembro de la Comisién, a propuesta

de la misma, tras la correspondiente eleccion efectuada en su seno.

Igualmente y por el mismo procedimiento, se designara de entre sus miembros a
un Vicepresidente, cuya funcion sera la de sustituir al Presidente en los casos de ausencia

o0 enfermedad.

Dicho Presidente y Vicepresidente podran ser removidos en cualquier momento

por el Alcalde y sustituidos por otros miembros de la Comisién, a propuesta de la misma.
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4. En cuanto al Secretario de la Comision serd de aplicacion lo establecido en el

articulo 26.2 de este Reglamento.



AYUNTAMIENTO DE

SANTANDER = I E&ETANDER I

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

TITULO 111 - Funcionamiento

Capitulo I - El Pleno

Seccidn 12 - Requisitos para la celebracion de las sesiones

Articulo 31. Lugar de celebracion de las sesiones.

1. Las sesiones plenarias se celebraran en la Casa Consistorial, salvo supuestos de
fuerza mayor, en los cuales podrd ser habilitado otro local idéneo, a través de la
convocatoria o de un decreto de Alcaldia, que habra de ser comunicado a todos los

concejales.

Entre los mencionados casos de fuerza mayor, en los términos permitidos por la
legislacion aplicable, se entendera comprendida la circunstancia de falta de aforo
necesaria para permitir la asistencia masiva de publico razonablemente previsible, cuando

se hayan de tratar temas de marcado interés social o ciudadano.

2. Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el Salén de Sesiones junto
a los restantes integrantes de su Grupo municipal. El orden de colocacion de los Grupos
sera determinado por el Alcalde, oidos los Portavoces, y tendra preferencia el Grupo

mayoritario. La colocacién facilitara la emisién y el recuento de votos.

3. En un lugar preferente del Salén de Sesiones estara colocada la efigie el S.M. El

Rey.

Articulo 32. Clases de sesiones.

1. El Pleno funciona en régimen de sesiones ordinarias y extraordinarias, que

pueden ser, ademas, urgentes.

2. Celebrara sesion ordinaria todos los meses, en el dia y hora que se fije por
acuerdo del propio Pleno, adoptado en sesion extraordinaria, que habra de convocar el

Alcalde dentro de los treinta dias siguientes al de la sesidn constitutiva de la Corporacion.
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No obstante, en supuestos excepcionales, se podra celebrar en dia diferente.

3. Se celebrara sesion extraordinaria cuando asi lo decida el Alcalde, o lo solicite la
cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la Corporacién, sin que ningun

concejal pueda solicitar mas de tres anualmente.

Tal solicitud habra de hacerse por escrito en el que se razone el asunto o asuntos
que la motiven, firmado personalmente por todos los que la suscriben. La relacion de
asuntos incluidos en el escrito no enerva la facultad del Alcalde para determinar los
puntos del Orden del Dia, si bien la exclusion de algunos de los asuntos propuestos

deberéa ser motivada.

4. En el caso de la convocatoria de la sesion extraordinaria a peticion del nimero
de concejales indicado en el punto anterior, la celebracion del mismo no podra demorarse
por mas de quince dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el
asunto al Orden del Dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos si

no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado dentro del plazo
sefialado, quedara automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente al de
finalizacion de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera notificado por el Secretario
General del Pleno a todos los miembros de la misma al dia siguiente al de la finalizacion
del plazo citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de quien legalmente haya de
sustituirle, el Pleno quedara validamente constituido siempre que concurra un tercio del
namero legal de miembros del mismo, y en cuyo caso sera presidido por el miembro de la

Corporacion de mayor edad entre los presentes.

5. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Alcalde cuando la
urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion extraordinaria con la
antelacién minima de dos dias habiles. En este caso debe incluirse como primer punto del
Orden del Dia el pronunciamiento sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el

Pleno por mayoria simple, se levantara acto seguido la sesion.
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Articulo 33. Convocatoria.

1. Corresponde al Alcalde convocar todas las sesiones del Pleno, debiendo

motivarse la convocatoria en el caso de las sesiones extraordinarias.

No obstante, podra delegar la convocatoria y la presidencia del Pleno, cuando lo

estime oportuno, en uno de los concejales.

2. La convocatoria de las sesiones, junto con el Orden del Dia comprensivo de los
asuntos a tratar y el borrador del acta o actas de las sesiones anteriores a aprobar, se
remitird a los concejales con una antelacion minima de dos dias habiles a la celebracién
de sesién, y sera notificada en el local puesto a disposicién del Grupo politico en el

Ayuntamiento.

Las sesiones extraordinarias de caracter urgente no exigiran dicha antelacion, pero

habra de ser ratificadas por el Pleno.

3. En todo caso, la relacidon de asuntos incluidos en el Orden del Dia de los Plenos
con expresion de la fecha y hora de celebracion, se transmitiran a los medios de
comunicacion social de la localidad, a través del Gabinete de Prensa o de la Oficina de

Informacién Municipal, y se haran publicas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Articulo 34. Orden del Dia.

1. El Orden del Dia sera fijado por la Presidencia asistido por la Secretaria.

Asimismo podra, si lo estima oportuno, consultar a los Portavoces de los Grupos politicos.

2. SOlo podran incluirse asuntos que hayan sido previamente dictaminados,
informados o sometidos a consulta de la Comisién del Pleno que corresponda; salvo que
existan razones de urgencia, debidamente motivada, la cual debera ser apreciada por la

mayoria de los asistentes.

En este supuesto de urgencia, de esta proposicion se deberd dar cuenta a la

Comision del Pleno correspondiente en la primera sesién que celebre.

3. En el Orden del Dia se distinguird entre una fase resolutoria y otra fase de

control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno. Dentro de esta Ultima puede incluirse la



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

dacion de cuenta de Resoluciones, Mociones, control y fiscalizacion de la Junta de
Gobierno Local, de la actividad del Alcalde, de las Areas de Gobierno y Concejalias, ruegos

y preguntas.

4. La preparacion y elaboracion del Orden del Dia se ajustara al siguiente

procedimiento:

a) Los servicios y dependencias remitiran a la Secretaria General la relacion de
asuntos, acompafiada de los correspondientes expedientes debidamente documentados,

con antelacion suficiente a la convocatoria de la sesion en la que hubiere de tratarse.

b) La Secretaria General constatara si los expedientes se encuentran completos desde

el punto de vista técnico y legal y los pondra a disposicion de la Presidencia.

c¢) La Presidencia determinara la relacion definitiva de los asuntos a los efectos de que
por parte de la Secretaria General se confeccione la convocatoria de la sesioén para ser

sometida a la firma.

Articulo 35. Documentacion de los asuntos del Orden del Dia.

1. Los expedientes relativos a los asuntos incluidos en el Orden del Dia deberan
encontrarse a disposiciébn de los concejales para su consulta en la Secretaria del

Ayuntamiento desde el mismo dia de la convocatoria.

Cualquier miembro de la Corporacion podra, en consecuencia, examinarla e incluso
obtener copias de documentos concretos que la integren, pero los originales no podran

salir de las dependencias municipales.

2. Cualquier concejal que considere parcial o insuficientemente justificado un
expediente podra dirigirse directamente al Jefe de la dependencia correspondiente para la
consulta de antecedentes o aclaraciones que estime necesarias a fin de conocer la exacta

proyeccion y alcance de las propuestas sometidas al Pleno.

3. Igualmente estara a disposicién de los concejales para su consulta y examen el
libro de resoluciones de la Alcaldia y Organos unipersonales con delegacion para dictar

actos que afecten a terceros.
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Articulo 36. Apertura del expediente.

La convocatoria de una sesidn, ordinaria o extraordinaria, dard lugar a la apertura

del correspondiente expediente, en el que debera constar:

a) La relacion de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a

disposicion de la Presidencia.
b) La fijacion del Orden del Dia por la Presidencia.

¢) Las copias de las notificaciones cursadas. Siendo preceptiva la notificacion de los
Ordenes del Dia, deber4 quedar debidamente acreditado el cumplimiento de este

requisito.
d) Copia del anuncio en el Tablén de edictos.
e) Minuta del acta.

f) Copias de los oficios de remision de los Acuerdos adoptados a las Administraciones

del Estado y Comunidad Auténoma.

g) Publicacién de los Acuerdos en el Tablon de edictos.

Articulo 37. Quérum de asistencia.

1. Para la valida constitucion del Pleno serd necesaria la asistencia minima de un
tercio del nimero legal de miembros de la Corporacién; este quérum deberd mantenerse
a lo largo de la toda la sesion de modo que si, eventualmente, no se alcanzara la

Presidencia procederd a la suspension de la misma.

2. Si transcurrida media hora desde la sefialada para la celebracion de la sesion en
primera convocatoria no se hubiese obtenido el quérum necesario quedara convocada
automaticamente a la misma hora dos dias habiles después, y se comunicara por
cualquier medio a los que no hubieran comparecido. A estos efectos el sabado se

considerara dia inhabil.

Si tampoco en esta ocasion se alcanzara el quérum exigido, la Presidencia dejara
sin efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos a la siguiente sesion, sea

ordinaria o extraordinaria.
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3. No se podré celebrar ninguna sesién sin la asistencia del Alcalde y del Secretario
General del Pleno o de las personas que legalmente los sustituyan, circunstancia que

debera persistir durante toda la sesion.

4. Los miembros de la Junta de Gobierno Local que no ostenten la condicion de
concejales podran asistir a las sesiones del Pleno, e intervenir en los debates con arreglo

a las normas establecidas en este Reglamento.

5. Los miembros de la Corporacion que no puedan asistir a una sesion deberan
comunicarlo a la Alcaldia. La inasistencia tendra caracter justificado y no podra ser objeto

de sancién alguna.

6. El concejal que precise ausentarse momentaneamente de la sesién solicitara la
venia a la Presidencia, que no podra denegarla, salvo que la peticién se produjera en el

momento de una votacion.

Si con el abandono de la sesién, se provoca la necesidad de suspender la sesion
por falta de quérum de asistencia, el Alcalde podra sancionar al concejal, si fuera
intencional; circunstancia que se produce cuando no haya sido autorizado por la

Presidencia, salvo caso de fuerza mayor.

Articulo 38. Principio de unidad de acto.

1. Toda sesién habra de respetar el principio de unidad de acto y se procurara que
termine el mismo dia de su comienzo. Si éste terminase sin que se hubiesen debatido y
resuelto todos los asuntos incluidos en el Orden del Dia, el Presidente podra levantar la
sesion. En este caso los asuntos no debatidos habran de incluirse en el Orden del Dia de

la siguiente sesion.

2. Durante el transcurso de la sesidn, la Presidencia, a su prudente arbitrio y oida
la Junta de Portavoces, podra acordar interrupciones para permitir las deliberaciones de

los Grupos por separado sobre la cuestion debatida, o para descanso en los debates.
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Articulo 39. Publicidad de las sesiones.

1. Las sesiones del Pleno son publicas y asi lo anunciara el Presidente al iniciarse

la sesion.

2. La Presidencia, por propia iniciativa, o a peticion de cualquier miembro de la
Corporacion, podrd someter al Pleno la suspension del caracter publico de una
determinada sesion y su celebracion a puerta cerrada cuando se trate de asunto que
puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen. ElI Acuerdo debera adoptarse por mayoria

absoluta.

3. También podra decretar el Presidente la suspension momentanea de la sesion y
la continuacion a puerta cerrada cuando las circunstancias lo exijan o, en su caso, el
levantamiento de la sesion y la convocatoria a los Portavoces de los Grupos politicos para

tratar de la situacion producida y adopcion de medidas adecuadas

4. Para ampliar la difusion del desarrollo de las sesiones se podran instalar
sistemas de megafonia o circuito cerrado de television. La retransmisién en directo por
medios de radiodifusion o television de dmbito municipal deberd ser autorizada por el

Alcalde, oida la Junta de Portavoces.

Seccién 22 - De los debates

Articulo 40. Direccién y conduccion de los debates.

1. El Presidente asumirda la direccion y conduccion de los debates con plena y total

autoridad a lo largo de su desarrollo, incluida la votacion y proclamacion de Acuerdos.

El objetivo principal es garantizar la libre y completa emisién de sus opiniones a
todos los concejales en su conjunto, sin que la emisién de aquellas por unos perjudique
las oportunidades de los demas para emitir las suyas, todo ello en unas condiciones

razonables de agilidad, habida cuenta del nimero de asuntos y el tiempo disponible.

2. Ademas de las funciones de direccibn y conduccién de los debates, el
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Presidente podra intervenir, en cualquier momento, para hacer las aclaraciones sobre el

fondo de los asuntos que estime oportunas.

3. Los Portavoces de los Grupos municipales tendran especial obligacién de

contribuir al logro de tal objetivo, auxiliando a la Presidencia.

4. El Presidente podrAd moderar en los debates los tiempos fijados en este

Reglamento del modo que exija el desarrollo del debate, sin que pierda agilidad.

Articulo 41. Desarrollo de la sesion.

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen

relacionados en el Orden del Dia.

2. No obstante, la Presidencia puede alterar el orden de los temas porque se
requiera la aprobacion previamente de otro asunto incluido en Orden del Dia con el que

guarde relacion directa o cualquier otra circunstancia excepcional debidamente motivada.

Igualmente puede retirar un asunto cuando su aprobacion exigiera una mayoria
especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el Orden del
Dia.

Articulo 42. Duracion de las intervenciones.

1. La intervencién por parte de cada Grupo podra efectuarse por el Portavoz o por
cualquier otro concejal del mismo Grupo en funcion de la especialidad del tema, pudiendo

asi mismo intervenir en el turno de cada Grupo municipal el Portavoz u otro miembro.

2. La intervencion de cada grupo municipal no podra exceder de diez minutos. En
caso de producirse un segundo turno de intervenciones la duracibn maxima de cada uno

Nno sera superior a cinco minutos.

El tiempo total de intervencién de los miembros no adscritos no podra superar los
limites sefialados en el parrafo anterior. Para lo cual, en los debates uno de ellos actuara
como Portavoz; en el supuesto de no alcanzarse un acuerdo para su designacion, se

distribuird, por partes iguales por cada lista electoral, el tiempo de intervencion de los
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miembros no adscritos.

3. El orden de intervencion de cada Grupo serd de menor a mayor
representatividad, cerrando siempre el debate el Portavoz del Grupo mas representativo o

el ponente.

Articulo 43. Los debates.

1. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algun miembro de la
Corporacion tiene que formular alguna observacion al acta de la sesion anterior. Si no
hubiera observaciones se considerara aprobada. Si las hubiera se debatiran y decidiran las

rectificaciones que procedan.

En ningun caso podra modificarse el fondo de los Acuerdos adoptados y solo cabra

subsanar los meros errores materiales o de hecho.

2. La consideracién de los asuntos comenzara con la lectura por el Secretario
General del Pleno del punto del Orden del Dia que corresponda. A continuacién el
Presidente preguntara, conforme al orden de intervencion sefialado en el articulo anterior
de este Reglamento, si quiere intervenir algin Grupo, y si nadie solicitase la palabra, el

asunto se sometera directamente a votacion.

3. Si se promueve el debate, las intervenciones seran ordenadas por el Presidente

conforme a las siguientes reglas:
a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacién de la Presidencia.

b) El debate se podra iniciar por el Ponente del asunto a tratar, con el fin de hacer la
presentacion previa, concediéndose con posterioridad la palabra a los Portavoces de la
oposicion, de menor a mayor representatividad, o a cualquier otro concejal del mismo
Grupo, quien consumird un primer turno para exponer su posicién sobre el asunto del

Orden del Dia.

¢) A continuacién, contestara el Portavoz del Equipo de Gobierno o el Presidente de la

Comision del Pleno en que se hubiese dictaminado la propuesta.

d) Los Portavoces de los Grupos politicos o los concejales que hubiesen consumido el
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primer turno, podran solicitar al Presidente un segundo turno de uso de la palabra, y por
una sola vez, para rectificar concisamente los hechos o conceptos que se le hubieran

atribuido en su intervencion.

e) Concluidos ambos turnos, si los hubiere, por la Presidencia se cerrara las

intervenciones.

f) No se admitirdn otras interrupciones que las del Presidente, cuando estime que el
concejal desvie su intervencion del fondo del asunto o vuelva sobre lo ya discutido a lo

largo del debate.

4. Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar de la Presidencia
gue se conceda un turno por alusiones. Podra replicar el autor que originé la intervencion
del presunto afectado, y entre ambas intervenciones no podra consumirse mas de cinco

minutos repartidos por igual.

5. Los miembros de la Corporacion podran en cualquier momento del debate pedir
la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya
aplicacion reclama. El Presidente resolvera, sin que por este motivo se entable debate

alguno. También podran pedir que conste en acta su planteamiento.

6. El Secretario General del Pleno y el Interventor Municipal General, o quienes
legalmente les sustituyan, podran intervenir cuando fueren requeridos por la Presidencia

por razones de asesoramiento técnico o aclaracién de conceptos.

Cuando dichos funcionarios entiendan que en el debate se ha planteado alguna
cuestion sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o repercusiones presupuestarias
del punto debatido, podran solicitar al Presidente el uso de la palabra para asesorar a la

Corporacion.

Articulo 44. Asuntos fuera del Orden del Dia.

1. En las sesiones ordinarias, concluido el examen de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia y antes de pasar a la fase de control, la Presidencia preguntara si algin
Grupo politico desea someter a la consideracion del Pleno por razones de urgencia

debidamente motivada, algun asunto no comprendido en el Orden del Dia, que no hayan
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sido previamente informado por la respectiva Comision del Pleno.

Si asi fuere, el Portavoz del Grupo proponente justificara la urgencia y el Pleno
votara, acto seguido, sobre la procedencia de su debate. Si el resultado de la votacion
fuera favorable, por la mayoria absoluta, se seguird el procedimiento previsto en el

articulo anterior.

2. Si el asunto requiriese informe preceptivo de la Secretaria o de la Intervencion,
y no pudieran emitirlo en ese momento, deberan solicitar al Presidente que aplace su

estudio hasta la préxima sesion.

Cuando dicha peticibn no fuera atendida, el Secretario lo hara constar

expresamente en Acta.

Articulo 45. Mociones.

1. Se consideran mociones las proposiciones no derivadas de expediente
administrativo, suscritas por uno 0 mas Grupos politicos a través de sus Portavoces, por
un concejal de un Grupo politico o por un miembro no adscrito, en las cuales se pretende

iniciar actuaciones con una o mas finalidades determinadas.

Excepcionalmente, las mociones se utilizaran para que el Pleno, en representacion
del Ayuntamiento o de la ciudad, formule una declaracién de ideas o de sentimientos, de

contenido meramente politico, respecto a un problema que considere que le afecta.

2. Tienen que incluirse dentro del Orden del Dia las mociones presentadas antes
de la convocatoria del Pleno. Si se presentara después, debera justificarse por el
proponente la urgencia de la mocion, pudiéndose abrir a este efecto un turno de
intervenciones que no podra sobrepasar los cinco minutos, y seguidamente el Pleno se
pronunciard; en el caso de fuera acordada la urgencia por mayoria absoluta, se entrara a

conocer el fondo del asunto.

3. En el conocimiento de las mociones se ajustari el debate y votacion a lo

establecido en este Reglamento.

4. En el caso de presentarse alguna enmienda, deberad ser aceptada por el
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proponente de la mocién.

5. Una vez rechazada una mocién por el Pleno, no podra reiterarse su
presentacién en los 6 meses siguientes. Se entiende que una mocion es reiteracion de
otra anterior cuando sus contenidos sean idénticos o sustancialmente iguales, bien

cuando ambas persigan el mismo propdsito o finalidad determinada.

Articulo 46. Enmiendas.

1. Podran presentarse por cualquier miembro enmiendas a un dictamen o a una
proposicion mediante escrito presentado al Presidente antes de iniciarse la deliberacion de
asunto. En el caso de ser aceptadas se incorporara su contenido al documento de
propuesta, pasandose a votar éste en la forma en que haya quedado redactado como

consecuencia de la incorporacién de la enmienda.

2. Si fuera rechazada, se pasara a la votacion del documento de propuesta tal

como se hubiera presentado y tras las intervenciones que se pudieran producir.

3. Se podran plantear enmiendas transaccionales como consecuencia de un

debate, que seran sometidas a votacién con caracter previo a la enmienda originaria.

4. En todo caso las enmiendas transaccionales deberan ser escritas y leidas por el

Presidente o el Secretario General a efectos de su formal y exacta constancia en el acta.

5. Se podran también formular enmiendas in voce por parte de cualquier Grupo a
lo largo del debate cuyo tratamiento y votacion, salvo que fueren retiradas, deberan

realizarse con caréacter previo al de la enmienda originaria.

Articulo 47. Votos particulares.

Se consideraran votos particulares las propuestas de modificacion de un dictamen
formulada por un miembro que forma parte de la Comision de Pleno, y deberan

acompafar al dictamen desde el dia siguiente a su aprobacion por la Comisién.
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Articulo 48. Ruegos.

1. El Ruego es la propuesta publica dirigida al Alcalde o a algin concejal con
responsabilidad politica por parte de algin miembro de la Corporacion o de los Grupos
politicos a través de sus Portavoces, para la actuacidon concreta sobre asuntos que tenga

atribuida la competencia.

2. Los ruegos registrados antes de la convocatoria deberan ser contestados en esa

sesion.

Los registrados después de la convocatoria y los que se efectien oralmente seran
debatidos en la sesion siguiente, sin perjuicio de que el destinatario del ruego quiera darle

respuesta inmediata.

Articulo 49. Preguntas.

1. La Pregunta persigue la obtencién, por parte de algin miembro de la
Corporacion o de los Grupos politicos a través de sus Portavoces, de una informacién en
publico sobre una cuestion determinada del Alcalde o de algdn concejal con

responsabilidad politica.

2. Las preguntas registradas antes de la convocatoria deberan ser contestadas en

esa sesion o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.

Las preguntas registradas después de la convocatoria y las que se efectien
oralmente seran contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de

gque quiera darle respuesta inmediata.

Articulo 50. Asuntos sobre la Mesa.

Cualquier Grupo municipal o miembro de la Corporacién podra solicitar que un
asunto quede sobre la mesa, debiendo justificar dicha peticion que ser4 sometida a
votacién del Pleno y que, en caso de obtener mayoria simple, determinara que el

correspondiente punto del Orden del Dia quede aplazado hasta la siguiente sesién.
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Articulo 51. Retirada de un asunto.

Cualquier concejal podra pedir, durante el debate, la retirada de algun expediente
incluido en el Orden del Dia, a efecto de que se incorporen al mismo documentos o
informes. La peticion sera votada, y si se obtuviese la mayoria simple a favor de la

retirada, no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

Seccion 32 - De las votaciones

Articulo 52. Clases de votaciones.
La votacion podra ser:

a) Ordinaria: Tendra caracter general y se producira levantando la mano los concejales
cuando la Presidencia requiera sucesivamente los votos a favor, en contra y las

abstenciones.

b) Nominal: Procedera siempre que la Presidencia lo considere conveniente o que lo
solicite un Grupo municipal, y en tal sentido se apruebe por mayoria simple en votacion
ordinaria. Se realizar4 mediante llamamiento por orden alfabético de apellidos leido por el
Secretario y los concejales declararan el sentido de su voto al ser nombrados, votando en

el ultimo lugar el Presidente.

c) Secreta: Solo se podra utilizar para la eleccion de Alcalde u otros supuestos
establecidos por ley. Se efectuara mediante papeletas que seran introducidas en una urna
por el concejal al ser llamado por el mismo orden sefialado para las votaciones nominales.
Se efectuara el escrutinio y recuento de votos por la Presidencia, asistida por el Secretario

General.

Articulo 53. Sentido del voto.

1. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros

de la Corporacion abstenerse de votar.

2. Se considerard que se abstienen los miembros de la Corporacién que se
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hubieren ausentado del Salon de Sesiones una vez iniciada la deliberacion de un asunto y
no estuviesen presentes en el momento de la votacion. En el supuesto de que se
hubiesen reintegrado al Salon de Sesiones antes de la votacion podran, desde luego,

tomar parte en la misma.

3. La papeleta depositada en blanco equivaldra a la abstencién.

Articulo 54. Quérum de votacion.
1. El voto es personal e indelegable, inherente al cargo.

2. El Pleno adopta sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple de los
miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son més que los

negativos.

3. Los acuerdos que exigen mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
Corporacion se entienden aprobados cuando los votos afirmativos alcanzan la mitad més

uno de dicho namero legal.

Articulo 55. Procedimiento.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion. Efectuado el
recuento de votos, el Presidente declarara formalmente aprobados los Acuerdos o, en su
caso, desestimados, indicando el numero de votos emitidos y su sentido afirmativo,

negativo o de abstencion

2. En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara a continuacion
una nueva votacion, y si persistiera, decidira el voto de calidad del Alcalde, salvo que se
trate de materias que requieran para su aprobacion un quérum especial o que la posicion

del Alcalde en la votacion inicial hubiera sido la abstencién. Esta facultad es indelegable.

3. Una vez iniciada la votacion no puede interrumpirse por ningdn motivo. Durante
el desarrollo de la votacion el Presidente no concedera el uso de la palabra y ningun

miembro corporativo podra entrar en el Salén o abandonarlo.
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Seccion 42 - Llamadas al orden y a la cuestiéon

Articulo 56. Llamadas al orden.-

1. Todos los que hagan uso de la palabra evitaran cuidadosamente cualquier tipo
de personalizacién de las controversias, se dirigiran a la Corporacién en su conjunto, que
es quien tiene la Udltima palabra, y, en todo momento, procuraran respetar las opiniones

de los demas, aungque no las compartan.
2. El Presidente podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacién que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion o de sus

miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o entidad.
b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

¢) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le

haya sido retirada

3. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda
de las consecuencias de una tercera llamada, la Presidencia podra ordenarle que
abandone el local en que se esté celebrando la reunion, adoptando las medidas que
considere oportunas para hacer efectiva la expulsién; o podra retirarle la palabra, que

solo volvera a concedérsela para que se disculpe.

Articulo 57. Llamadas a la cuestion.

El Presidente podra llamar a la cuestion al concejal que esté en uso de la palabra,
ya sea por digresiones extrafias al asunto de que se trate, o por volver sobre lo que ya

estuviese discutido o votado.
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Capitulo Il - Las Comisiones del Pleno

Articulo 58. Lugar de celebraciéon de las sesiones.

Las sesiones de las Comisiones del Pleno podran celebrarse en la Casa Consistorial
0 en otro edificio municipal en que radiguen las unidades administrativas de los servicios

de que trata la Comision correspondiente.

Articulo 59. Clases de sesiones.

1. Las Comisiones del Pleno funcionan en régimen de sesiones ordinarias y

extraordinarias, que pueden ser, ademas, urgentes

2. Los dias y horario de celebracion sera acordada de manera auténoma por cada
Comision, sin perjuicio de que en el Acuerdo plenario de creacion se establezca la
periodicidad de las sesiones ordinarias en funcion de la acordada para las sesiones de

este mismo caracter para el Pleno.

3. El Presidente de la Comision estara obligado a convocar sesion extraordinaria
cuando lo solicite la cuarta parte, al menos, de los miembros de la Comisién, sin que
ningun concejal pueda solicitar mas de una al mes; pudiéndose incorporar el asunto al

orden del dia de la sesion ordinaria si todavia ésta no se hubiese celebrado.

Articulo 60. Convocatoria.

1. Las convocatorias corresponden al Presidente de la Comision del Pleno,

debiendo motivarse en el caso de las sesiones extraordinarias.

2. La convocatoria, junto con el Orden del Dia y el borrador del acta, deberan ser
notificadas a los miembros de la Comisidon con una antelacién de dos dias habiles, salvo

las urgentes, cuya convocatoria debera ser ratificada por la Comision.

3. Las Comisiones del Pleno pueden ser ordinarias, que se constituyen con
caracter general distribuyéndose entre ellas las materias que han de someterse al Pleno;

especiales, para un asunto concreto; y de investigacion, sobre aquellos asuntos



AYUNTAMIENTO DE

} SANTANDER = 5I SANTANDER |

Secretaria General

REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO

relacionados con el funcionamiento y la actividad municipal.

4. Las Comisiones de investigacion se podran crear por mayoria simple del Pleno,
a propuesta de la Alcaldia, de la Junta de Gobierno Local 0 de un Grupo municipal; y sus
sesiones serdn publicas en las condiciones fijadas en el articulo 39, salvo que el Pleno
acuerde lo contrario. La propuesta debera concretar el objeto de investigacion, el area o
areas de gobierno que pudieran resultar afectadas y la forma de eleccibn de la
Presidencia de la Comision. En lo no previsto en el Acuerdo plenario se regiran por lo

dispuesto para las Comisiones permanentes.

Al término de los trabajos, se elaboraran unas conclusiones que se reflejaran en el

informe que habra de ser debatido y votado en el Pleno.

5. A las sesiones de las Comisiones del Pleno, el Presidente podra convocar a
funcionarios o personal técnico a los efectos de escuchar su criterio o informe cuando ello

se considere conveniente para la debida informacién de los miembros de la Comision.

A las sesiones de la Comisién de Hacienda y de la Comision Especial de Cuentas

debera asistir en todo caso el funcionario responsable de la Intervencion Municipal.

Articulo 61. Documentacion.

1. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el Orden del Dia estara a
disposicion de los concejales desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la

Comisién del Pleno.

Cualquier miembro de la Comisién podra, en consecuencia, examinarla e incluso
obtener copias de documentos concretos que la integren, pero los originales no podran

salir de las dependencias municipales.

2. La convocatoria de una sesion, ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la

apertura del correspondiente expediente, en el que debera constar:
a) La fijacion del Orden del Dia por el Presidente de la Comisién del Pleno.

b) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacién. Siendo

preceptiva la notificacion de los Ordenes del Dia, debera quedar debidamente acreditado
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el cumplimiento de este requisito.
¢) Minuta del acta.

d) Expedientes puestos a disposicion de los miembros de la Comision.

Articulo 62. Quérum de asistencia.

1. El quérum para la vélida constitucion de la sesién sera de la mayoria absoluta
de los componentes de la Comisidn, ya sean titulares o suplentes, en primera
convocatoria, y un minimo de tres miembros en segunda convocatoria una hora mas

tarde.

2. La Comision no podra constituirse sin la asistencia del Presidente o del

Secretario 0 de quienes legalmente los sustituyan.

Articulo 63. Acuerdos.

1. El Presidente dirige y ordena, a su prudente arbitrio, respetando los principios

generales que rigen los debates plenarios, los debates de la Comisidn.

2. La adopciéon de acuerdos se produce mediante votacion ordinaria, salvo que la

propia Comisidn acuerde, para un caso concreto la votacion nominal.

3. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los miembros
de la Comision abstenerse de votar. La ausencia de un concejal, una vez iniciada la
deliberacion de un asunto, equivale, a efectos de la votacion correspondiente, a la

abstencion, si no estuviese presente en el momento de la votacién.

Articulo 64. Dictamenes.
1. Los dictamenes de las Comisiones del Pleno no tienen caracter vinculante.

2. Las Comisiones, previo debate del documento de propuesta que le sea sometida
por los servicios administrativos competentes, emitirdn informe o dictamen, que podra

limitarse a mostrar su conformidad o bien formular una alternativa.
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3. Los miembros de la Comision que disientan del dictamen aprobado por ésta,
podran pedir que conste su voto en contra o formular voto particular para su defensa

ante el Pleno.

4. Ninguna Comision podra deliberar sobre asuntos de la competencia de otra, a
menos que se trate de problemas comunes en cuyo caso podra convocarse por el
Presidente de la Corporacién, a propuesta de los de las respectivas comisiones, una

sesion conjunta.

Articulo 65. Mociones, ruegos y preguntas.

1. Cualquier miembro de la Comisién podra presentar mociones en el tiempo y

forma establecido en el articulo 45 de este Reglamento.

2. Asimismo se podran formular ruegos y preguntas en los mismos términos

establecidos en los articulos 48 y 49, respectivamente, de este Reglamento.

Articulo 66. Régimen supletorio.

En todo lo no previsto en este Capitulo sera de aplicacion las disposiciones sobre
funcionamiento del Pleno establecidas en este Reglamento y en las demés normas

sefaladas en el Titulo Preliminar.

Capitulo 111 - La Comision Especial de Cuentas

Articulo 67. Cuenta General.

1. Los estados y cuentas rendidos por la Presidencia y la Cuenta General formada
por la Intervencion seran sometidos antes del dia 1 de junio a informe de la Comision
Especial de Cuentas. La documentacion correspondiente estara a disposicion de los

miembros de la Comisidn desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la
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misma.

2. La Cuenta General, con el informe de la Comisién Especial, sera expuesta al
publico por plazo de quince dias, durante los cuales, y ocho mas, los interesados podran

presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

3. La Comisién informara sobre las reclamaciones u observaciones formuladas y

elevar el expediente al Pleno a fin de que resuelva sobre la aprobacién de las cuentas.

Capitulo 1V - La Comision de Sugerencias y Reclamaciones

Articulo 68. Funcionamiento.

1. Regira para la Comision de Reclamaciones y Sugerencias las normas previstas
en este Reglamento sobre funcionamiento de las Comisiones del Pleno, en la medida de

gue le sea aplicable, asi como las deméas normas de régimen local.

2. De las sugerencias y reclamaciones y de las resoluciones dictadas se dara
cuenta trimestralmente al Pleno por el miembro de la Junta de Gobierno Local que se

designe.
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TITULO 1V - Procedimiento de aprobacion de las normas
Capitulo I - Disposiciones generales

Articulo 69. Ambito de aplicacion.

El presente Titulo se aplicar4 al procedimiento de elaboracion de Ordenanzas,

Reglamentos y demas disposiciones de caracter general, con las siguientes excepciones:

1#) Las normas reguladoras del Pleno y sus Comisiones, asi como a sus
modificaciones, salvo lo previsto en este mismo Titulo respecto de la tramitacién y

aprobacién de los Presupuestos.

2%) Las Ordenanzas fiscales reguladoras de los tributos propios, por sus caracteristicas
temporales, se aprobaran y tramitaran por el procedimiento especifico establecido en el
articulo 15 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto

Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

32) La aprobacion de los proyectos de instrumentos de ordenacion urbanistica, que se

ajustara a la legislacién sectorial en vigor.
Capitulo Il - Proyectos

Articulo 70. Documentacioén del proyecto.

Los proyectos se acompafiaran del expediente de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 71. Aprobacion inicial.

1. Una vez ejercida la iniciativa normativa por la Junta de Gobierno, el proyecto,
junto con la documentacion complementaria, serd remitido al Secretario General del
Pleno, quien se lo remitira a la Comisién competente y abrir4 un plazo de diez dias para la

presentacién de enmiendas en Comision.
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Este plazo no se abrird cuando exista acuerdo de todos los Grupos respecto al

proyecto. En este caso, se presentara directamente para su dictamen por la Comision.

2. Debatidas las enmiendas, se dictaminara el proyecto por la Comision y se

elevara al Pleno para su aprobacion inicial.

3. Los Grupos politicos, dentro de los dos dias siguientes a la terminacién del
dictamen de la Comision competente, deberdn comunicar por escrito las enmiendas que,
habiendo sido debatidas y votadas en Comision y no incorporadas al dictamen, pretendan

defender en el Pleno.

Articulo 72. Informacién publica.

1. En el Acuerdo de aprobacién inicial, el Pleno dispondra la apertura del periodo
de informacién publica y audiencia a los interesados por un tiempo que, en todo caso,

respetara el plazo minimo de treinta dias establecido por la legislacion de régimen local.

2. La Secretaria General del Pleno dara traslado del acuerdo de aprobacion inicial a
la Junta de Gobierno, para que la concejalia competente reciba las reclamaciones y

sugerencias de los ciudadanos.

3. Ademas del anuncio en los medios establecidos en la legislacion, el texto

normativo se difundira a través de la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 73. Aprobacion definitiva por falta de alegaciones.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, y
se convierta por ello en definitivo el Acuerdo de aprobacién de la norma hasta entonces
provisional, la Junta de Gobierno comunicara dicha circunstancia a la Secretaria General,
que llevara a cabo las gestiones oportunas para dar cuenta de la aprobacion definitiva al

Pleno en la siguiente sesién que se celebre.

Articulo 74. Aprobacion definitiva en caso de alegaciones.

1. En el caso de que se hubieran presentado reclamaciones o sugerencias, la Junta
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de Gobierno procedera a valorarlas y decidira si, como consecuencia de dicha valoracion,

modifica el proyecto o mantiene el texto inicial.

2. Tanto si se modifica el texto inicial como si se mantiene, la Junta de Gobierno
remitird a la Secretaria General del Pleno el nuevo proyecto, acompafiado de una
memoria que contenga la valoracion de las alegaciones, a efectos del tramite de

aprobacién definitiva por el Pleno, previo dictamen de la Comisién competente.

3. En el caso de que no se hubieran introducido modificaciones al texto inicial, no

se podran presentar enmiendas en el tramite de Comision ni el de Pleno.

4. En el caso de que se hubieran introducido modificaciones del texto inicial, en el
tramite de Comision los miembros de la misma dispondran de un plazo de cinco dias para

presentar enmiendas, que s6lo podran versar sobre las modificaciones introducidas.

Los Grupos politicos, dentro de los dos dias siguientes a la emision del dictamen
de la Comision competente, deberan comunicar por escrito las enmiendas que, habiendo
sido debatidas y votadas en Comisiéon y no incorporadas al dictamen, pretendan defender

en el Pleno.

Articulo 75. Instrumentos de ordenacién urbanistica.

La aprobaciéon de los proyectos de instrumentos de ordenacidon urbanistica se

ajustara a la legislacién sectorial en vigor.

Capitulo 111 - Presupuestos

Articulo 76. Régimen y preferencia.

El Presupuesto General del Ayuntamiento de Santander se tramitard por el
procedimiento establecido en las normas reguladoras de esta materia, con las

especialidades establecidas en el presente Capitulo.
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Articulo 77. Ambito.

La tramitacion del Presupuesto General del Ayuntamiento de Santander se referira
a las Bases de ejecucion, al estado de gastos y al estado de ingresos, sin perjuicio del

estudio de los demas documentos que deban acompafiarlo.

Articulo 78. Calendario de tramitacion.

1. Elevado al Pleno Municipal el Presupuesto General del Ayuntamiento de
Santander se remitira a la Comisibn competente, acordandose la apertura del plazo de

presentacion de enmiendas.

2. La Comisién establecera el calendario de tramitacion del Proyecto presentado,

oida la Junta de Portavoces.

Articulo 79. Enmiendas.

1. Las enmiendas al Presupuesto General del Ayuntamiento de Santander podran
ser al articulado de las bases de ejecucion, a los estados de gastos o0 a los estados de

ingresos y a la totalidad.

2. Las enmiendas de creacion o de incremento de los estados de gastos del
Presupuesto General de Ayuntamiento de Santander sélo podran ser admitidas a tramite

si proponen una baja por igual cuantia en la misma seccién presupuestaria.

Del mismo modo, las enmiendas de supresibn o minoracion a los estados de
gastos del Presupuesto General de Ayuntamiento de Santander s6lo podran ser admitidas

si suponen un incremento de igual cuantia en la misma seccion presupuestaria.

3. Las enmiendas de creacién o incremento de gastos del Presupuesto General de
Ayuntamiento de Santander deberan recoger la procedencia de importe de las
aplicaciones de gastos que se proponen, no pudiendo ser admitidas aquellas enmiendas
cuya financiacién sea superior, en su conjunto, al crédito inicialmente previsto de la

aplicacion presupuestaria propuesta.

4. No se admitiran enmiendas que supongan incrementos al estado de ingresos.
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5. Las enmiendas al articulado de las Bases de ejecucién del Presupuesto que
supongan creacion, supresion, incremento o minoracién de los créditos deberan de tener
su correspondiente enmienda a los estados de gastos, aplicAndose las mismas reglas que

las referidas a los mismos.

6. No se podran admitir enmiendas al articulado que supongan aumento de los

ingresos.

Las enmiendas al articulado que supongan disminucion de ingresos deberan de
tramitarse conforme al procedimiento recogido para los supuestos de enmiendas con

minoracion en los estados de ingresos.
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TITULO V - Control y fiscalizacion

Articulo 80. Disposiciones generales.

1. El Pleno ejerceréa el control y fiscalizacion de todos los Organos de gobierno, en

cuanto al ejercicio de acciones delegadas por el mismo y a la ejecucion de sus Acuerdos.

Respecto a las funciones asignadas directamente por la Ley a otros Organos de
gobierno o que sean ejercidas por delegacion de éstos, el Pleno tendrd derecho a ser

informado sobre su ejercicio.
2. El control y fiscalizacidn se ejercera a través de los siguientes medios:
a) Debate sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

b) Debate sobre la actuacién del Alcalde, de las Areas de Gobierno y de las

Concejalias.
¢) Mocidn de censura al Alcalde.

d) Cuestion de confianza.

Articulo 81. Debate de la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

1. El Pleno, a propuesta del Presidente o mediante solicitud de la cuarta parte, al
menos, del nimero legal de miembros corporativos, podra acordar la celebracion de
sesion extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestion de la Junta de Gobierno

Local.

El desarrollo de la sesion se sujetara a lo establecido con caracter general en este
Reglamento, interviniendo en primer lugar el autor de la propuesta para explicar el
significado de la misma. Contestara un miembro de la Junta de Gobierno Local designado
por ésta y, después de sendos turnos de réplica, podran intervenir los demés grupos
politicos de la Corporacion para formular preguntas a la Junta de Gobierno, que seran

contestadas por un miembro de la misma.

2. Como consecuencia del debate podra presentarse una mocién con objeto de
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que el Pleno manifieste su posicién sobre la gestion de la Junta de Gobierno Local. Si el
Pleno admite debatir la mocién, ésta se incluira en el Orden del Dia en la siguiente sesion

plenaria, ordinaria o extraordinaria.

Articulo 82. Debate de la actuacion del Alcalde, de las Areas de Gobierno y de

las Concejalias.

1. El Pleno, a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros
corporativos, podra acordar la celebracion de sesion extraordinaria cuyo objeto sea
someter a debate la actuacion del Alcalde, de las Areas de Gobierno o de cualquiera de

las Concejalias.

El desarrollo de la sesion se sujetara a lo establecido con caracter general en este
Reglamento, interviniendo en primer lugar el autor de la propuesta para explicar el
significado de la misma. Contestara el Alcalde, el Titular del Area de Gobierno o el
Concejal que sea objeto de control de su actuaciéon y, después de sendos turnos de
réplica, podran intervenir los demas grupos politicos de la Corporacion para formular

preguntas a quien esta siendo objeto de control.

2. Como consecuencia del debate podra presentarse una mocién con objeto de
que el Pleno manifieste su posicion sobre la gestion del Alcalde, del Area de Gobierno o
de la Concejalia correspondiente. Si el Pleno admite debatir la mocion, ésta se incluird en

el Orden del Dia en la siguiente sesién plenaria, ordinaria o extraordinaria.

Articulo 83. Mocién de censura.

1. La mocion de censura del Alcalde debera ser propuesta, al menos, por la
mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacién y habra de incluir un
candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier concejal, cuya aceptacion expresa conste

en el escrito de proposicién de la mocion.

2. El escrito de la mocion de censura deberd incluir las firmas debidamente
autenticadas por Notario o por el Secretario General del Pleno, y debera presentarse ante

él por cualquiera de sus firmantes, quien comprobara que la mocién retne los requisitos
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exigidos por el articulo 197 de la Ley Organica del Régimen Electoral General,
extendiendo en el mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa. El documento asi
diligenciado se presentard en el Registro General por cualquiera de los firmantes de la

mocion.

3. El Pleno quedara autométicamente convocado para las doce horas del décimo
dia habil siguiente al del registro de la mocidén de censura, debiendo remitir el Secretario
General del Pleno notificacion indicativa de tal circunstancia a todos los concejales en el
plazo maximo de un dia, a contar desde la presentacion de dicho documento en el
Registro, a los efectos de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la

misma.

4. El Pleno estara presidido por una Mesa de edad, integrada por los concejales de
mayor y menor edad presentes, excluidos el Alcalde y el candidato a la Alcaldia, actuando

como Secretario el de la Corporacion, quien acreditara tal circunstancia.

La Mesa se limitara a dar lectura de la mocién de censura; a conceder la palabra,
si estuvieran presentes, al candidato a la Alcaldia, al Alcalde y a los portavoces de los
Grupos municipales por un tiempo de cinco minutos cada uno; y a someter a votacion la

mocién, la cual sera publica y se realizara mediante llamamiento nominal.

5. El candidato incluido en la mocion de censura quedara proclamado Alcalde si
ésta prosperase con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero de concejales

gue legalmente componen la Corporacion.

6. Ningun concejal puede firmar durante su mandato mas de una mocién de
censura. A dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que no
hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en el apartado 2 de este

articulo.

La dimision sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacion y votacion de la

mocién de censura.

7. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, estda obligado a impedir
cualquier acto que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los miembros de la

Corporacion a asistir a la sesion plenaria en que se vote la mocion de censura y a ejercer
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su derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacion a la mocion de censura
las causas de abstencién y recusacion previstas en la legislacibn de procedimiento

administrativo.

Articulo 84. Cuestion de confianza.

1. El Alcalde podra plantear al Pleno una cuestion de confianza vinculada a la

aprobacién o modificacién de cualquiera de los siguientes asuntos:
a) Los Presupuestos anuales.
b) Los Reglamentos organicos.
¢) Las Ordenanzas fiscales.

d) La aprobacion que ponga fin a la tramitacién de los instrumentos de planteamiento

general de ambito municipal.

2. Serd requisito previo para la presentacidén de la cuestion de confianza que haya
sido debatido en el Pleno alguno de los asuntos sefialados en el apartado anterior y éste

no hubiera obtenido la mayoria necesaria para su aprobacion.

3. La cuestion de confianza figurara expresamente en el Orden del Dia del Pleno,
requiriendose para su aprobacion el voto favorable exigido por la Ley de Bases de
Régimen Local para el asunto de que se trate. La votacién se efectuara mediante el

sistema nominal de llamamiento publico.

En el caso de que no obtuviera el nUmero necesario de votos, el Alcalde cesara
automaticamente, quedando en funciones hasta la toma de posesion de quien hubiere de

sucederle en el cargo.

4. La eleccion del Alcalde se realizara en sesion plenaria convocada
automaticamente para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de la votacion de
la cuestion de confianza, rigiéndose por las reglas contenidas en el articulo 196 de la Ley
Orgéanica del Régimen Electoral General, con la especialidad de que el Alcalde cesante
quedara excluido de la cabeza de lista, ocupando su lugar el segundo de la misma, tanto

a efectos de la presentacion de candidaturas a la Alcaldia como de designacion
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automatica del Alcalde, en el caso de pertenecer a la lista mas votada y no obtener

ningun candidato el voto de la mayoria absoluta del nimero legal de concejales.

Esta prevision no sera de aplicacién cuando la cuestion de confianza se vincule a la
aprobaciéon o modificacion de los presupuestos anuales. En este caso, se entendera
otorgada la confianza y aprobado el proyecto si en el plazo de un mes desde que se
votara el rechazo de la cuestion de confianza no se presentara una mocion de censura

con candidato alternativo a Alcalde, o si ésta no prospera.

5. El Alcalde no podra plantear mas de una cuestion de confianza cada afio,
contado desde el inicio de su mandato, ni mas de dos durante la duracién total del

mismo.

6. No se podra plantear una cuestién de confianza en el Ultimo afio de mandato de

cada Corporacién, ni desde la presentacion de una mocién de censura hasta su votacion.

7. Los concejales que votasen a favor de la aprobacion de un asunto al que se
hubiese vinculado una cuestion de confianza no podran firmar una mocién de censura
contra el Alcalde hasta que transcurra un plazo de seis meses, contado a partir de la

fecha de votacion del mismo.

Asimismo, durante el indicado plazo, tampoco dichos concejales podran emitir un
voto contrario al asunto al que se hubiese vinculado una cuestion de confianza, siempre
gue sea sometido a votacion en los mismos términos que en tal ocasién. En caso de

emitir dicho voto contrario, éste sera considerado nulo.
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TITULO VI - Los Acuerdos

Articulo 85. Publicidad y constancia.

1. Los Acuerdos que adopte el Pleno se publicaran y notificaran en la forma

prevista por la Ley.

Las Ordenanzas, el articulado de las normas de los planes urbanisticos, asi como
los acuerdos correspondientes a éstos se publicardn en el Boletin Oficial de Cantabria y no
entrardn en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y haya

transcurrido el plazo de quince dias habiles.

Los Presupuestos, resumidos por capitulos de cada uno de los Presupuestos que lo
integran, y las Ordenanzas fiscales, una vez que la aprobacion sea definitiva, entraran en

vigor en una vez publicados en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Una vez aprobadas inicialmente por el Pleno las Ordenanzas, seran sometidas a
informacion publica y audiencia por un plazo de treinta dias para que los interesados

presenten las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

3. En el plazo de seis dias posteriores a la adopcion de los actos y Acuerdos se
remitira al Delegado del Gobierno y al Presidente del Gobierno de Cantabria copia o, en
su caso, extracto comprensivo de los mismos. El Secretario del Pleno sera responsable del

cumplimiento de este deber.

Articulo 86. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion se extendera Acta por el Secretario de la Corporacion o, en su
caso, de la Comision correspondiente, haciendo constar, como minimo, la fecha, hora de
comienzo y fin de la sesion; los nombres del Presidente y demas asistentes; los asuntos
tratados; el resultado de los votos emitidos y los acuerdos adoptados. En las sesiones

plenarias deberan recogerse sucintamente las opiniones emitidas.

2. El Libro de Actas tiene la consideracion de instrumento publico solemne, y

debera llevar en todas sus hojas, debidamente foliadas, la rabrica del Presidente y el sello
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de la Corporacion. No seran validos los Acuerdos no reflejados en el correspondiente Libro

de Actas que reuna los requisitos expresados en el punto anterior.

Articulo 87. Causas de nulidad.

Seran nulos los Acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no
comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones ordinarias
sobre materias no incluidas en el respectivo Orden del Dia, salvo especial y previa
declaracion de urgencia hecha por el Organo correspondiente, con el voto favorable de la

mayoria absoluta.

Articulo 88. Ejecutividad.

Los actos y Acuerdos del Pleno son inmediatamente ejecutivos, salvo en aquellos
casos en que una disposicidén legal establezca lo contrario o se suspenda su eficacia de

acuerdo con la Ley.

La notificacibn de los Acuerdos o las Resoluciones que de ellos se deriven se
realizara dentro de los diez dias siguientes a su adopcién, salvo que existan otros
preceptos legales derivados de la legislacion del Estado o de la Comunidad Autbnoma que

sefalen otros distintos.

Articulo 89. Recursos.

1. Contra los Acuerdos del Pleno, que ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
Pleno en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de recepcion de la

notificacion del acuerdo plenario.

2. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicién podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Organo competente en el plazo de dos meses partir del
dia siguiente al de recepcién de la notificacion, o en el de seis meses contra su

desestimacion presunta.
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No obstante, podrd interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el érgano jurisdiccional competente en el plazo de dos meses, contados a partir del

dia siguiente al de recepcion de la notificacién del acuerdo.

3. Podra, no obstante, formular cualquier reclamacién que entienda convenir a su

derecho.
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TITULO VII - Los vecinos

Articulo 90. Derecho a obtener copias y certificaciones de los Acuerdos.

Todos los ciudadanos tiene derecho a obtener copias y certificaciones acreditativas
de los Acuerdos del Pleno y sus antecedentes, asi como a consultar los archivos y
registros. La denegacion o limitacion de este derecho, en todo cuanto afecte a la
seguridad y defensa del Estado, la averiguacion de los delitos o la intimidad de las

personas, debera verificarse mediante resolucion motivada.

Articulo 91. Exposicion ante el Pleno.

1. Cuando alguna de las asociaciones o entidades para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los vecinos desee efectuar una exposicion ante el Pleno en
relacion con algun punto del Orden del Dia en cuya previa tramitacion administrativa
hubiese intervenido como interesado, deberd solicitarlo al Presidente antes de comenzar

la sesion.

Con la autorizacién de éste y a través de un Unico representante, se expondra su
parecer durante el tiempo que sefiale la Presidencia, con anterioridad a la lectura, debate

y votacion de la propuesta incluida en el Orden del Dia.

2. Terminada la sesién del Pleno, la Presidencia puede establecer un turno de
ruegos y preguntas para el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal.

Corresponde al Presidente ordenar y cerrar este turno.

Articulo 92. Asistencia del publico al Pleno.

1. El Presidente velara por el mantenimiento del orden en el Sal6n de Plenos,
pudiendo disponer la expulsién de quienes perturben el orden e incluso su detencion, si
sus acciones fueran punibles, con objeto de promover los procedimientos oportunos para

su enjuiciamiento, si procediere.

El pulblico asistente no podrd intervenir ni tampoco podra permitirse
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manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo la Presidencia proceder, en casos
extremos, a la expulsién de los asistentes que por cualquier causa impidan el normal

desarrollo de las sesiones.

2. Si el Presidente aprecia un comportamiento perturbador tan generalizado que
no pueda continuarse la sesién, dispondrd el desalojo u ordenara el traslado de los
concejales a un salén proximo para continuar los debates, sin mas asistentes ajenos a la
Corporaciéon que los representantes de los medios de comunicacion. Terminados los
debates y votaciones del asunto o asuntos polémicos, se volvera a admitir al publico en el

salon o a restituir a los concejales a sus escafos.

3. La Presidencia no permitird el acceso al Salon de Sesiones a mas personas de
las que su capacidad permita acomodar para que, en todo caso, quede garantizada la paz

y el sosiego que exige el respeto a los intereses de la ciudad.

4. El Presidente podra exigir que se proceda a la oportuna identificacion del

publico para su acceso al Salén de Actos.

5. En los casos en que se prevea, por cualquier motivo, una gran afluencia de
publico, el Presidente podra regular la asistencia mediante tarjeta exigida a la entrada,
con el objeto de garantizar el acceso de los diversos sectores ciudadanos interesados en

asistir a la sesion.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento Orgéanico entrara en vigor transcurridos los 15 habiles dias desde

la publicacion completa de su texto en el Boletin Oficial de Cantabria.



