
CONVOCATORIA DE AYUDAS “SANTANDER 30: CREA y EMPLEA” PARA LA 

PROMOCIÓN DEL EMPLEO, EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL 

PROGRAMA II SANTANDER 30 EMPLEA 

 

  

DOCUMENTO DE AUTORIZACIÓN CONSULTA DE DATOS Y PRESENTACIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN 

 

 

En relación a la convocatoria de Ayudas SANTANDER 30: CREA y EMPLEA para la promoción del empleo, el 

emprendimiento y el desarrollo empresarial, correspondientes al año 2.023, 

 

D./ Dª._______________________________________________________, con N.I.F______________________  

 

AUTORIZO:   

Al Ayuntamiento de Santander para que pueda comprobar mi empadronamiento en citado 

municipio, eximiéndome de la necesidad de aportar el certificado acreditativo, de acuerdo con 

lo establecido en el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento común 

de las administraciones públicas 

 

A la persona física o jurídica __________________________________________ con NIF 

___________________ para que presente mi documentación personal, que incluye DNI, vida 

laboral, certificado acreditativo de grado de discapacidad (si procede), certificado de 

empadronamiento en Santander (en el caso de no autorizar la consulta) y contrato de trabajo, 

así como cualquier otra documentación requerida por el Ayuntamiento de Santander y que 

deba ser aportada por la persona contratada. 

 

 

En ___________________, a __________ de _____________ de 2023 

        

 

Firma de la persona AUTORIZANTE 
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