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En el Salon de Sesiones del Palacio Consistorial de la ciudad de Santander, siendo

las nueve horas del dia sefialado en el encabezamiento, se retne la Corporacion Municipal,

en sesion ordinaria, bajo la Presidencia y con la asistencia de los Concejales anteriormente

relacionados.

Se encuentra presente D. Rafael de la Iglesia Barbolla, Viceinterventor Municipal, y

estan asistidos por D. José Maria Menéndez Alonso, Secretario General del Pleno de la

Corporacion Municipal.



146/1. APROBACION, si procede, del Acta de la sesion anterior. Sin
discusion y por unanimidad, se aprueba el Acta de la sesién ordinaria de 29 de julio de
2016.

2.- DACION DE CUENTA de adscripcion de Dia. Gema lgual Ortiz a
Comisién Especial de Cuentas. Por la Presidencia se da cuenta, de conformidad con lo
establecido en el articulo 25.3 parrafo 2° del Reglamento Orgénico del Pleno, que el Grupo
Popular ha comunicado a la Alcaldia la decision interna de sustituir, con caracter

permanente, en la Comision Especial de Cuentas al Sr. Alcalde por Dfia. Gema Igual Ortiz.

147/3.- APROBACION de la retribucién, en régimen de dedicacion
exclusiva, para D. Daniel Portilla Farifia. Se da cuenta de una Propuesta de Acuerdo
del Sr. Alcalde, del siguiente tenor literal:

“El articulo 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local determina que percibiran retribuciones por el ejercicio del cargo
cuando lo desempefie con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo el Ayuntamiento el pago
de las cuotas empresariales que corresponda; y su percepcion sera incompatible
con la de otras retribuciones con cargo al Presupuesto Municipal y de los entes,
organismos o empresas dependientes, asi como para el desarrollo de otras
actividades; todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

El articulo 15 del Reglamento Orgéanico del Pleno establece que el Pleno fijara,
con cargo al Presupuesto del Ayuntamiento, las retribuciones en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial por el ejercicio de las tareas propias del cargo.

Por Decreto de Alcaldia, de 2 de agosto de 2016, se cred la Concejalia de
Gobierno de Educacién, Juventud, Patrimonio y Contratacién, asignando su
titularidad a D. Daniel Portilla Farifia.

Por lo que antecede, esta Alcaldia propone al Pleno la adopcion del siguiente
ACUERDO:

Aprobar la retribucion de D. Daniel Portilla Farifia por el ejercicio del cargo de
Concejal de Gobierno de Educacion, Juventud, Patrimonio y Contratacion en
régimen de dedicacion exclusiva, en la cantidad de 42.577,50 €, referida a 14
pagas brutas mensuales, con cargo a la partida 01001.9120.10000 del
Presupuesto General”.

Sometida a votacién la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por mayoria al votar a favor los 13 Miembros del Grupo
Popular y los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos; y abstenerse los 5 Concejales del Grupo

Socialista, los 4 Concejales del Grupo Regionalista, la Portavoz del Grupo Ganemos



Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon

Merino, Concejal no adscrito.

HACIENDA
148/4.- APROBACION del expediente de modificacion del Presupuesto,

por suplemento de créditos n® 62. Se da cuenta de una Propuesta de Acuerdo de la
Concejal Delegada de Economia, Hacienda, Empleo, Desarrollo Empresarial vy
Transparencia, dictaminada por la Comisién de Economia, Empleo, Desarrollo Empresarial
y Transparencia, del siguiente tenor literal:

“Con el fin de incorporar al Presupuesto de 2016, determinadas operaciones
procedentes de la Cuenta 413, obligaciones correspondientes a gastos realizados
0 bienes y servicios efectivamente recibidos en el ejercicio 2015 y 2014, de los
gue no se pudo realizar el reconocimiento de obligaciones, la Concejala de
Hacienda que suscribe ha considerado conveniente la incoacion de expediente de
modificacion del Presupuesto por suplemento de crédito, financiandose el mismo
con el remanente liquido de tesoreria del ejercicio 2015.

Confeccionado e informado por la Intervencion Municipal de este Ayuntamiento
el expediente de modificacion de créditos, previo dictamen de la Comisién de
Hacienda, se somete a la aprobacion del Pleno de la Corporacion la adopcién de
los siguientes ACUERDOS:

1°) Aprobar, al amparo de lo dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente de modificacién del
Presupuesto por suplemento de créditos del Presupuesto Municipal vigente por
importe de 492.186,59 €, en relacion con la disposicién adicional sexta de la Ley
Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria, segun dispone en su apartado
2.a), reglas de utilizacion del superavit presupuestario para el ejercicio 2014, con
detalle que consta en el expediente.

2°) De conformidad con el articulo 169 del citado Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, el expediente se expondra al publico, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, por 15 dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion; y se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones”.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacion audiovisual
que forma parte del Diario de Sesiones: Dfia. Ana Maria Gonzalez Pescador (Concejal
Ponente). 1* Turno: D. Antonio Mantecén Merino (Concejal no adscrito), D. Miguel Saro
Diaz (Grupo Mixto - lzquierda Unida), Diia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo (Grupo
Ganemos Santander Si Puede), D. David Gonzélez Diaz (Grupo Ciudadanos), Dfia. Amparo

Coterillo Pérez (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafidén (Grupo Socialista) y Dfa.



Ana Maria Gonzéalez Pescador (Grupo Popular). 2° Turno: D. Antonio Mantecon Merino y D.

Pedro Casares Hontafidn. Cierre de intervenciones: Sr. Alcalde.

Sometida a votacion la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por mayoria al votar a favor los 13 Miembros del Grupo
Popular y los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos; en contra D. Antonio Mantecdén Merino,
Concejal no adscrito; y abstenerse los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales
del Grupo Regionalista, la Portavoz del Grupo Ganemos Santander Si Puede y el Portavoz

del Grupo Mixto (lzquierda Unida).

149/5.- APROBACION de expediente de modificaciéon del Presupuesto,
por créditos extraordinarios n® 64. Se da cuenta de una Propuesta de Acuerdo de la
Concejal Delegada de Economia, Hacienda, Empleo, Desarrollo Empresarial y
Transparencia, dictaminada por la Comision de Economia, Empleo, Desarrollo Empresarial
y Transparencia, del siguiente tenor literal:

“Con el fin de cubrir atenciones para las que no existe consignacion en el
Presupuesto de 2016, atenciones que no pueden ser demoradas hasta el préximo
ejercicio, la Concejala de Delegada de Hacienda que suscribe ha considerado
conveniente la incoaciébn de expediente de modificacion del Presupuesto por
créditos extraordinarios con cargo al remanente liquido de tesoreria del ejercicio
2015, al amparo de lo dispuesto en la disposicién adicional sexta de la Ley de
Estabilidad Presupuestaria.

Confeccionado e informado por la Intervencion Municipal de este Ayuntamiento
el expediente de modificacion de créditos, previo dictamen de la Comisién de
Hacienda, se somete a la aprobacion del Pleno de la Corporacion la adopcion de
los siguientes ACUERDOS:

1°) Aprobar, al amparo de lo dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente de modificacién del
Presupuesto por créditos extraordinarios del Presupuesto Municipal vigente por
importe de 7.256.359,11€, con el siguiente detalle:
EXPEDIENTE DE CREDITO EXTRAORDINARIO N° 64/2016

A. presupuestaria Descripcion Importe
01009.1533.60900 | Paso inferior en General Davila confluencia Camilo Alonso Vega 7.256.359,11
TOTAL 7.256.359,11

2°) De conformidad con el articulo 169 del citado Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, el expediente se expondra al publico, previo anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, por 15 dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion; y se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciones”.



Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual
gue forma parte del Diario de Sesiones: Dfia. Ana Maria Gonzélez Pescador (Concejal
Ponente). 1* Turno: D. Antonio Mantecén Merino (Concejal no adscrito), D. Miguel Saro
Diaz (Grupo Mixto - lzquierda Unida), D. José Maria Fuentes-Pila Estrada (Grupo
Regionalista), D. Pedro Casares Hontafidon (Grupo Socialista) y Dfia. Ana Maria Gonzalez

Pescador (Grupo Popular). 2° Turno: D. Antonio Mantecén Merino, D. Miguel Saro Diaz, D.

José Maria Fuentes-Pila Estrada y D. Pedro Casares Hontafion. Cierre de intervenciones:
Sr. Alcalde.

Durante el debate se ausenté del Salon de Plenos, incorporandose antes de la

votacién, D. César Diaz Maza.

Sometida a votacion la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por mayoria al votar a favor los 13 Miembros del Grupo
Popular y los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos; y en contra los 5 Concejales del Grupo
Socialista, los 4 Concejales del Grupo Regionalista, la Portavoz del Grupo Ganemos
Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon

Merino, Concejal no adscrito.

6.- DACION DE CUENTA del periodo medio de pago y del informe de
morosidad, correspondiente al 2° trimestre de 2016. Por la Presidencia se da
cuenta del Informe de la Intervencion General Municipal de los datos del periodo medio de
pago a proveedores correspondiente a los meses de abril, mayo y junio, asi como también
del periodo global, referido al Ayuntamiento, al Instituto Municipal de Deportes, al Palacio
de La Magdalena y a Santurban, regulado en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio.
Igualmente se da cuenta del Informe de la Intervencién General que exige el articulo 4 de
la Ley 15/2010, de 5 de julio, como mecanismo de transparencia de las entidades locales

en materia de cumplimiento de las obligaciones de pago.

CULTURA
150/7.- CONCESION de la Medalla de Plata a Nando Yosu. Se da cuenta de

una Propuesta de Acuerdo de la Concejal Delegada de Cultura, dictaminada por la
Comisién de Accion Cultural y Promocion Educativa, del siguiente tenor literal:

“Con fecha 25 de mayo de 2016 el Sr. Alcalde de Santander ordend la
incoacion del expediente justificativo para otorgar la Medalla de Plata de la Ciudad



al deportista Nando Yosu por su calidad profesional y humana como jugador y
entrenador de fatbol.

En cumplimiento de ello, y conforme prevé el Reglamento Municipal de
Honores y Distinciones, por la Concejalia de Cultura se solicitd el pertinente
informe a diversas entidades y personas autorizadas en la materia.

Los consultados (concretamente, el Real Racing Club, S.A.D., la Asociacion de
la Prensa Deportiva de Cantabria y el reputado historiador del Deporte D. Raul
Gomez Samperio) han remitido contestacion favorable a dicha iniciativa,
detallando los numerosos logros del deportista en su dilatada carrera, y
ponderando la magnitud de sus méritos y su caracter de figura referencial y
emblematica.

Por sintetizar tales méritos con palabras del Gltimo de los citados, bien podria
formularse el valor de Nando Yosu con los siguientes epigrafes: Orgulloso de ser
santanderino, jugador de talento que benefici6 a los clubes de Santander,
defensor de los jovenes y de la cantera como entrenador, salvador y talisman
para el Racing, simbolo de concordia y fraternidad, y nexo de uniéon de
generaciones.

Leidos dichos informes, la Comision de Cultura que presido, en sesion
extraordinaria de 22 de los corrientes, ha emitido informe favorable por
unanimidad al otorgamiento del titulo propuesto.

Considerando, por ultimo, que el articulo 11 del Reglamento de Honores y
Distinciones del Ayuntamiento de Santander prevé la Medalla de Plata de la ciudad
como recompensa a personas fisicas o juridicas que se hayan distinguido en
cualgquiera de las ramas mencionadas en el articulo 9 (la cultura, entre ellas) por
algun logro concreto o actividad de resonancia que honre a la ciudad de
Santander.

Esta Concejalia tiene el honor de elevar al Pleno Municipal la propuesta de
adopcion del siguiente ACUERDO:

Conceder la Medalla de Plata de la Ciudad, a titulo péstumo, al futbolista y
entrenador de fatbol D. Fernando Trio Zabala, Nando Yosu, como recompensa a
su dilatada y excepcional labor en el ambito del deporte, y cuyos méritos han
hecho de él una figura inolvidable y ejemplar para las nuevas generaciones, de la
gue esta ciudad se siente particularmente honrada.”

Sometida a votacién la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por unanimidad al votar a favor los 13 Miembros del
Grupo Popular, los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo
Regionalista, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz de Grupo Ganemos
Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon

Merino, Concejal no adscrito.

151/8.- DETERMINACION de la fiestas locales para el 2017. Se da cuenta
de una Propuesta de Acuerdo de la Concejal Delegada de Cultura, dictaminada por la

Comisién de Accién Cultural y Promocion Educativa, del siguiente tenor literal:



“Publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, de 18 de julio de 2016, la Orden
HAC/28/2016, por la que se establece el calendario de fiestas laborales de nuestra
Comunidad Auténoma para el afio 2016, incluyendo los 12 dias inh&biles a efectos
laborales, tanto los de &mbito nacional como las regionales.

Resultando que no figura entre ellas la de Santiago Apostol, centro de la
Semana Grande de la ciudad, y que tanto dicha fiesta como la de los Santos
Mértires, Patronos de Santander, caen en dia laboral.

Considerando que ambas festividades son obligadas para nuestra ciudad.

Considerando que, segun el articulo 2 de la citada Orden, se ha de remitir en el
plazo de 1 mes, desde la publicacién de ésta, la notificacién de los 2 dias festivos
de caracter local que debe designar cada municipio.

La Concejal de Cultura que suscribe, con el dictamen favorable de la Comisién
de Accion Cultural y Promocién Educativa, en su sesion ordinaria de 22 de los
corrientes, segun el dictamen, propone al Pleno de la Corporacién la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Establecer como fiestas locales del Ayuntamiento de Santander para el afio
2017 los dias 25 de julio, martes, festividad de Santiago Apdstol, y 30 de agosto,
miércoles, festividad de los Santos Martires, Emeterio y Celedonio.”

Interviene, en los términos que constan en la grabacién audiovisual que forma

parte del Diario de Sesiones, Dfia. Miriam Diaz Herrera.

Sometida a votacién la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por unanimidad al votar a favor los 13 Miembros del
Grupo Popular, los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo
Regionalista, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz de Grupo Ganemos
Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon

Merino, Concejal no adscrito.

152/9.- DENOMINACION del Complejo Municipal de La Albericia como
Ruth Beitia. Se da cuenta de una Propuesta de Acuerdo de la Concejal Delegada de
Cultura, dictaminada por la Comisiébn de Accién Cultural y Promocion Educativa, del
siguiente tenor literal:

“La conquista de la Medalla de Oro en los recientes Juegos Olimpicos de Rio de
Janeiro por parte de la atleta santanderina Ruth Beitia Vila supone la culminacion
mas gloriosa imaginable de una carrera deportiva jalonada de éxitos del mayor
nivel internacional.

Teniendo en cuenta no sOlo esos logros deportivos, que la convierten
incuestionablemente en la mejor atleta espafiola de la historia, sino también el
hecho de haber forjado toda su carrera en la Escuela Municipal de Atletismo del
Complejo Municipal de La Albericia, el Equipo de Gobierno entiende obligado el



reconocimiento puntual y diligente de los méritos de la atleta otorgando su
nombre a dicho Complejo Municipal.

Considerando que, a tenor del articulo 24 del Reglamento Municipal de
Honores y Distinciones, es competencia del Pleno Municipal la denominacion de
calles, plazas, parques y otros lugares del dominio publico municipal.

Visto el dictamen favorable de la Comision de Accién Cultural en sesion de 22
de agosto de 2016.

La Concejal que suscribe tiene el honor de proponer al Pleno Municipal la
adopcion del siguiente ACUERDO:

Dar el nombre de Complejo Deportivo Municipal “Ruth Beitia” (al actualmente
denominado Complejo Deportivo Municipal “José Antonio Elola™), popularmente
conocido como Complejo Deportivo de La Albericia.”

Interviene, en los términos que constan en la grabacion audiovisual que forma

parte del Diario de Sesiones, el Sr. Alcalde.

Sometida a votacion la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por unanimidad al votar a favor los 13 Miembros del
Grupo Popular, los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo
Regionalista, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz de Grupo Ganemos
Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecén

Merino, Concejal no adscrito.

SERVICIOS SOCIALES
153/10.- APROBACION inicial de la modificacion de las Bases

reguladoras para la concesion de becas de guarderia. Se da cuenta de una
Propuesta de Acuerdo de la Concejal Delegada de Familia y Servicios Sociales, dictaminada
por la Comisién Socio-Sanitaria, del siguiente tenor literal:

“El Ayuntamiento de Santander, en sesion plenaria de 28 de febrero de 2008,
aprobo las Bases reguladoras para la concesion de becas de guarderia. Tienen por
objeto establecer las normas reguladoras para la concesién de becas de guarderia
para nifios y nifias de edades comprendidas entre los 4 meses y los 6 afos, con el
fin de conciliar la vida personal, familiar y laboral. El objeto de la modificacion de
la Ordenanza es la ampliacion de los colectivos a los que se refiere el articulo 9°,
Capitulo 5°.

Visto los informes del Jefe de Servicio y de los Servicios Juridicos Municipales.

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 4 de julio de 2016, por el
que se aprueba el proyecto de modificacién de las Bases reguladoras para la
concesion de becas de guarderia; considerando que no se ha presentado
enmienda alguna al proyecto en el plazo establecido; y de conformidad con lo
establecido en el articulo 49, apartados a) y b), de la Ley 71985, de 2 de abiril,



reguladora de las Bases de Régimen Local, la Concejala de Familia y Servicios
Sociales eleva al Pleno, para su aprobacion, la adopcion del siguiente ACUERDO:

1°) Aprobar inicialmente el proyecto de modificacion de las Bases reguladoras
para la concesion de becas de guarderia, de conformidad con el documento que
se acompafia a esta Propuesta.

2°) Abrir un plazo de 30 dias de informacién publica y audiencia a los
interesados para la presentacién de reclamaciones y sugerencias.
BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE BECAS DE GUARDERIA

En aplicacion de lo previsto en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el articulo 16 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y
a fin de dar cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad, no discriminacién y control, asi como al de eficacia en el cumplimiento de los objetivos
finados por la Administracion otorgante y eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos
publicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 de la ley 38/2003 y en el articulo 7 de la Ley
10/2006, el Ayuntamiento de Santander, a través de la Concejalia de Igualdad, establece las
siguientes normas reguladoras para la concesion de becas de guarderia.

Capitulo 1.- Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto de la Subvencion

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas reguladoras para la concesiéon de
becas de guarderia para nifios y nifias de edades comprendidas entre los 4 meses y 6 afios con el fin
de conciliar la vida personal, familiar y laboral.

Estas ayudas permitiran la integracion laboral o formativa de las personas que asi lo deseen, con
la confianza de que sus hijas e hijos reciben una atencién adecuada en guarderias o escuelas
infantiles del municipio, durante la jornada de trabajo de la madre y/o padre, o persona/s que
ostenten la tutela de la/el menor.

Articulo 2. Ambito de aplicacion
El ambito de actuacion es el municipio de Santander.

Tanto la ubicacion de las guarderias en las que se puede solicitar la beca, como el domicilio en
donde residan las personas solicitantes, sera el municipio de Santander.

Articulo 3. Caracteristicas de las personas solicitantes

Las solicitudes se formalizaran por la madre y/o padre, o persona/s que ostenten la tutela de la/el
menor.

Articulo 4. Requisitos

1) Tanto la madre y/o padre, o persona/s que ostente la tutela de la/el menor asi como la pareja
de ésta/e que conviva con la/el menor, deberan estar trabajando, (bien por cuenta propia o por
cuenta ajena), o realizando algun curso de formacion para el empleo. El/la trabajador/a por cuenta
propia, deberd estar dado/a de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o
Autonomos de la Seguridad Social o Mutualidad de colegio profesional.

2) La persona solicitante (madre y/o padre, o persona/s que ostenten la tutela de la/el menor),
asi como la pareja de ésta/e que conviva con la/el menor y sus hijas e hijos deberan residir y estar
empadronados/as en el municipio de Santander.

3) Las y los menores beneficiarios de la subvencion deberan estar en edades comprendidas entre
los 4 meses y los seis afios.

4) Los ingresos de la unidad familiar (entendida ésta la integrada por la madre, el padre, o
persona/s que ostente/n la tutela de la/el menor, asi como la pareja de ésta/e y los/as hermanos/as
que convivan con la/el menor, en su caso) no podran superar los establecidos en la correspondiente
convocatoria publica anual. Estos se obtendran de la suma de los ingresos de todos los miembros
que la compongan por cualquier concepto: pensiones, rentas de trabajos, ayudas econdmicas, etc.

Articulo 5. Financiacion

1) La financiacion para atender estas ayudas se hard con cargo a la aplicacién presupuestaria
consignada a tal efecto en la Concejalia de Igualdad.

2) Para la concesion de las becas de guarderia se tendran en cuenta los principios de publicidad,
igualdad, concurrencia competitiva y objetividad, ateniéndose a lo dispuesto en la Ley 10/2006, de



17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y seran adjudicadas hasta el limite del crédito disponible
en la aplicacion presupuestaria en el afio que corresponda.

3) La concurrencia competitiva se realizara mediante la comparaciéon de las solicitudes
presentadas que reunan las condiciones para acceder a la subvencién, atendiendo a la prelacién
temporal de la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Capitulo 11.- Tipos de becas, caracteristicas y cuantia
Articulo 6. Guarderias

Se podra solicitar beca en las guarderias que se hayan suscrito al Convenio de colaboracion con el
Ayuntamiento de Santander, y con las que se adhieran al mismo.

Articulo 7. Plazas

1) El nimero de plazas disponibles en cada guarderia no es fijo, por lo que las personas
solicitantes deberan indicar en la solicitud 3 guarderias por orden de preferencia (seleccionadas del
listado que se entregard junto a la solicitud).

2) La plaza se asignara dependiendo de las vacantes del momento.
Articulo 8. Tipos de Becas
Se podra solicitar beca para estancia completa o media.

- Se entiende como estancia completa la asistencia del nifio o nifia al horario completo de la
guarderia de 5 hasta un maximo de 9 horas.

- Se considera como estancia media cuando la nifia o nifio permanezca en la guarderia hasta 5
horas.

La manutencion estara incluida durante la estancia en la guarderia, siempre y cuando ésta
disponga de servicio de comedor.

El tiempo diario de estancia de la/el menor en la guarderia se determinard conforme al horario de
la persona solicitante y su pareja, que deberan estar debidamente acreditados.

Articulo 9. Cuantia y pago de las becas
La cuantia de la beca sera directamente abonada a la guarderia asignada para atender al menor.

1) Segun lo previsto en el articulo 8 de las presentes Bases, la cuantia econdémica que se abonara
por cada una de las plazas ocupadas mediante la concesion de beca, dependera del tipo de estancia
ya sea completa, media.

2) Conforme a los ingresos de la unidad familiar, el Ayuntamiento de Santander subvencionar el
50 %, 75 % 6 100 % del coste de la estancia, debiendo la persona solicitante abonar la cuantia
restante a la guarderia, en su caso.

3) El importe mensual que se abonard por cada estancia quedara recogido en la convocatoria
publica anual correspondiente, que serd actualizado atendiendo al incremento anual del IPC (Indice
de Precios al Consumo).

Las familias numerosas, las familias monoparentales y las mujeres victimas de violencia de género
quedan exentas de pago, excepto las que no cumplan alguno de los requisitos reflejados en el
articulo 4.

Articulo 10. Justificacion de la beca

1) Cada una de las guarderias presentard de forma mensual una relacion de las nifias o nifios
becados a los que atienden, con informe del cumplimiento de la asistencia y factura del importe total.
El pago se realizard a mes vencido, siendo el importe calculado por meses 0 quincenas.

2) En caso de modificacion, suspension o extincion de la beca, serd abonada a la guarderia la
cantidad resultante de la asistencia real de la nifia o el nifio al centro, siendo el periodo minimo
reconocido la quincena.

Capitulo I11.- Informacion y tramitacion
Articulo 11. Informacion

Las personas interesadas podran informarse sobre las becas en el Centro de Igualdad ubicado en
el Paseo General Davila n® 124, o bien en su Unidad de Trabajo Social correspondiente.

Asimismo podran solicitar en los citados centros la emision del Informe Social al que hace
referencia el articulo 14.



Articulo 12. Solicitudes

1) Las solicitudes de subvencion, acompafiadas de la documentacion requerida, se formularan en
el modelo oficial, debiéndose presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Santander, asi
como en los demas lugares a que hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Si, en uso de este derecho, el expediente es remitido por correo, debera ser presentado en Sobre
abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el funcionario/a de Correos antes de que este
proceda a su certificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1.829/1999, de 3 de
diciembre, que aprueba el Reglamento por el que se regula la Prestacion de los Servicios Postales en
Desarrollo de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal.

2) Tanto las Bases como la convocatoria y el modelo oficial de solicitud podran obtenerse en el
Centro de lgualdad, en las Unidades de Trabajo Social y en el Registro Municipal, estando igualmente
disponible en la Pagina web del Ayuntamiento de Santander.

3) La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de las presentes Bases.
Articulo 13. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de prestacion de las solicitudes se determinara en la convocatoria anual, pero en ningdn
caso podra exceder del 31 de diciembre del afio para el que se trate.

Articulo 14. Documentacion

1) Solicitud debidamente cumplimentada y firmada por la persona a cuyo cargo esté el nifio o
nifia para la que se solicita beca, en el modelo oficial.

2) Fotocopia del DNI en vigor de la persona solicitante o documento que acredite su identidad.

3) Fotocopia del Libro de Familia completo y/o documentacion que justifique la tutela, el
acogimiento y/o custodia en su caso.

4) Fotocopia del Carné de familia numerosa.
5) Certificado de convivencia.

6) Certificados y documentos acreditativos de los recursos e ingresos actuales de todos los
miembros de la unidad familiar, expedidos por la empresa u organismo competente: contrato en
vigor y dos ultimas nominas. El/la trabajador/a por cuenta propia, debera presentar justificante de
haber abonado tasa de auténomos y declaracion trimestral de IVA.

7) Justificante de la actividad laboral o formativa que se realice, 0 quiera realizar, que incluya el
horario y la duracion de la misma (justificante de la empresa, del centro en que se recibe
formacion...).

8) Certificado de desempleo de los mayores de 16 afios edad, indicando si perciben prestaciones,
que serd expedido por el Servicio Cantabro de Empleo o justificante de los estudios que se estén
cursando.

9) Justificacion de la pension compensatoria de alimentos para la manutencion de su hija o hijo.

10) Certificado que declare que no existe absentismo escolar entre los miembros de la unidad
familiar.

11) Copia de la declaracion sobre la renta presentada en la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria relativa al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al dltimo
periodo impositivo declarado de los miembros de la unidad familiar que tengan a su cargo o cuidado
al niflo o nifia; o certificado del citado organismo acreditativo del nivel de renta o, en su caso, de no
estar obligado a presentarla.

12) Cualquier otro documento que la persona solicitante considere necesario para acreditar la
situacion familiar, laboral o social.

13) La solicitud podra ir acompafiada por informe social, cuando se quiera poner de manifiesto
una situacion especial, o bien a peticion de la Comisiéon de valoracion. El informe social sera emitido
por la UTS de la zona que corresponda segun el domicilio y debera incluir valoracion y propuesta de
concesion o denegacion de la beca; de forma excepcional, podrd ser emitido por el Centro de
Igualdad

Cuando existan dificultades para aportar la documentacion prevista en este articulo, la Comision
de valoracion tendra potestad para decidir cual es la documentacion a presentar, teniendo en cuenta
las especiales circunstancias del caso concreto.

Articulo 15. Procedimiento de concesién



Sera de aplicacion el régimen de concurrencia competitiva y atendiendo a la prelacion temporal
de la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario, tal y como viene regulado en el
Capitulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de la Ley 10/2006 de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

1) Publicacién de las presentes Bases en el Boletin Oficial de Cantabria.

2) Aprobacion de la convocatoria publica anual por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, cuyo
contenido se ajustard a lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y que
incluird la fiscalizacion y aprobacién del gasto correspondiente.

3) Publicacion en la citada convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, que contendra el plazo
de presentacién de las solicitudes.

4) Presentacion de las solicitudes que habran de adjuntar junto con la documentacion a la que
hace referencia el articulo 14 de las presentes Bases.

5) Recibidas las solicitudes, el Servicio de Igualdad, en cuanto 6rgano instructor, instruird los
procedimientos. Si la solicitud presentada careciera de alguno de los datos que en ella se requieren o
la documentacion recibida fuese defectuosa o faltase alguno de los documentos preceptivos, se
requerird a la persona interesada para que, en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del
siguiente a la recepcion de la notificacién correspondiente, subsane la falta o cumplimente el tramite
requerido, con apercibimiento de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion,
previa Resolucion que serd dictada en los términos del articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

6) La Comisién de valoracién, en cuanto a érgano colegiado, estara integrada por el/la Concejala
de Igualdad en calidad de Presidente/a, y 3 Técnicos/as de las Concejalias de Igualdad, Bienestar
Social y Familia. Este 6rgano, tal y como establece el articulo 22.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, valorara las solicitudes y formulara la propuesta de concesion al
organo concedente.

7) Resolucion definitiva a cargo de la Junta de Gobierno Local, que debera ser motivada y hara
mencién a la persona solicitante o relacion de solicitantes a las que se concede la subvencién, el
nombre de la o del menor beneficiario, el nombre del centro asignado, el periodo por el que se
concede la beca, el tipo de estancia, asi como el importe de la beca y la cantidad que debera abonar
la persona solicitante; asimismo, se hara constar de forma expresa la desestimacion del resto de las
solicitudes.

8) El plazo maximo para resolver y notificar la Resolucién del procedimiento no podra exceder de
6 meses, contados a partir de la fecha de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin
haberse notificado Resolucion expresa, se entendera por desestimada la solicitud.

Contra el Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, se podrd interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de 1 mes,
contado a partir del dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion.

De no ser resuelto éste de forma expresa dentro del mes siguiente a su presentacién en el
Registro General, dispondra de un plazo de 6 meses para interponer recurso ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo a partir del dia siguiente a dicha desestimacion presunta.

Contra la resolucion expresa de dicho recurso reposicién, podra interponer recurso ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia siguiente
a la recepcion de la notificacion de dicho recurso.

No obstante, podrd interponer directamente recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia siguiente a la recepciéon de la
notificacion de la presente resolucion.

Podréa formular, asimismo, cualquier reclamacion que entienda convenir a su derecho.

9) En caso de ser concedida la beca, la guarderia recibira igualmente notificacion de la
Resolucion.

10) El importe de la ayuda que se conceda al amparo de esta normativa, en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas
procedentes de otras Administraciones Publicas o de otros entes, publicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el importe de la estancia en la guarderia, de conformidad con los precios
establecidos en la correspondiente convocatoria.



11) Cualquier alteracién o incumplimiento de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la beca podra dar lugar a la modificacién de la Resolucién de concesion, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.

Articulo 16. Criterios objetivos de otorgamiento

Comprobado que la documentacion a la que hace referencia el articulo 14 de las presentes Bases
esta completa, la Comision de valoracion estudiara la solicitud, atendiendo a los requisitos exigidos y
prestando una especial atencion a las circunstancias especiales de la persona solicitante.

La Comisién de valoracién tendra potestad para de forma excepcional otorgar una beca de
guarderia aun cuando no se cumplan todos los requisitos previstos en la convocatoria, siempre que la
necesidad quede acreditada con un Informe Social.

- Laboral: Tanto la madre/tutora como el padre/tutor o pareja de ésta/e que convivan con la/el
menor, deberan estar trabajando o realizando algun curso de formacion para el empleo.

- Econdmica: Los ingresos de la unidad familiar no podran superar los establecidos en la
correspondiente convocatoria publica anual.

- Edad: La beca se concederd a menores con edades comprendidas entre los 4 meses y los 6
afios; si bien aquellos que puedan escolarizarse en los colegios publicos o concertados del municipio,
se les concedera unicamente durante los periodos vacacionales.

- Social: Se valoraran situaciones socio-familiares de especial dificultad, tales como madres
menores de edad, en periodo de separacion, victimas de violencia de género.

Articulo 17. Duracién de la beca

En caso de Resolucion positiva, esta debera de hacer constar el periodo de tiempo para el que se
concede la beca, que seré establecido por meses y/o quincenas. Esta se concedera atendiendo a las
circunstancias laborales/formativas de la unidad familiar, siendo el minimo de duraciéon de 15 dias y
no superar en ningun caso los 12 meses. Una vez trascurrido este periodo, y si las circunstancias
persisten podra presentarse solicitud de renovacion.

Articulo 18. Seguimiento

En cualquier momento, haya sido o no, requerida por la Comisién de valoracion, el Centro de
Igualdad o cualquiera de las Unidades de Trabajo Social podran remitir a la misma un informe de
seguimiento o referencia social en el que hagan constar las incidencias, asi como la valoracion de las
mismas, con respecto a la continuacion o suspension de la beca.

Asi mismo, la guarderia asignada debera informar a la Comision de valoracion de cualquier
incidencia sobre la adecuada escolarizacion de los/las menores.

Vapitulo 1V.- Obligaciones de las partes
Articulo 19. Obligaciones de las personas solicitantes
Las y los preceptores de las becas quedan obligados a:

- Que la nifia o el nifio para quien se solicita la beca asista de forma regular al centro asignado,
comunicando las incidencias referentes a bajas temporales o definitivas, asi como el motivo de las
mismas.

- Comunicar a la Concejalia de Igualdad la obtencion de otras subvenciones o ayudas
procedentes de otras Administraciones Publicas o de otros entes, publicos o privados, nacionales o
internacionales que financien la asistencia del menor a la guarderia.

- Respetar las normas de funcionamiento establecidas por las guarderias donde tengan concedida
la beca.

Capitulo V.- Modificacion, suspension y extincion de la beca.
Articulo 20. Modificacion y suspension

En el caso de que la situacion econdmica, social, o laboral de la persona solicitante o su unidad
familiar cambien, de forma temporal o definitiva, la beca podra ser suspendida temporal o
definitivamente; o bien ser modificado el importe de la subvencion concedida.

Articulo 21. Extincién de la beca

Serd motivo de extincion en los siguientes supuestos:

1) Pérdida de alguno de los requisitos que justificaron la concesion.

2) Actuacion fraudulenta para la obtencion o mantenimiento de la beca.

3) Falta reiterada de asistencia no justificada de la/el menor a la guarderia.



4) Incumplimiento de la normativa propia del Centro para el que se solicita la beca.
Articulo 22. Régimen sancionador

1) Sera de aplicacion el régimen de infracciones y sanciones previstos en el Titulo IV de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2) El Ayuntamiento de Santander podra solicitar a las personas beneficiarias de la subvencion que
aporten cuantos datos y documentos resulten necesarios a efectos del seguimiento y control de las
acciones subvencionadas

Disposicion transitoria
La convocatoria publica anterior, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de fecha 2 de

febrero de 2007, se regira por las Bases que se encontraban en vigor en el momento de la
aprobacion de la convocatoria.

Disposicién derogatoria

Las presentes Bases sustituyen a las aprobadas con anterioridad, publicadas en el Boletin Oficial
de Cantabria de 21 de enero de 2005.

Disposicién supletoria
En lo no previsto en las presentes Bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,

y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003
antes sefialada.

Disposicion final
Las presentes Bases estaran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.”

Interviene, en los términos que constan en la grabacién audiovisual que forma

parte del Diario de Sesiones, Dfia. Maria Tejerina Puente.

Durante la intervencion de la Concejal de Familia y Servicios Sociales se ausentaron
del Salén de Plenos el Sr. Alcalde, pasando a presidir la reunién el Primer Teniente de

Alcalde, y Dia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo.

Sometida a votacion la Propuesta de Acuerdo y, una vez realizado el recuento de
los votos, se declara aprobada por mayoria al votar a favor los 12 Miembros del Grupo
Popular, los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo Regionalista, los
2 Concejales del Grupo Ciudadanos, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D.
Antonio Mantecon Merino, Concejal no adscrito; computandose como abstencion el voto
del Sr. Alcalde y de Dfia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo, en aplicacién del articulo
53.2 del Reglamento Organico del Pleno, al ausentarse del Salon de Sesiones una vez

iniciada la deliberacién del asunto, sin estar presentes en el momento de la votacion.

SECRETARIA GENERAL
11.- DACION DE CUENTA de Resoluciones. Se da cuenta por la Presidencia de

las Resoluciones dictadas por la Alcaldia y por los Concejales Delegados en el periodo

comprendido desde la convocatoria de la Gltima sesion plenaria ordinaria y la del Pleno



ordinario de este mes de agosto. En especial, del Decreto de 8 de agosto de 2016,
delegacion provisional de funciones en materia de hacienda, empleo y transparencia en el
Concejal de Infraestructuras, Urbanismo y Vivienda; del Decreto de 10 de agosto de 2016,
de delegacion de la Presidencia de la Comisién Especial de Cuentas en Dfia. Ana Maria
Gonzalez Pescador; y del Decreto de 11 de agosto de 2016, de suplencia del Primer

Teniente de Alcalde.

12.- MOCIONES. De conformidad con el articulo 45 del Reglamento Organico del

Pleno se han presentado las siguientes:

154/12.- MOCION presentada por D. Antonio Mantecén Merino, Concejal no
adscrito, para alcanzar un acuerdo con las entidades bancarias para que cedan al
menos el 30 % de las viviendas vacias, del siguiente tenor literal:

“La actual crisis continla impactando de forma dramatica en la vida de miles
de personas, que a causa de las dificultades econdmicas sobrevenidas no pueden
cubrir sus necesidades mas bésicas. Esta situacion ha llevado a miles de familias a
la imposibilidad de hacer frente a las cuotas hipotecarias o a las de alquiler de su
casa.

El 10 de diciembre 1948 la Asamblea General de la ONU aprob6é una
Declaracién Universal en la que se establecié el derecho individual de cada
persona “a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la
salud y el bienestar, y en especial la alimentacion, el vestido, la vivienda...”

Posteriormente, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales de 1966 avanzé en la tutela efectiva de este derecho, vinculando y
obligando a los Estados firmante. En dicho Pacto se establece que el
reconocimiento del “derecho de toda persona a un nivel de vida adecuado para si
y su familia, incluso alimentacion, vestido y vivienda adecuados” debe
garantizarse mediante “medidas apropiadas para asegurar la efectividad de este
derecho”.

Hay que tener en cuenta que esta asuncion entrafia no solo el reconocimiento
de un derecho individual sino también la obligacion de todas las Administraciones,
empezando por el Estado, de actuar, con todos los medios a su alcance, para
garantizar esos derechos.

Sin embargo, y a pesar de esta exigencia, las Administraciones han mirado
para otro lado y no han actuado en dicho sentido regulando y dirigiendo el
mercado de vivienda de manera que se garantizara a todas las personas una
vivienda digna, ya sea en propiedad o en alquiler, de cara a desarrollar su
proyecto vital.

Nos encontramos ante una situacion de emergencia habitacional que constituye
una auténtica anomalia en el contexto europeo. Como denuncia el Informe
Emergencia Habitacional en el Estado espafol, elaborado por el Observatorio
Desc, esta situacion se ve agravada por el hecho de que el Estado Espafiol es el
pais de Europa con mas viviendas vacias, 13,7 % del parque total (3 millones y



medio de pisos segun el Ultimo censo estatal de vivienda del 2011) menos de un 2
% de las viviendas existentes.

Las Administraciones locales, infradotadas de recursos, son las que reciben en
primera instancia el impacto social de esta situacién, en tanto que son las mas
cercanas a la ciudadania.

Sin embargo, la falta de recursos de las Administraciones locales para hacer
frente a la problematica es un hecho comprobable; a su vez, con los miles de
pisos en desuso que acumulan las entidades financieras y sus inmobiliarias,
actores principales en la trama de burbuja inmobiliaria. Esos inmuebles, a menudo
obtenidos como consecuencia de ejecuciones hipotecarias, se mantienen vacios,
ya sea porque se espera de que el precio del mercado vuelva a subir, o bien
debido a que se encuentran a la venta o alquiler a precios inaccesibles para la
mayoria de la poblacion.

El resultado son miles de viviendas destinadas exclusivamente a una funcion
lucrativa y especulativa, eludiendo la funcion social contenida en la Constitucion
espafiola. El articulo 47 de la Constitucién hace referencia a esta condicién basica
cuando explicita que la ciudadania tiene “derecho a disfrutar de una vivienda
digna y adecuada” y que “los poderes publicos promoveran las condiciones
necesarias y estableceran las normas pertinentes para hacer efectivo este
derecho, regulando la utilizacién del suelo de acuerdo con el interés general para
impedir la especulacion”. La idea anterior se complementa con el articulo 33, el
cual limita con claridad el derecho a la propiedad privada al cumplimiento de su
funcién social (o que a dia de hoy se incumple de manera flagrante y sistematica
en los pisos vacios que acumulan, por ejemplo, ciertas entidades financieras).

Cantabria y el municipio de Santander, como ya se ha sefialado anteriormente
en este mismo Pleno, no han sido en ningln modo ajenos a esta probleméatica. En
Cantabria ha habido 5.411 procedimientos de ejecucion hipotecaria durante el
periodo 2007/2015 (531 en 2014 y 403 en 2015). En cuanto a los lanzamientos
practicados (segun la terminologia judicial) o desahucios, hubo 716 en 2013, 625
en 2014 y 799 en 2015.De los cuales, por ejecucion hipotecaria fuero 205 en
2013, 219 en 2014 y 311 en 2015. Mientras, que los desahucios por impago de
alquiler fueron 433 en 2013, 350 en 2014 y 462 en 2015. Como puede observarse
y como siguen denunciando los colectivos de afectados, el numero de
lanzamientos no ha dejado de aumentar, a pesar de las informaciones falseadas
gue suelen aparecer de vez en cuando, sobre todo en lo que respecta a los
desahucios por alquiler.

Contribuye, por lo tanto, Santander y Cantabria, a esa situacion de emergencia
social que como hemos dicho anteriormente constituye toda una anomalia en el
ambito europeo. Una situacion agravada por un contexto de crisis que ha llevado
a la ciudad a unas tasas altisimas de poblacion en riesgo de pobreza y exclusion
social (28,1 %; cerca de 50.000 santanderinos). Por no hablar de una tasa de
paro cercana al 20 %, sobre 13.100 parados, de los cuales alrededor de un 70 %
no estarian cobrando prestacion alguna.

En este contexto, se produce una incomprensible subida de los precios de la
vivienda, siendo de hecho Santander, la capital de provincia, tras Barcelona (9,2
%), en la que mas ha subido el precio medio de la vivienda en el primer trimestre
del afio 2016 (7,6 %) en relacion al mismo periodo de 2015, segun estadistica
presentada por Tinsa. Dicha firma tasadora advertia recientemente que la



recuperacion del precio de la vivienda “ha venido para quedarse” y preveia que
experimentard una subida moderada que no sera superior al 5 % de media anual.
Esta situacion no se ve contrarrestada por una mayor accesibilidad al mercado de
alquiler, cuyo precio medio en Santander se sitia en algo mas de setecientos
euros, lo que nos coloca entre las capitales de provincias mas caras para alquilar.

Esta circunstancia de dificultad de acceso a la vivienda, que combina la falta de
poder adquisitivo como consecuencia de la crisis y el repunte de precios de la
vivienda y un mercado de alquiler caro y de dificil acceso, es una de las
principales causas de la dramatica y paulatina caida de la poblacion que sufre
nuestra ciudad.

Frente a esta gravisima situacion, este Equipo de Gobierno no ha llevado a
cabo medida alguna. De hecho, el propio Alcalde negaba en declaraciones en
prensa a finales del pasado afio que este hecho fuera un problema. Nuestra
ciudad perdi6 1.688 habitantes en 2011, 1.342 habitantes en 2012, 1.387
habitantes en 2013, 1.779 habitantes en 2014 y 2.000 habitantes en 2015.

De la existencia de demanda de vivienda en unas condiciones méas accesibles
gue las que se dan en nuestro municipio da idea el hecho de que a finales de
2014 optaron 13.700 personas a las 41 viviendas de proteccion oficial promovidas
en La Albericia para alquiler con opciébn a compra. Y estamos hablando de
viviendas cuyos precios de alquiler oscilan entre 396 y 509 €. Es decir, nada que
ver con un alquiler social y extremadamente cerca de los precios reales de
mercado.

Falta de poder adquisitivo y desempleo, subida de precios tanto para compra
de vivienda como para alquiler, falsa oferta de vivienda protegida a precios de
venta y de alquiler muy cercanos a los precios de mercado y, en consecuencia,
imposibilidad de acceso a una vivienda y caida de la poblacion en nuestro
municipio, son circunstancias que conviven con el hecho de que en nuestra ciudad
existan mas de 10.000 viviendas vacias, que segun algunos calculos se podrian
llegar a las 14.000, de las cuales una gran parte estarian en manos de entidades
bancarias y el Sociedad de Gestion de Activos procedentes de la Restructuracion
Bancaria.

Ante esta situacion, las medidas llevadas a cabo por este Ayuntamiento han
sido escasas, de poco calado y absolutamente insuficientes.

El pasado 18 de septiembre de 2015, el Alcalde declaraba que habia firmado
un compromiso con las entidades bancarias para facilitar y potenciar al acceso a
las viviendas sociales en la ciudad. Tal compromiso no estaba firmado ni mucho
menos, pero como tantas otras veces se anuncié como si fuese un hecho, nada
mas lejos de la realidad. Consistia en las siguientes medidas:

- La primera era dar un uso social a las viviendas que la Sociedad de Gestion
de Activos procedentes de la Restructuracion Bancaria, o “banco malo”, tiene en
la ciudad. Segun la Sociedad de Gestibn de Activos procedentes de la
Restructuracion Bancaria existirian 48 viviendas en venta dentro del municipio. Sin
embargo, en el acuerdo no se expresa qué numero de viviendas podrian incluirse
en el parque de viviendas sociales del Ayuntamiento. En algunos medios de
comunicacién, se ha hablado de que la Sociedad de Gestion de Activos
procedentes de la Restructuracion Bancaria podria adoptar sobre 25 viviendas.
Ademads, para llevarlo a cabo tendrian que coordinarse con el Gobierno de
Cantabria. En cualquier caso nada hemos vuelto a saber de esta medida.



- La segunda medida consistia en la ampliacién del convenio con el Fondo
Social de Viviendas para que sea directamente el Consistorio quien se ocupe de la
seleccion de los beneficiarios. En el momento actual existen 18 viviendas en el
Fondo Social de Viviendas, la mayoria de ellas son de Liberbank (16) y muchas de
ellas no se encuentran en las mejores condiciones de habitabilidad. A dia de hoy
la mayoria de las viviendas del Fondo Social de Viviendas siguen vacias.

- La tercera medida seria la inclusién de otras viviendas bancarias, ademas de
las que puedan ser cedidas por el Fondo Social de Viviendas y la Sociedad de
Gestion de Activos procedentes de la Restructuracion Bancaria, en un Fondo
Social Extraordinario abierto por el Consistorio para personas en situacion de
mayor vulnerabilidad. En diferentes medios de comunicacion, Portavoces del
Ayuntamiento has expresado que podrian entrar en ese fondo otras 87 viviendas,
procedentes del stock que los Bancos tienen en venta. En noviembre de 2015, el
Ayuntamiento emitia un comunicado en donde se informaba de un borrador de
Convenio en donde los Bancos aportaban 2 viviendas al Parque extraordinario de
viviendas sociales mencionado. Lo cierto es que a dia de hoy sélo se tiene
constancia publica de la firma de este compromiso por parte de Bankia, es decir,
solo se habrian sumado otras 2 viviendas.

En opinibn de Santander Si Puede estas medidas son absolutamente
insuficientes, dadas las circunstancias anteriormente descritas, siendo necesarias
otras mucho mas contundentes. Sobre todo, si nos atenemos al Informe de Tinsa,
realizado a finales de 2015, sobre el Parque de viviendas vacias en los 8.000
municipios espafioles (sobre una muestra de los 900 municipios espafioles mas
poblados). Segun dicho Informe, la Banca posee el 86 % del parque de viviendas
vacias en venta en el territorio espafiol. En Cantabria habria cerca de 8.000
viviendas en manos de entidades financieras que se encontrarian en dicha
situacion, segun dicho Informe. Es obvio que el numero de viviendas vacias en
manos de Bancos es probablemente muy superior, pero estos datos ya nos
ofrecen una radiografia de base para encarar el problema.

Por todo lo anteriormente expuesto se formula la siguiente PROPUESTA DE
RESOLUCION:

1°) Alcanzar un acuerdo real y efectivo con todas las entidades bancarias para
la cesién al Parque extraordinario de vivienda social del Ayuntamiento de
Santander de, al menos, el 30 % de las viviendas que estas entidades tenga
vacias en el municipio, para su puesta a disposicion de la ciudadania en régimen
de alquiler social. El acuerdo debera haberse alcanzado antes del final del afio en
curso.

2°) A partir del vencimiento del plazo anteriormente sefialado, el Ayuntamiento
de Santander sélo trabajard con aquellas entidades bancarias que hayan suscrito
el acuerdo.

3°) Dada la gran cantidad de viviendas en régimen de alquiler social que se
habrian de gestionar, llevar a practica el Acuerdo plenario alcanzado por
unanimidad en marzo de 2014 con la aprobacion de la Mocién del Grupo socialista
pidiendo la elaboracién con caracter de urgencia, de una Ordenanza que regule el
acceso al alquiler social de viviendas municipales que se encuentren vacias, y que
aun no ha sido elaborada.”

D. Antonio Mantecén Merino lee la Mocidn antes transcrita.



Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual
que forma parte del Diario de Sesiones: 1° Turno: D. Miguel Saro Diaz (Grupo Mixto -
Izquierda Unida), D. David Gonzéalez Diaz (Grupo Ciudadanos), D. José Maria Fuentes-Pila
Estrada (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafion (Grupo Socialista) y Dfia. Maria
Tejerina Puente (Grupo Popular). 2° Turno: D. Antonio Mantecén Merino, D. Miguel Saro
Diaz, D. David Gonzalez Diaz, D. José Maria Fuentes-Pila Estrada, D. Pedro Casares

Hontafidon y Dfa. Maria Tejerina Puente. Cierre de intervenciones: El Sr. Alcalde.

Durante el debate se ausentaron del Salon de Plenos, incorporandose antes de la
votacién, DAa. Amparo Coterillo Pérez, Dfia. Carmen Ruiz Lavin, D. Daniel Ferndndez
Gomez, D. Raul Huerta Fernandez, D. Javier Antolin Montoya, Dfia. Aurora Hernandez
Rodriguez, DAa. Miriam Diaz Herrera, D. Pedro Nalda Condado, D. David Gonzalez Diaz,
Dfa. Carmen Uriarte Ruiz, D. Vicente Nieto Rios, D. Daniel Portilla Farifia, D. César Diaz
Maza y D. Ramoén Saiz Bustillo. Igualmente se incorporaron Dfia. Maria Tatiana Yafez-

Barnuevo Malo y el Sr. Alcalde.

Se somete a votacion la Mocién de D. Antonio Mantecén Merino, Concejal no
adscrito, y, una vez efectuado el recuento de los votos, se declara aprobada por
mayoria a favor los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo
Regionalista, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz del Grupo Ganemos
Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecén

Merino, Concejal no adscrito; y votar en contra los 13 Miembros del Grupo Popular.

155/12.- MOCION presentada por Dfia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo,
Portavoz del Grupo Ganemos Santander Si Puede, para instar al Servicio Cantabro de
Salud a que inspeccione el cumplimiento del contrato de gestion del servicio de
transporte integral sanitario terrestre, y a la Inspeccidon de Trabajo a investigar las
denuncias de los trabajadores, del siguiente tenor literal:

“En abril de 2012, el Servicio Cantabro de Salud adjudic6 el contrato de Gestion
del Servicio de transporte integral sanitario terrestre a la empresa Ambuibérica en
virtud de que su oferta econémica fue de 1,3 millones de € por debajo de la
siguiente propuesta.

Segun denuncian, tanto trabajadores como usuarios, esta rebaja se habria
visto traducida en una considerable merma del servicio prestado y de los derechos
de los trabajadores que lo prestan.

Similares consecuencias han sido denunciadas en otras zonas de nuestro pais
en las que también presta servicio dicha empresa, concretamente en Cantabria



sentencias del Juzgado de lo Social de 17 de octubre de 2014 y de 20 de febrero
de 2015 fallaban a favor de los trabajadores condenando a la empresa
Ambuibérica a pagar varias indemnizaciones por vulneracién del derecho
fundamental a la libertad sindical y a impartir la formacion necesaria para la
obtencién del certificado Técnico de Transporte Sanitario respectivamente. Pronto
se cumplird un afo desde que la Seccion de Ambulancias del sindicato USO
registrase un escrito dirigido a Maria Luisa Real, Consejera de Sanidad del
Gobierno de Cantabria. En dicho escrito denunciaban, ya en entonces:

- Que estaban desactivando ambulancias destinadas al Servicio Cantabro de
Salud para que sus trabajadores realizasen servicios privados para Mutuas y
eventos deportivos, dejando descubierta la zona que tenian asignada, utilizando
para ello trabajadores pagados por el Servicio Cantabro de Salud para realizar
tareas ajenas al servicio.

- Que llevaban a los usuarios del servicio hacinados en las ambulancias, a nifios
junto a otros pacientes y a enfermos en los asientos delanteros, lo que incumpliria
el pliego de condiciones. Hecho este ultimo que pone en riesgo la salud tanto del
técnico como del paciente, ya que la célula sanitaria se encuentra separada por
una mampara, poniendo asi mismo en riesgo la seguridad de todos los ocupantes
del vehiculo al interferir con la labor del conductor.

- Que se estaba incumpliendo el pliego de condiciones en la mayoria de las
altas hospitalarias, que se realizaban sin el personal requerido.

- Que, aunque en los pliegos de condiciones se especifica que el trayecto entre
domicilio y hospital y viceversa ha de ser el mas corto, esto se estaba
incumpliendo llegando a tener enfermos durante horas para realizar un viaje de
corto recorrido. Extremo este Ultimo confirmado por nuestra Concejala en
entrevista con diferentes usuarios del servicio.

- Que se habia quitado el turno de tarde y noche en Reinosa dejando
desatendida la comarca mas extensa de Cantabria.

- Que, en su opinién, se estaba usando el Servicio Cantabro de Salud como
centro de précticas para el centro de formaciéon de la empresa y que tenian a
dichos trabajadores en régimen de esclavitud y con sueldos irrisorios.

- Y que, en conclusién, consideraban que la empresa Ambuibérica estaba
incumpliendo las condiciones establecidas por la Consejeria y que se estaban
vulnerando las condiciones laborales de los trabajadores que daban servicio al
Servicio Cantabro de Salud como consecuencia de dicho incumplimiento.

Lo que se solicitaba de la Consejeria de Sanidad mediante ese escrito era que
comprobase los hechos mencionados, adjuntaban ademas firmas de pacientes y
Resoluciones de la Inspeccion de Trabajo.

En estas Resoluciones, la Inspeccion de Trabajo ha venido reconociendo
diversas irregularidades, como que, efectivamente, se trasladas pacientes en los
asientos delanteros, incumplimiento del Convenio colectivo, etc.; e instando a la
empresa Ambuibérica a revertir una tras otra para evitar situaciones como que se
trasladen a pacientes en silla de ruedas en vehiculos que no estan dotados de los
dispositivos necesarios de sujecion.

Ganemos Santander Si Puede lleva varios meses investigando estas denuncias,
y hemos podido saber que el Servicio Cantabro de Salud planea prorrogar el



contrato de Ambuibérica durante un afio, tiempo en el cual pretende revisar el
pliego de condiciones.

Es positivo saber que por fin se estdn tomando medidas en cuanto al pliego de
condiciones, pero un afio es mucho tiempo, y los derechos de muchos
trabajadores y usuarios se van a ver mermados si la situacion actual no se
revierte urgentemente y como representantes de los vecinos de Santander
tenemos la obligacion de velar por estos derechos.

Por todo ello el grupo Municipal Ganemos Santander Si Puede propone la
siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

1°) Instar al Servicio Cantabro de Salud a cumplir con su responsabilidad y
realizar las inspecciones necesarias para comprobar si se estan respetando, tanto
el pliego de condiciones del Servicio de transporte integral sanitario terrestre,
como los derechos de los trabajadores que prestan dicho servicio y, en caso de
confirmar que hay irregularidades, tomar las medidas oportunas para asegurar
que se subsanen rescindiendo dicho contrato si la gravedad de los
incumplimientos asi lo requiriese.

2°) Instar a la Inspeccién de Trabajo a investigar las diversas denuncias
realizadas por los trabajadores de Ambuibérica en pro de garantizar los derechos
tanto de los trabajadores como de los usuarios.”

Dia. Maria Tatiana Yafez-Barnuevo Malo lee la Mocidn antes transcrita.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual
que forma parte del Diario de Sesiones: 1* Turno: D. David Gonzélez Diaz (Grupo
Ciudadanos), D. José Maria Fuentes-Pila Estrada (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares
Hontafién (Grupo Socialista) y Dfia. Maria Tejerina Puente (Grupo Popular). 2° Turno: Dfia.
Maria Tatiana Yanez-Barnuevo Malo, D. David Gonzélez Diaz, Diia. Amparo Coterillo Pérez

(Grupo Regionalista) y D. Pedro Casares Hontafion.

Durante el debate se ausentaron del Salon de Plenos, incorporandose antes de la
votacién, D. David Gonzélez Diaz, D. Daniel Fernandez Gémez, D. Antonio Mantecén
Merino, D. Miguel Saro Diaz, DiAia. Gema lIgual Ortiz, D. Juan Dominguez Munaiz, el Sr.
Alcalde, pasando a presidir el Primer Teniente de Alcalde, y D. José Maria Fuentes-Pila

Estrada.

Se somete a votacién la Mocion del Grupo Ganemos Santander Si Puede y, una vez
efectuado el recuento de los votos, se declara desestimada por mayoria al votar a favor
los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz del Grupo Ganemos Santander Si
Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecén Merino,
Concejal no adscrito; en contra los 5 Concejales del Grupo Socialista y los 4 Concejales del

Grupo Regionalista; y abstenerse los 13 Miembros del Grupo Popular.



156/12.- MOCION presentada por D. Antonio Mantecon Merino, Concejal no
adscrito, instando al Equipo de Gobierno a que elabore un listado de personas que no
hayan abonado el Impuesto de Bienes Inmuebles, del siguiente tenor literal:

“En el afio 2013, el Ministerio de Hacienda iniciaba un rastreo para regularizar y
detectar irregularidades en los inmuebles registrados en el Catastro.
Recientemente, el Catastro, registro dependiente del Ministerio de Hacienda,
informaba que habia detectado irregularidades en cerca de 1,7 millones de
inmuebles, que se correspondian con un fraude de 1.254 millones de €. La
regularizacién de esos inmuebles significard un aumento, por el momento, de un
24 % con respecto a los ingresos previstos por los Ayuntamientos en concepto de
Impuesto de Bienes Inmuebles.

En Cantabria, se han detectado por ahora irregularidades en 27.800 inmuebles
de los 38 municipios de Cantabria en los que ha concluido las inspecciones. Estos
27.800 inmuebles regularizados equivalen al 11,37 % del total de inmuebles
urbanos del padrén. Segun la Direccion General del Catastro, la regularizacion de
todos los inmuebles sera finalizada en 2017.

Segun los Colectivos de afectados por la vivienda, las entidades que no pagan
el Impuesto de Bienes Inmuebles son de forma abrumadora las entidades
bancarias, propietarias de la mayoria de los inmuebles pendiente de
regularizacién, ya sea por ser inmuebles de nueva construccién, o porque no
presentan en los Registros de la Propiedad los cambios de titular de los

inmuebles.
Por todo lo anteriormente expuesto se formula la siguiente PROPUESTA DE
RESOLUCION:

1°) Este Pleno insta al Equipo de Gobierno para que elabore una estadistica
del fraude del Impuesto de Bienes Inmuebles en el municipio de Santander,
donde se implemente un listado que recoja el nimero de personas fisicas y de
personas juridicas que no han satisfecho el Impuesto por periodos anuales y
expresando las cantidades impagadas. Asi mismo, en el caso de las personas
juridicas se establecera una diferenciacion por cada tipo de entidad. Dentro de
dicho listado se elaborard a su vez una lista especifica de entidades bancarias,
expresando su denominacion, en donde se concretara el numero de inmuebles
totales de cada entidad, el nUmero de inmuebles en situacion irregular de cada
banco y la cantidad defraudada por cada entidad financiera.

2°) Dicho listado debera estar finalizado 2 meses después de la fecha de
terminacion del Informe del Catastro de 2017.

3°) Dicho listado se hara publico en el Portal de transparencia del
Ayuntamiento de Santander. En coordinacién con el Catastro, hasta que sea
publicado el listado definitivo, se ir4 publicando la informacion puntualmente de
forma parcial en cuanto a los inmuebles regularizados del municipio en fecha con
los datos aportados por el Catastro.

49) Este Pleno acuerda que aquellas entidades bancarias que tengan deudas
por este motivo u otros no podran concertar contratos o acuerdos con el
Consistorio durante el afio en curso, y el Ayuntamiento s6lo podra trabajar con
dichas entidades una vez satisfechas las cantidades adeudadas con los oportunos
recargos en el afio siguiente al pago de la deuda.



59) De igual forma, todas aquellas entidades bancarias que ejecuten
desahucios o lanzamientos a partir de la aprobacion de esta mocion, si se
comprueba que figuran en el listado del fraude del Impuesto de Bienes
Inmuebles, no podréan establecer acuerdos con el Consistorio por un periodo de 5
a 10 afos, dependiendo del caracter del impago y de las cantidades defraudadas.

6°) Este Pleno insta al Equipo de Gobierno para que elabore una Ordenanza
donde se regulen todos estos aspectos.”

D. Antonio Mantecén Merino lee la Mocidn antes transcrita.

D. Pedro Casares Hontafion, Portavoz del Grupo Socialista, propone, como

Enmienda transaccional, suprimir el Acuerdo 3°.

El Concejal no adscrito rechaza la Enmienda en los términos que constan en la

grabacion audiovisual que forma parte del Diario de Sesiones.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacion audiovisual
qgue forma parte del Diario de Sesiones: 1* Turno: D. Miguel Saro Diaz (Grupo Mixto -
Izquierda Unida), D. David Gonzalez Diaz (Grupo Ciudadanos), Dfia. Amparo Coterillo Pérez
(Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafidon y Dfia. Ana Maria Gonzalez Pescador
(Grupo Popular). 2° Turno: D. Antonio Mantecén Merino, D. David Gonzalez Diaz, Dfia.
Amparo Coterillo Pérez y D. Pedro Casares Hontafidén. Cierre de intervenciones: El Sr.
Alcalde.

Durante el debate se ausentaron del Salon de Plenos, incorporandose antes de la
votacion, DAa. Aurora Hernandez Rodriguez, Dfia. Maria Tejerina Puente, D. Pedro Nalda
Condado, D. Ramén Saiz Bustillo, Diia. Carmen Ruiz Lavin, D. José Ignacio Quirds Garcia-

Marina, Diia. Cora Vielva Sumillera y D. Raul Huerta Fernandez.

Se somete a votacion la Mocién de D. Antonio Mantecén Merino, Concejal no
adscrito, y, una vez efectuado el recuento de los votos, se declara desestimada por
mayoria al votar en contra los 13 Miembros del Grupo Popular y los 2 Concejales del
Grupo Ciudadanos; y a favor los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del
Grupo Regionalista, la Portavoz del Grupo Ganemos Santander Si Puede, el Portavoz del

Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecén Merino, Concejal no adscrito.

157/12.- MOCION presentada por Diia. Cora Vielva Sumillera, Concejal el Grupo

Ciudadanos, instando al Gobierno de Cantabria a que mantengan los servicios



minimos en los centros de salud y consultorios, y para conocer si se cerrara el
consultorio de Cueto, del siguiente tenor literal:

“La sanidad en Espafa, aunque en los ultimos afios no pase por su momento
mas algido, es la joya de la corona en nuestro pais; motivo por el cual los
ciudadanos tienen que hacer un uso responsable de ésta, y las Administraciones
tienen que poner todo de su parte para que siga siendo un referente.

En Santander contamos con 10 Centros de salud y un Consultorio, unidades de
atencién sanitaria basicas e imprescindibles para el cuidado de la salud de los
vecinos de las diferentes zonas del municipio.

A estos Centros acuden nuestros vecinos cuando necesitan ser atendidos por
dolencias menores, curas, revisiones, consultas, recepcion de recetas, ... Tramites
gue en definitiva pueden ser solucionados sin mucha dificultad en estos Centros,
desahogando asi las urgencias hospitalarias. Es por esto por lo que no es posible
gue zonas de Santander queden fuera de estos servicios tan valiosos que nos
prestan los trabajadores de estos Centros.

Desgraciadamente este verano hemos asistido al cierre del Consultorio de
Cueto, de forma unilateral por parte de la Consejeria de Sanidad del Gobierno de
Cantabria, sin tener en cuenta las necesidades de la zona, la avanzada edad de
los vecinos, o la dificultad e incluso imposibilidad de éstos para desplazarse al
Centro de salud que se les ha asignado.

Tras el aluvion de quejas que se han recibido por parte de los vecinos de la
zona, la solucion a tomar ha sido trasladar alli a una enfermera; hecho que no
hace mas que paliar parcialmente la nefasta planificacion que la Consejeria de
Sanidad ha llevado en la zona afectada. Pues so6lo se puede acudir a realizarse
curas o revisiones basicas, dada la falta de un médico.

Pero la falta temporal de atencion no es el Unico problema que ha traido el
cierre. Tras esta accion, los vecinos de la zona vuelven a temer por la posibilidad
de que el Gobierno de Cantabria tome de nuevo la misma accion que tomé el
Gobierno bipartito PRC-PSOE hace ahora 6 afios, cerrando el Consultorio que a
tantos vecinos daba servicio, hecho absolutamente injusto y arbitrario.

Por lo anteriormente expuesto, se plantea las siguientes PROPUESTAS DE
RESOLUCION:

1°) Instar a la Consejeria de Sanidad del Gobierno de Cantabria a que, en
sucesivos veranos, mantenga unos servicios minimos con médico y enfermera en
todos los Centros de salud y Consultorios de Santander.

2°) Instar a la Consejeria de Sanidad del Gobierno de Cantabria a que despeje
la duda de si tiene en mente cerrar definitivamente el Consultorio de Cueto.

3°) En caso de que los planes de la Consejeria de Sanidad de Gobierno de
Cantabria sean cerrar el Consultorio de Cueto, trasladarle el rechazo del Pleno del
Ayuntamiento de Santander a esta accion.”

Dia. Cora Vielva Sumillera lee la Mocion antes transcrita.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual

que forma parte del Diario de Sesiones: 1* Turno: D. Antonio Mantecén Merino (Concejal



no adscrito), D. Miguel Saro Diaz (Grupo Mixto - lzquierda Unida), Dfia. Maria Tatiana
Yanez-Barnuevo Malo (Grupo Ganemos Santander Si Puede), D. José Maria Fuentes-Pila
Estrada (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafion (Grupo Socialista) y Diia. Maria
Tejerina Puente (Grupo Popular). 2° Turno: Dfa. Cora Vielva Sumillera, D. José Maria

Fuentes-Pila Estrada y D. Pedro Casares Hontafién. Cierre de intervenciones:El Sr. Alcalde.

Durante el debate se ausentaron del Salén de Plenos, incorporandose antes de la
votacion, D. Pedro Casares Hontafién, Diia. Ana Maria Gonzalez Pescador, D. Vicente Nieto
Rios, D. David Gonzélez Diaz y Dfia. Maria Tatiana Y&fiez-Barnuevo Malo. Igualmente se

ausento D. Rafael de la Iglesia Barbolla.

Se somete a votacion la Mocion del Grupo Ciudadanos y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por mayoria al votar a favor los 13
Miembros del Grupo Popular, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz del Grupo
Ganemos Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio
Mantecon Merino, Concejal no adscrito; y en contra los 5 Concejales del Grupo Socialista y

los 4 Concejales del Grupo Regionalista.

158/12.- MOCION presentada por D. David Diaz Gonzélez, Portavoz del Grupo
Ciudadanos, para realizar un estudio sobre la viabilidad de Zonas de Espera
Adelantada en calles con mayor intensidad de trafico, del siguiente tenor literal:

“Hoy en dia grandes ciudades como Toronto, Madrid, Barcelona, Londres o
New York, y no tan grandes como Las Palmas de Gran Canaria, Vigo o Gdansk,
entre otras, estan siguiendo lineas de actuacion en aras de hacer las ciudades
cada vez mas habitables y sostenibles, fomentando una movilidad méas ecoldgica,
a la par que mas segura para todos, en especial para peatones y medios de
transporte més vulnerables, como son las bicicletas, las motocicletas y los
ciclomotores.

Estas ciudades en los ultimos 10 afios han ido creando paulatinamente Zonas
de Espera Adelantada con la consiguiente aprobacion de organismos y
asociaciones, como el Real Automoévil Club de Catalufia o el Catedratico de
Derecho Constitucional y Portavoz de la Red de Ciclojuristas, D. Francisco J.
Bastida Freijedo.

Debido al progresivo aumento de medidas para la reducciébn de gases
contaminantes a la atmosfera y el fomento del uso de alternativas mas ecolégicas,
como las bicicletas en los cascos urbanos, y el consiguiente aumento de éstos,
una de las medidas que se estan poniendo en funcionamiento para mejorar la
seguridad de los usuarios de estos vehiculos de dos ruedas es la introduccion del
concepto de Zona de Espera Adelantada.



La Direccion General de Trafico tiene previsto dar cobertura legal a estas zonas
de espera adelantada, tanto en su marcado como en Su acceso y uso por los
usuarios de estos vehiculos (bicicletas, motocicletas y ciclomotores).

De hecho la Direccion General de Trafico lo recoge en el péarrafo e€) del punto
34 del borrador del Reglamento General de Circulacion, aprobado por el Real
Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, que hace mencién al articulo 168
(marcas viales); y dice lo siguiente: “Marca de zona de espera adelantada. En las
intersecciones reguladas por semaforo, una marca consistente en dos lineas
transversales continuas y perpendiculares al eje de la calzada, que delimitan un
espacio de espera para motocicletas y ciclomotores de dos ruedas, asi como para
bicicletas."

Los conductores de bicicletas, motocicletas y ciclomotores se podran adelantar
hasta situarse en la linea de detencién, circulando con precaucion entre el resto
de los vehiculos detenidos en dichas intersecciones.

Se trata de una regulacion basica y una conquista de los ciclistas, para facilitar
a las Administraciones locales, la consecucion de uno de sus objetivos principales,
que es nada mas y nada menos que el fomento de la bicicleta como medio de
transporte preferente y cada vez mas integrado en el flujo circulatorio de los
vehiculos.

Por lo anteriormente expuesto, se plantea las siguientes PROPUESTAS DE
RESOLUCION:

Iniciar un estudio sobre la viabilidad de instaurar la Zona de Espera Adelantada
en aquellas calles con mayor densidad de trafico y donde la configuracion de éstas
lo permita.”

D. David Gonzélez Diaz lee la Mocién antes transcrita.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual
que forma parte del Diario de Sesiones: 1* Turno: D. Antonio Mantecén Merino (Concejal
no adscrito), D. Miguel Saro Diaz (Grupo Mixto - lzquierda Unida), Dfia. Maria Tatiana
Yanez-Barnuevo Malo (Grupo Ganemos Santander Si Puede), D. José Maria Fuentes-Pila
Estrada (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafiébn (Grupo Socialista) y D. José
Ignacio Quirés Garcia-Marina (Grupo Popular). 2° Turno: D. Miguel Saro Diaz, D. David
Gonzalez Diaz, D. José Maria Fuentes-Pila Estrada, D. Pedro Casares Hontafién y D. José

Ignacio Quirés Garcia-Marina.

Durante el debate se ausentaron del Salon de Plenos, incorporandose antes de la

votacion, D. Ramoén Saiz Bustillo y Dfia. Carmen Uriarte Ruiz.

Se somete a votacion la Mocion del Grupo Ciudadanos y, una vez efectuado el
recuento de los votos, se declara aprobada por unanimidad al votar a favor los 13
Miembros del Grupo Popular, los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del

Grupo Regionalista, los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos, la Portavoz de Grupo Ganemos



Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon

Merino, Concejal no adscrito.

159/12.- MOCION presentada por D. Pedro Casares Hontafion, Portavoz del
Grupo Socialista, por Dfia. Amparo Coterillo Pérez, Concejal del Grupo Regionalista,
por Dfia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo Malo, Portavoz del Grupo Ganemos Santander
Si Puede, por D. Miguel Saro Diaz, Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y D.
Antonio Mantecon Merino, Concejal no adscrito, para regular el régimen de regalos al
Ayuntamiento, del siguiente tenor literal:

“l.- La dignificacion de la vida politica y, en especial, en todo lo relativo a la
transparencia, control y responsabilidad en la vida publica, no pueden ser
cuestiones ajenas a la vida de la gestidbn municipal, sino que, por el contrario,
debe extremarse el control de la misma y las acciones positivas para lograr este
fin general. De igual forma, debe establecerse un sistema transparente de control
de los regalos que el ayuntamiento, a través del Equipo de Gobierno, realice a
personas y entidades.

Nadie puede pensar que el representante de una empresa, un lobby o un
grupo empresarial hace regalos a Concejales del Gobierno o altos cargos de un
Ayuntamiento u otros Concejales de la Corporacidn para practicar la filantropia,
sino que es mas logico sospechas, que los regalos se hacen pensando en llamar la
atencion del politico o funcionario y agasajarlo en busca de una reciprocidad
aumentada.

El articulo 26.2.b.6°) de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pulblica y Buen Gobierno, que es aplicable a las entidades locales,
dice que los altos cargos y los miembros de la Junta de Gobierno Local “no
aceptaran para si regalos que superen los usos habituales, sociales o de cortesia,
ni favores o servicios en condiciones ventajosas que puedan condicionar el
desarrollo de sus funciones. En el caso de obsequios de una mayor relevancia
institucional, se procedera a su incorporacion al patrimonio de la Administracion
publica correspondiente”.

Esta redaccion se traslada casi literalmente en el Gnico parrafo que alude a este
aspecto de la Ordenanza de Transparencia del Ayuntamiento de Santander en su
articulo 39.3.

En el mismo sentido se pronuncia el articulo 54.6 del Texto refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, cuando impone que “se rechazara cualquier regalo,
favor o servicio en condiciones ventajosas que vaya mas alld de los usos
habituales, sociales y de cortesia sin perjuicio de lo establecido en el Codigo
Penal”.

Hay que referirse, en este sentido, a que la Ejecutiva de la Federacién Espafiola
de Municipios y Provincias aprobd por unanimidad un Codigo de Buen Gobierno
Local para combatir la corrupciéon en la Administracién Local. Es una declaracién
de intenciones, en la que, entre otras medidas, figura una recomendacion de que
Alcaldes y Concejales rechacen los regalos y un mayor control de los mismos.



El propio Partido Popular aprobd, en su Conferencia Intermunicipal, un
documento denominado “Bases para el pacto por la transparencia y contra la
corrupcion”. En dicho documento, se propone 50 medidas que de aplicarse
incrementarian la transparencia en la gestion puablica y evitarian la aparicion de
casos de corrupcion, y en una de esta cincuenta medidas propone: "Prohibir la
aceptacion de cualquier regalo, atencion o liberalidad que no se corresponda, por
su importe o0 causa, a los usos y costumbres sociales”.

I1.- Por esto se pide un sistema transparente de control de regalos que reciban
los Regidores y Concejales del Gobierno y resto de Corporacion, asi como los altos
cargos del Ayuntamiento y empleados publicos, establecer unos limites vy
requisitos, asi como la creacion de un Registro donde consten los regalos de
caracter recibidos, donde se defina parte del cédigo de actuacion publica que
debe imperar en toda actividad de gobierno, politica y administrativa bajos los
principios y valores que deben siempre tenerse en referencia como principios
béasicos de actuacién y entre los que se encuentran los principios de honestidad,
austeridad, transparencia y responsabilidad.

No es algo nuevo, sino algo que ya existe en muchos Ayuntamiento. El ejemplo
mas reciente lo tenemos en Madrid, donde el Concejal de Economia y miembro de
Izquierda Unida presentd un acuerdo a la Junta de Gobierno por el que se
regulaba el régimen de regalos que recibian tanto la Alcaldesa, como los
Concejales, los titulares de los 6rganos directivos y los empleados publicos del
Ayuntamiento.

Por ello es necesario una regulacion mas detallada que la existente que
permita, en primer lugar, identificar los regalos como todo obsequio, ventaja,
beneficio, favor o concepto equiparable.

Igualmente, esta regulacién debera distinguir entre regalos institucionales y
personales, siendo los primeros aquellos que sean entregados por motivo de un
acto oficial y cuyos destinatarios sean miembros de la Corporacion, asi como a
todo el personal a su servicio, cualquiera que sea su vinculacion con la
Administracion Municipal, incluidos los 6rganos directivos, superiores y personal
eventual o circulo familiar. Las personas comprendidas dentro del &mbito de
aplicaciébn no podran recibir, directamente o a través de terceros, ningun tipo de
regalo, salvo las muestras de cortesia habitual o atencion protocolaria, fijando un
limite maximo de importe por cada regalo y un maximo anual por cada Concejal 0
Grupo municipal.

Los regalos personales, todos los demés, deberan tener una regulacion mas
estricta, siendo admisibles exclusivamente los entregados por Administraciones
Publicas, Organizaciones no gubernamentales, sin fin de lucro y entidades
similares, con los mismos limites de los regalos institucionales.

I1l.- Igualmente es necesario la creacion de un depdsito de regalos para
distribuir aquellos regalos precederos que no puedan ser aceptados por el
personal sometido a esta regulaciéon ni devueltos al donante, y un Registro de
Regalos informatizado dénde quede constancia de su caracter, del remitente, de
la fecha de la entrega, de su motivo, de la descripcion de su contenido, asi como
del lugar de su deposito, registro que sera publicado a través del Portal de
transparencia municipal.

Desde lzquierda Unida entendemos que se deben llevar a cabo las medidas
oportunas para que estas premisas se hagan efectivas en nuestro Ayuntamiento.



Y para clarificar cuales son los regalos y atenciones que responden a los usos y
costumbres sociales, y que se pueden admitir y cuéles no, para lo que pensamos
gue es necesaria una regulacion y la redaccion de un Reglamento de la recepcion
de regalos en el Ayuntamiento de Santander.

En atencién a lo anterior, vengo a proponer la adopcion de los siguientes
ACUERDOS:

1°) Se regulara en el plazo de 6 meses el régimen de regalos que reciban
tanto el Alcalde, como todos los miembros de la Corporacién, titulares de los
organos directivos y los empleados publicos del Ayuntamiento, organismos
autonomos y empresas municipales, con la redaccion de un Reglamento de la
recepcion de regalos en el Ayuntamiento de Santander, que incluya una
reglamentacion al menos las cuestiones mencionadas en la Exposicion de esta
mocion.

2°) El Reglamento serd incorporado a la mayor brevedad posible a la
Ordenanza Municipal de Transparencia, de forma que esta sea una normativa a
cumplir de ahora en adelante, y que no esté sujeta a la voluntad politica del
Equipo de Gobierno de turno”.

D. Miguel Saro Diaz lee la Mocion antes transcrita.

D. David Gonzélez Diaz, Portavoz del Grupo Ciudadanos, propone la siguiente
Enmienda transaccional, para sustituir la Propuesta de Acuerdo por el siguiente texto: “1°)
Intar al Gobierno de Cantabria a introducir en la Ley, actualmente en tramite, de
Transparencia de la Actividad Publica, y a desarrollar reglamentariamente un régimen de
regalos de aplicacion a todos representantes publicos, miembros del Gobierno, directivos y
empleados publicos que incluya una reglamentacion econ las cuestiones mencionadas en la
Exposicion de motivos. 2°) Aprobada dicha normativa reglamentaria, el Ayuntamiento de
adaptard, si es preciso, su Ordenanza municipal de Transparencia, Acceso y Reutilizacion

de la Informacién y Buen Gobierno, a la misma”.

El Portavoz del Grupo Mixto (lzquierda Unida) rechaza la Enmienda en los términos

gue constan en la grabacion audiovisual que forma parte del Diario de Sesiones.

Intervienen sucesivamente, en los términos que constan en la grabacién audiovisual
que forma parte del Diario de Sesiones: 1°" Turno: D. David Gonzélez Diaz, D. José Maria
Fuentes-Pila Estrada (Grupo Regionalista), D. Pedro Casares Hontafién (Grupo Socialista) y
Dia. Ana Maria Gonzélez Pescador (Grupo Popular). 2° Turno: D. Antonio Mantecon
Merino (Concejal no adscrito), D. Miguel Saro Diaz, Dfia. Maria Tatiana Yafiez-Barnuevo
Malo (Grupo Ganemos Santander Si Puede), D. David Gonzalez Diaz, D. José Maria

Fuentes-Pila Estrada y D. Pedro Casares Hontafién. Cierre de intervenciones: El Sr. Alcalde.




Durante el debate se ausentaron del Salon de Plenos, incorporandose antes de la
votacion, Dfia. Maria Tejerina Puente, D. Raul Huerta Ferndndez, Dfia. Aurora Hernandez

Rodriguez y D. César Diaz Maza.

Se somete a votacion la Mocion del Grupo Socialista, del Grupo Regionalista, del
Grupo Ganemos Santander Si Puede, del Grupo Mixto (lzquierda Unida) y de D. Antonio
Mantecon Merino, Concejal no adscrito, y, una vez efectuado el recuento de los votos, se
declara desestimada por mayoria al votar en contra los 13 Miembros del Grupo
Popular; a favor los 5 Concejales del Grupo Socialista, los 4 Concejales del Grupo
Regionalista, la Portavoz del Grupo Ganemos Santander Si Puede, el Portavoz del Grupo
Mixto (lIzquierda Unida) y D. Antonio Mantecon Merino, Concejal no adscrito; y abstenerse

los 2 Concejales del Grupo Ciudadanos.

13.- RUEGOS y preguntas.- De conformidad con el articulo 49 del Reglamento

Organico del Pleno, se han presentado las siguientes:

12 PREGUNTA presentada por D. Antonio Mantecdn Merino, Concejal no
adscrito, sobre la declaracion de la Feria de Santiago como Fiesta de Interés General,
del siguiente tenor literal:

“El pasado de mes de mayo se aprobd por mayoria en el Ayuntamiento de
Santander una mocién que, entre otros temas, abordaba la financiacion de la
Feria de Toros de Santander con dinero de las arcas publicas municipales. La
Resolucion de la misma, en uno de sus puntos, obligaba a la retirada de las
subvenciones del Consistorio a la Plaza Municipal, eliminado asi el aporte ordinario
y el extraordinario para la gestion de las corridas de todos durante la Semana
Grande.

Posteriormente, y como respuesta a esta iniciativa, hemos conocido por los
medios de comunicacion la intencién del Alcalde de proponer la Feria de Toros
como Fiesta de Interés General, siendo ya ésta desde el 30 de mayo de 2000
Fiesta de Interés Turistico Regional. Entendemos que no es mas que una
maniobra del Consistorio para soslayar el Acuerdo plenario y poder dotar a la
Feria de otras fuentes de ingresos publicas, toda vez que no podrian recibir
subvenciones directas del este Ayuntamiento.

Por otro lado, se convocé la Junta de Gobierno Local, con carécter de urgencia
el dia 19 del presente, con el fin de tramitar una subvencion que concede el
Gobierno autonémico para el fomento de actividades turisticas en Ayuntamientos,
dotada de hasta 18.000 € en el caso de las Fiestas declaradas de Interés Turistico
Regional. Se da la casualidad de que el plazo para presentarla se agotaba ese
mismo dia, habiendo tenido 1 mes para presentarla desde su publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria n® 139 de 19 de julio. Sorprende bastante la
precipitacion y la urgencia de este tramite, toda vez que, que nosotros sepamos,
es la primera vez que se solicitaria dicha ayuda.



Por todo lo anteriormente expuesto, formulamos las siguientes PREGUNTAS
que esperamos tenga una respuesta adecuada:

12) Al respecto de la declaracion de Fiesta de Interés General, y teniendo en
cuenta las manifestaciones publicas del Alcalde en este sentido, ¢cudl seria, a su
entender, el grado de proteccion maximo que tendria la Feria de toros?.

22) ;Qué es lo que entiende el Alcalde como Fiesta de Interés General?, ;la
declaracion de Fiesta de Interés Turistico Nacional, o bien su inclusion como Bien
de Interés Cultural, en el epigrafe de Patrimonio Etnogréafico?.

32) Si la Feria de toros fuese considerada de Interés General, ¢eso evitaria que
se cerrase la empresa municipal, incluso incurriendo en déficit?.

43) Cualquiera de las denominaciones antes mencionadas, ¢permitiria al
Ayuntamiento subvencionar, de manera directa o indirecta, la Feria de toros de
Santiago?.

52) Al respecto de la subvencion solicitada por el Ayuntamiento, ¢es la primera
vez que se solicita?. Y si es asi, ¢cual es el motivo de que no se haya solicitado
con anterioridad?.

62) ¢(De qué manera se va a gestionar, en caso de que sea concedida, la
subvencién?. Es decir, teniendo en cuenta que la empresa municipal es una
sociedad an6nima y que el Ayuntamiento no puede subvencionarla, ¢quién
gestiona la Feria, el Ayuntamiento o la Plaza de Toros?. En el caso de ser la Plaza
de Toros quien directamente lo haga, ¢(como va a hacer llegar ese dinero a la
Feria?.”

D. Antonio Mantecén Merino lee la pregunta antes transcrita.

Contesta Dfia. Ana Maria Gonzélez Pescador (Concejal de Economia, Hacienda,
Empleo, Desarrollo Empresarial y Transparencia) en los términos que constan en la

grabacion audiovisual que forma parte del Diario de Sesiones.

Durante la formulacion de la pregunta, Dfia. Cora Vielva Sumillera se ausentd del

Salén de Plenos, incorporandose durante su contestacion.

22 PREGUNTA presentada por D. Antonio Mantecdn Merino, Concejal no
adscrito, sobre el Convenio con la Real Sociedad Menéndez Pelayo, del siguiente
tenor literal:

“Recientemente hemos conocido, a través de los medios de comunicacion, la
inminente finalizacion del Convenio que mantiene el Ayuntamiento de Santander
con la Real Sociedad Menéndez Pelayo, por el que se cede el uso de la que fuera
vivienda de D. Marcelino Menéndez Pelayo para albergar tanto la Biblioteca que
lleva su nombre como la Casa Museo.

Esto se debe, segun las declaraciones de su Presidente, Borja Rodriguez, a las
tensiones creadas por el incumplimiento por parte del Consistorio de algunos de
los Acuerdos que se incluyen en dicho Convenio.



Por una parte, la mencionada Sociedad ha reclamado al Ayuntamiento mas de
50.000 € en concepto de actualizaciones del IPC y, por otra parte, denuncia la
falta de medios para su modernizacion, asi como la falta de colaboracién por parte
del Consistorio, quien, siempre segun informaciones publicadas en la prensa, el
pasado mes de febrero comunicé a la Sociedad la finalizacién del Convenio, y
desde entonces no ha existido ninguna comunicacion, ni ha mostrado ningun
interés en la negociacion de uno nuevo.

De ser ciertas estas informaciones, no podemos dejar de reconocer el asombro
gue nos produce comprobar la celeridad y el empefio con el que el Equipo de
Gobierno trata de dar soluciéon a los problemas econdémicos de una actividad
deficitaria, como es la tauromaquia, y la desgana con la que trata las necesidades
de otros sectores de la cultura, consintiendo el desmantelamiento de una de las
Bibliotecas mas importantes de Espafa.

Entendemos que el Centro Botin o el Archivo Lafuente puede ser piezas mas
suculentas, pero perder esta Casa Museo seria una baja de gran importancia para
el acervo cultural de nuestra ciudad.

Por todo lo anteriormente expuesto, formulamos las siguientes PREGUNTAS:

12) (Es cierta la informacion publicada en prensa?. De ser cierta, ¢cual es el
motivo de que el Ayuntamiento no haya facilitado la negociacion de un nuevo
convenio con la Real Sociedad Menéndez Pelayo?.

22) (Cudl es el estado de la reclamacion, segun los Servicios Juridicos
Municipales, de la deuda en concepto de actualizacion del IPC pendiente con dicha
Sociedad?. ¢Por qué no se ha abonado en los plazos preceptivos?.

32) Dado el grado de crispacion evidente entre las partes, ;qué expectativas
tiene el Ayuntamiento al respecto de una posible renovacién del convenio que
finaliza este afo?.

42) ;Tiene el Ayuntamiento previsto algun tipo de inversiéon para, segun las
reclamaciones de la Sociedad, modernizar el acceso a los fondos de la Biblioteca y
publicitar de manera adecuada la Casa Museo y su contenido biografico?.”

D. Antonio Mantecén Merino lee la pregunta antes transcrita.

Contesta Dfia. Miriam Diaz Herrera (Concejal de Cultura) en los términos que

constan en la grabacion audiovisual que forma parte del Diario de Sesiones.

En cuyo estado, siendo las catorce horas y cincuenta y cinco minutos, el Sr.
Presidente dio por terminada la sesién, de todo lo cual, como del contenido de la presente

acta, yo, el Secretario, certifico.



De acuerdo con el articulo 91 del Reglamento Organico del Pleno, se formulan las

siguientes preguntas por el publico asistente:

* D. José Luis Espina Rodriguez pregunta la opinion del Sr. Alcalde sobre que varias
Comunidades de Vecinos hayan tenido que gastarse el dinero en informes periciales y
juicios para resolver sus problemas con la Sociedad de Vivienda y Suelo; si tiene previsto
cambiar la forma de gestionar estas incidencias para que los ciudadanos no sientan que

tienen que acudir al Juzgado; y si esta dispuesto a reunirse con los afectados.

* D. David Viadero Jorganes, en presentacion de la Plataforma de Afectados por las
VPO, pregunta al Sr. Alcalde, ante la falta de respuesta de la Sociedad de Vivienda y Suelo,
si existen reclamaciones o denuncias de las promociones de viviendas de proteccion oficial
en el Ayuntamiento o la Sociedad de Vivienda, y cuantas hay sin solucion; por qué se
apuesta desde la Sociedad de Vivienda por la demanda ante el juzgado, en vez de optar
por una soluciébn menos gravosa; y por qué el precio de la vivienda es comparable con la

del mercado libre, si se equiparan las calidades constructivas.

* Dfa. Maria Luisa GOmez Collado, en representacion de la Comunidad de
Propietarios de Voluntariado n®° 4, pregunta cudndo se va a proceder a la reparacion de las
deficiencias reclamadas a la Sociedad de Vivienda; por qué se ha extraviado la
documentacion de la licencia de obra; y cudndo podrén ver la documentacion y el proyecto

béasico y el de ejecucion.

* Dfia. Maria Luisa Gomez Collado, en representacion de la Comunidad de
Propietarios de Voluntariado n° 6 A - Juego de Bolos n® 4, pregunta cuando se va a
responder al informe técnico presentado sobre las deficiencias; y cuando el Ayuntamiento

va a reparar las deficiencias.

* Dfia. Maria Luisa Gomez Collado, en representacion de la Comunidad de
Propietarios de Federico Garcia Lorca, pregunta por qué llevan 3 afios para que se repare
el aire que entra por las ventanas y los ruidos de los conductos de ventilacion, y por qué

no se entregd la instalacion solar en funcionamiento.

D. César Diaz Maza contesta a todos ellos en los términos que constan en la

grabacion audiovisual que forma parte del Diario de Sesiones.
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